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INFORMAȚȚII PERSONALE Cazan Ana-Maria   
 

  

Str. Nicolae Balcescu, nr. 56, Brasov, România 

0268 416184     0740 065 734 

ana.cazan@unitbv.ro   
https://www.unitbv.ro/contact/comunitatea-unitbv/1957-cazan-ana-maria.html?highlight=WyJjYXphbiJd  

-  

Sexul Feminin  | Data nașterii 14/04/1983 | Naționalitatea Română  
 

 
EXPERIENȚA PROFESIONALĂ   

 

DOMENIUL OCUPAȚIONAL Educație academică  

Perioada 
Funcția sau postul ocupat 

 
Tipul sau sectorul de activitate 

 
 

Experiență în domeniul ID/IFR 

2024-prezent 
Decan a Facultății de Psihologie și Științele Educației 
Universitatea Transilvania din Brașov, Bd. Eroilor 29, 500036, Brașov www.unitbv.ro  

▪ Management academic  
 
 

Calitatea Denumirea și perioada activității Instituția organizatoare / formatorul 
Coordonator de 
disciplină 

Elaborare suport curs, materiale didactice 
auxiliare, pregătire tutoriale / din anul 2014 
prezent: 
Psihologie cognitivă, curs pentru anul III, sem. I 
Metode și tehnici experimentale,  curs pentru 
anul II, sem. II 
Aplicații computerizate de analiză a datelor,  curs 
pentru anul II, sem. II 
Statistică aplicată în psihologie, curs pentru I, 
semestrul II.  

Facultatea de Psihologie și știintele educației 

Participant la instruiri  în 
tehnologia ID 

1. Instruiri (bi)semestriale organizate de coord. / 
resp. de platformă al programului de studii 
2. Obținerea calității de evaluator ARACIS (2024) 

1. Facultatea de Psihologie și Științele 
Educației, lector dr. Marius Bazgan  
2. ARACIS 
... ▪  

  
Perioada 

Funcția sau postul ocupat 
 

Tipul sau sectorul de activitate 
 

2016-2024 
Prodecan  cu activitatea didactică, cercetarea științifică și informatizarea al Facultății de Psihologie și Științele 
Educației 
Universitatea Transilvania din Brașov, Bd. Eroilor 29, 500036, Brașov www.unitbv.ro  

▪ Management academic  

 
Perioada 

Funcția sau postul ocupat 
 

Tipul sau sectorul de activitate 
 

2024-prezent 
Cercetător științific III 
Academia Română, Institutul de Filosofie si Psihologie ”Constantin Rădulescu Motru”, Calea 13 Septembrie nr. 
13, sector 5, 050711,București, https://acad.ro/institutia/institute.html?45#__ 

▪ Cercetare   
  

Perioada 
Funcția sau postul ocupat 

 
Tipul sau sectorul de activitate 

 

2023-prezent 
Conducător doctorat 
Academia Română, Institutul de Filosofie si Psihologie ”Constantin Rădulescu Motru”, Calea 13 Septembrie nr. 
13, sector 5, 050711,București, https://acad.ro/institutia/institute.html?45#__  

▪ Cercetare, Coordonare doctorat în domeniul Psihologie 
  

2022-prezent 

mailto:ana.cazan@unitbv.ro
https://www.unitbv.ro/contact/comunitatea-unitbv/1957-cazan-ana-maria.html?highlight=WyJjYXphbiJd
http://www.unitbv.ro/
http://www.unitbv.ro/
https://acad.ro/institutia/institute.html?45#__
https://acad.ro/institutia/institute.html?45#__
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EDUCAȚIE ȘI FORMARE   

 

Perioada 
Funcția sau postul ocupat 

 
Tipul sau sectorul de activitate 

 

Profesor universitar 
Facultatea de Psihologie și Științele Educației, Universitatea Transilvania din Brașov, Bd. Eroilor 29, 500036, 
Brașov,  https://psihoedu.unitbv.ro/ro/  

▪ Activități didactice și de Cercetare   

  
Perioada 

Funcția sau postul ocupat 
 

Tipul sau sectorul de activitate 
 

2015-2022 
Conferențiar univeristar  
Facultatea de Psihologie și Științele Educației, Universitatea Transilvania din Brașov, Bd. Eroilor 29, 500036, 
Brașov,  https://psihoedu.unitbv.ro/ro/  

▪ Activități didactice și de Cercetare   
  

Perioada 
Funcția sau postul ocupat 

 
Tipul sau sectorul de activitate 

 

2013-2025 
Lector universitar  
Facultatea de Psihologie și Științele Educației, Universitatea Transilvania din Brașov, Bd. Eroilor 29, 500036, 
Brașov,  https://psihoedu.unitbv.ro/ro/  

▪ Activități didactice și de Cercetare   
  

Perioada 
Funcția sau postul ocupat 

 
Tipul sau sectorul de activitate 

 

2008-2013 
Preparator universitar  
Facultatea de Psihologie și Științele Educației, Universitatea Transilvania din Brașov, Bd. Eroilor 29, 500036, 
Brașov,  https://psihoedu.unitbv.ro/ro/  

▪ Activități didactice și de Cercetare   
  

Perioada 
Funcția sau postul ocupat 

 
Tipul sau sectorul de activitate 

 

2027-2008 
Psiholog școlar  
Grădinița cu Program Prelungit nr. 19  Brașov, Centrul Județean de Resirse și Asistență Educațională Brașov,  
https://www.cjraebrasov.ro/ 

▪ Consiliere psihologică     
  

Perioada 
Funcția sau postul ocupat 

 
Tipul sau sectorul de activitate 

 

2027-2008 
 
Cadru didactic asociat  

Facultatea de Psihologie și Științele Educației, Universitatea Transilvania din Brașov, Bd. Eroilor 29, 500036, 
Brașov,  https://psihoedu.unitbv.ro/ro/  

▪ Activități didactice și de Cercetare   
  

Perioada 
Funcția sau postul ocupat 

 
Tipul sau sectorul de activitate 

2021-prezent 
Coordonatorul Compartimentului de Managementul Proiectelor   
Universitatea Transilvania din Brașov, Bd. Eroilor 29, 500036, Brașov www.unitbv.ro  

▪ Management academic  

Perioada 
 

Calificare / diploma obținută 

2017 
Abilitare  în Psihologie 

 

Facultatea de Psihologie și Științele Educației, Universitatea București,  Șoseaua Panduri, nr. 90, 
Sector 5, 050663, București, România,  https://unibuc.ro/  

▪ Cercetare în psihologie. Titlul tezei de abilitare:  Factori psihologici ai adaptării academice 
   

Perioada 
 

2009-2012 
Diplomă de doctorat în domeniul Psihologie 

 

Facultatea de Psihologie și Științele Educației, Universitatea Transilvania din Brașov, Bd. Eroilor 29, 500036, 

https://psihoedu.unitbv.ro/ro/
https://psihoedu.unitbv.ro/ro/
https://psihoedu.unitbv.ro/ro/
https://psihoedu.unitbv.ro/ro/
https://psihoedu.unitbv.ro/ro/
http://www.unitbv.ro/
https://unibuc.ro/


  Curriculum Vitae Cazan Ana-Maria 
 

  © Uniunea Europeană, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu  Pagina 3/10 

 

 
COMPETENȚE PERSONALE   

[  

Calificare / diploma obținută Brașov,  https://psihoedu.unitbv.ro/ro/ 

▪ Titlul disertației de masterat: Strategii de autoreglare a învățării în context academic,  Psihologia personalității, 
Metode statistice avansate 

   

Perioada 
 

Calificare / diploma obținută 

2007-2009 
Diplomă de masterat, Gestiunea și dezvoltării resursei umane 

 

Facultatea de Drept și sociologie, Universitatea București,  Șoseaua Panduri, nr. 90, 
Sector 5, 050663, București, România,  https://unibuc.ro/  

▪ Dezvoltarea resursei umane, recrutarea si selecția personalului, evaluarea personalului. Titlul disertației: 
Satisfacție și motivație profesională și etape ale carierei didactice 

   

Perioada 
 

Calificare / diploma obținută 

2003-2004 
Licență  în Psihologie 

 

Facultatea de Psihologie și Științele Educației, Universitatea Transilvania din Brașov, Bd. Eroilor 29, 500036, 
Brașov,  https://psihoedu.unitbv.ro/ro/ 

▪ Competente diverse în domeniul consilierii psihologice, metodelor si tehnicilor de comunicare, psihologiei 
dezvoltării si a personalității. Titlul lucrării de licență: Diferențierea Sinelui 

   

Perioada 
 

Calificare / diploma obținută 

1998-2003 
Diplomă de bacaluareat,  

 

Colegiul Pedagogic Carol I, Câmpulung, Jud. Argeș,  Strada Mărășești 15, Câmpulung 115100,  
https://www.carol.ro/  

▪ Specializarea Învățători - educatoare 
Perioada 

 
Calificare / diploma obținută 

August 2017 
Diplomă de participare  

 

GESIS Summer School in Survey Methodology, Leibniz Institut for the Social Sciences,  
https://www.gesis.org/en/gesis-training/what-we-offer/summer-school-in-survey-methodology  

▪ Metode de cercetare cantitativă în științele socio-umane 
   

Perioada 
 

Calificare / diploma obținută 

2011-2013 
Didactician – curs perfecționare  

 

POSDRU 87/13/S/63709, Calitate, inovare, comunicare în sistemul de formare   continuă a didacticienilor din 
învățământul superior. 

▪ Didactică universitară  

Perioada 
 

Calificare / diploma obținută 

Noiembrie-decembrie 2010 
Formator  

 

SC First Job School SRL,  Strada De Mijloc 90, Brașov 500064.  

▪ Proiectarea, organizarea, desfășurarea și evaluarea activităților de formare 

Limba(i) maternă(e) Limba română   
  

Limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  Participare la conversație  Discurs oral   

Limba engleză  B2 B2 B2 B2 B2 
 B2 

Limba franceză B2 C1 B2 C1 B2 
 B2 
 Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat  

Cadrul european comun de referință pentru limbi străine  

https://psihoedu.unitbv.ro/ro/
https://unibuc.ro/
https://psihoedu.unitbv.ro/ro/
https://www.carol.ro/
https://www.gesis.org/en/gesis-training/what-we-offer/summer-school-in-survey-methodology
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INFORMAΤII SUPLIMENTARE   

 

 
Competențe de comunicare  

 
Spirit de echipă: implicare în activități didactice și de cercetare derulate în echipă.   
Abilități de comunicare: atitudine pozitivă și deschidere față de ceilalți, abilități de ascultare activă si de  mediere 
a conflictelor. 

 
Competențe 

organizaționale/manageriale  

 
▪ Capacități de a coordona echipe de oameni și proiecte în mediul educațional, obținute/dezvoltate ca urmare a 

funcțiilor deținute. 

Competențe dobândite la locul de 
muncă  

Scrieți competențele dobândite la locul de muncă și care nu au fost menționate anterior. Specificați contextul în 
care au fost acestea dobândite. De exemplu:  
▪ o bună cunoaștere a proceselor de control al calității (în prezent fiind responsabil cu auditul calității) 

Competențe informatice  Scrieți competențele informatice deținute. Specificați contextul în care au fost acestea dobândite. De exemplu: 
▪ o bună cunoaștere a instrumentelor Microsoft Office™ 

Alte competențe  ▪ Consiliere psihologică: Psiholog acreditat de către Colegiul Psihologilor din România, treapta de specializare 
Psiholog principal autonom – Specializarea Psihologie educațională, consiliere școlară și vocațională 
▪ Diagnoză și intervenție organizațională :  Psiholog acreditat de către Colegiul Psihologilor din România, treapta 

de specializare Psiholog practicant autonom – Specializarea Psihologie aplicată în servicii 
Colegiul Psihologilor din România, Str. Stoian Militaru, Nr. 71, Sector 4, București, www.copsi.ro  

Permis de conducere  ▪ B 

Activitate administrativă și de 
coordonare: atribuții și 

responsabilități 
UniversitateaTransilvania din Brașov) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- 2024 – prezent: Presedintele comisiei Științifice a Senatului  
- 2021 (iulie) – septrmbrie 2025:  Coordonator al Biroului de management al proiectelor al Universității 
Transilvania din Brașov; 
- 2020-2024: Secretarul Comisiei Științifice a Senatului Universității Transilvania din Brașov; 
- 2020 – prezent: Coordonator al programului de studii de masterat Psihologie educațională, consiliere școlară și 
vocațională; 
- 2019-2023: Coordonator Centru de cercetare Dezvoltare personală, profesională, instituțională și educație 
pentru o comunitate durabilă Institutul de cercetare si Dezvoltare al Universității Transilvania din Brașov; 
- 2020-prezent: Membru în Consiliul departamentului; 
- 2020-prezent: Membru în Senatul universității; 
- 2016 - prezent: Membru în Consiliul facultății; 
-2017-prezent: Membru în comisia de admitere la nivel de universitate; 
-2015 - 2016: Secretar al comisiei de admitere la nivel de facultate; 
-2015 – 2019: Responsabil Alumni la nivelul Facultății de Psihologie și Științele Educației;  
- 2014 – prezent: Membru în comisiile de finalizare a studiilor la ciclul de licență, de la programul de studii 
Psihologie;  
- 2013 - 2015: Membru în comisia de recrutare a viitorilor studenți, din partea Facultății de Psihologie și Științele 
Educației;  
- 2008 - 2011: Responsabil E-learning la nivelul Facultății de Psihologie și Științele Educației;  
- 2009: Responsabil practica de specialitate de la programul de studii Psihologie; 
- 2009 – prezent: Membru în Comisiile de elaborare a dosarelor de acreditare/ a programelor de studii ale 
Facultății de Psihologie și Științele Educației. 

Proiecte 
 

Director de grant: 
-2024: proiect FDI (Fondul de Dezvoltare Institțională) CNFIS-FDI-2024-F-0400 Dezvoltarea cercetării universitare 
UNITBV: promovarea performanței, a parteneriatelor și a implicării în comunitate; 
-2022 – 2024: director proiect Tinere echipe PN-III-P1-1.1-TE-2021-0576 - Cine reușește la universitate? Factori 
cognitivi și non-cognitivi predictori ai (in)adaptării și riscului de abandon la studenții din anul I; 
- 2022 -prezent: coordonator proiect KA220-HED Digital well-being in higher education, 2021-1-RO01-KA220-
HED-000032023; 

http://www.copsi.ro/
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- 2021 –prezent: coordonator al partenerului pentru proiectul KA2 Erasmus+ Well-being Innovations for 
Students in Europe - WISE KA220-HED-0574711B; 
- 2021: coordonator contract cu terti Tânăr în Brașov – contract cu Direcția Județeană pentru Sport și Tineret 
Brașov, nr. 15735/ 8.11.2021; 
-2020 – prezent: Director Grant Proiectul Privind Învățământul Secundar (ROSE), Program de Suport Educațional 
pentru STUDENȚI, acronim PSE-STUDENT, Acord grant 373/15.09.2020. 
Membru în echipa proiectelor:  
- 2021–2023:  cercetător în proiectul Profesionalizarea carierei didactice - PROF POCU/633/6/14/131116; 
-2018 – 2021: Responsabil grup țintă și expert consiliere în cadrul proiectului ROSE Programe pentru Dezvoltarea 
personală și creșterea Performanțelor academice în scopul Menținerii calității de STUDENT - ProDPM-STUDENT; 
- 2018 - prezent: consilier serviciu de informare si consiliere profesionala si mediere pe piața muncii, în cadrul 
Asociației pentru Egalitate de Șanse și Nediscriminare Brașov; 
- 14-19 ianuarie 2018 : proiect de mobilitate pentru cercetători MC PN-III-P1-1.1-MC-2017-2013: participarea la 
un curs de statistică avansată organizat de către Universitatea St. Gallen în colaborare cu BI Norwegian Business 
School, în cadrul programului GSERM Global School in Empirical Research Methods. Cursul face parte din 
programul Winter School in Empirical Research Methods, Oslo, Norvegia;  
- 20 – 31 august 2019: participarea la un curs de metodologia cercetării organizat de către Universitatea St. 
Gallen în colaborare cu BI Norwegian Business School, în cadrul programului GSERM Global School in Empirical 
Research Methods. Cursul face parte din programul Summer School in Empirical Research Methods, Ljubljana, 
Norvegia; 
- 2015 - februarie 2016: Expert consiliere în cadrul proiectului Studentul consiliat-excelent viitor angajat,  
POSDRU 160/2.1/S/138850; 
- 2014, Octombrie: Expert consiliere în cadrul proiectului Creșterea capacității de integrare pe piața muncii a 
studenților și absolvenților prin consiliere și plasamente practice, POSDRU 160/2.1/S/133020; 
- 2014 - 2019: cercetător în proiectul Job Orientation training in Businesses and Schools, JOBS (Programul de 
cooperare elevțiano-român); 
- 2013-2014: cercetător în cadrul CO.PE Competences Pour l’Europe 2012-1-IT1-LEO05-02837; 
- 2013-2014:  formator  în cadrul proiectului E.H.R. Antreprenoriat pentru resurse umane - 
POSDRU/92/3.1/S/53763;   
- 2011-2012:  expert standarde profesionale, competențe și certificare în cadrul  Au-Dela de l'Apprentissage 
Formel (ADAF), LLP-LDV/TOI/10/IT/499;   
- 2012, iulie – septembrie: formator  în cadrul proiectului Șanse Egale și Respect SERAF, POSDRU 97/ 
6.3/S/62066;   
- 2012-2014: cercetător în cadrul proiectului Stilul de învățare și temperamentul școlarilor, POSDRU 61341;  
- 2009-2011:  cercetător în cadrul proiectului Proiectarea, implementarea și derularea unui sistem de formare 
continuă, inter-regional și transnațional, pentru obținerea competențelor antreprenoriale, EDU-ANTREPRENOR, 
RO POSDRU/9/3.1/S/9.   

Mobilități și activități didactice în 
universități din străinătate  

(mobilități de predare Erasmus ) 
 

- 2023, martie: Universitatea Gran Canaria, Spania; 
- 2019, Martie: Jan Kochanowski University, Polonia; 
- 2015, Martie: Hardeck Kralove University, Faculty of Psychology and Education Sciences; 
- 2014, Mai: Amasya University, Turcia, Faculty of Education and Management; 
- 2010, Martie: Université Catholique de Louvain, Belgia, Faculté de Sciences de l’Education. 

Membru în asociații profesionale și 
științifice 

-2024-prezent  - membru în comisia de specialitate ale Comisiei Naționale de Atestare a Titlurilor, Diplomelor și 
Certificatelor Universitare (CNATDCU) Psihologie pentru mandatul 2024 – 2028 
2019 – prezent: Reprezentant al Colegiului Psihologilor din România în Comitetul de Psihologie Educațională al 
European Federation of Psychologists’ Associations; coordinator al comisiei Psihologie Educațională din cadrul 
European Federation of Psychologists’ Associations:  
- 2019 – 2023: Membru în comitetul director al Asociației de Psihologie Industrial Organizațională (APIO); 
- 2015: Membru în Society for Romanian Studies;  
- 2014 – prezent: Psiholog cu drept de liberă practică acreditat de către Colegiul Psihologilor din România, pentru 
specializarea Psihologie educațională, consiliere școlară și vocațională (psiholog principal autonom); 
- 2014 – prezent: psiholog cu drept de liberă practică acreditat de către Colegiul Psihologilor din România, pentru 
specializarea Servicii; 
- 2012 – prezent: Membru fondator al Romanian Society of Applied Experimental Psychology; 
- 2012 – prezent: Membru fondator al asociației KronPsy; 

Membru în comitete editoriale și 
comitete de organizare a unor 

evenimente științifice 

- Editor Jurnalul Psihologia Resurselor Umane (junal idexat BDI); 
- Membru în comitetul de editori al Romanian Journal Anthropological Researches and Studies  
- Associate Editor pentru Journal of Child and Family Studies (junal idexat IS); 
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ANEXE   

 

Prof. dr. Ana-Maria CAZAN  ,        Semnătura: 
Data: 27.04.2025          ……………………………… 

 
  

- Membru în comitetul editorial al Romanian Journal of Experimental Applied Psychology; 
- Membru în comitetul editorial al Buletinului Universității Transilvania din Brașov, Seria VII (Social 
Sciences and Law) (junal idexat BDI); 
- Membru în comitetul de referenți științifici al Revistei de Psihologie a Academiei Române (junal 
idexat BDI); 

- Membru în comitetele de recenzori ale unor jurnale precum: Computers in Human Behaviour, Child 
and Family Studies, Nursing and Health Sciences, Sage Open, Computers & Education, European 
Journal of Psychology. 
 - Membru în comitetul de organizare a Conferinței Naționale De Psihologie Industrială și 
Organizațională, APIO 2020 si 2021;  
 - Membru în comitetul științific și de organizare a Conferinței Contemporary Perspectives in 
Psychology, Education and Social Work, Constanta 2019. 
 - Membru în comitetul științific și de organizare a Conferinței APSC 2016 From Individual to    
Society– Applied Psychology for a Sustainable Community, Brașov, 22-23 septembrie 2016; 

- Membru în comitetul de organizare a Conferinței Naționale de Psihoterapie Experiențială şi 
Hipnoterapie ediția I, Braşov, 30-31 mai 2015; 
- Membru în echipa de organizare a Conferinței Internaționale PSIWORLD 2010-2016. 
- Membru în echipa de organizare a Conferinței Naționale de Psihologie, CNPSI, Brașov, 2012; 
- Membru în echipa de organizare a Conferinței Naționale de Psihologie Experimentală Aplicată,  
București, 2012-2014.  

h-index: Web of Science/Scopus/Google Scholar: 19/15/33 

 ▪ Lista de publicații   
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Lista de publicații  
Prof. dr. Ana-Maria Cazan 

 
Articole publicate în jurnale indexate Web of Science 

1. Cazan, A. M., David, L. T., Truta, C., Maican, C. I., Henter R., Nastasa, L. E., Nummela, N., Vesterinen, O., Rosnes, A. M., Tungland, T., Gudevold, E., Digernes, M., Unz, D., & 
Witterm S. (2024). Technostress and time spent online. A cross-cultural comparison for teachers and students. Frontiers in Psychology, 15.  doi: 
10.3389/fpsyg.2024.1377200 

2. Maican, C. I., Cazan, A-M,, Cocorada, E., Dovleac, L., Lixandroiu, R. C., Maican, A.M., Cocorasa, S. (2024). The Role of Contextual and Individual Factors in Successful e-
Learning Experiences during and after the Pandemic – a Two-Year Study. Journal of Computers in Education . https://doi.org/10.1007/s40692-024-00323-0  

3. Rucsanda, M., Belibou, A., Radu-Giurgiu, & C., Cazan, A.M. (2024). Predictors of work engagement in professional musicians during the COVID-19 pandemic. Psychology 

of Music. https://doi.org/10.1177/03057356231211812  
4. Ives, B. & Cazan, A.M. (2024). Did the COVID-19 pandemic lead to an increase in academic misconduct in higher education? Higher Education. 87, 111-129 

https://doi.org/10.1007/s10734-023-00996-z  
5. Cazan, A. M., Stan, M. M., Clinciu, A. I., Truța, C., & Maican, C. I. (2023). Validation study for the Academic Maladjustment Questionnaire on a Romanian sample. Frontiers 

in psychology, 14, 1275939. https://doi.org/10.3389/fpsyg.2023.1275939 
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