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Curriculum vitae — Partea |
INFORMATII PERSONALE

Nume/ Prenume | Nae Elena-Cristina
Adresa(e) | N. Balcescu, nr. 56 Brasov, Romania
E-mail(uri) | elena.nae@unitbv.ro
Nationalitate(-tati) | Roména
Data nagterii | 07.02.1999

Sex | Feminin

EXPERIENTA PROFESIONALA

01.10.2025 - Prezent - Cadru didactic asociat - Asistent universitar drd.

Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei - Universitatea Transilvania din Brasov

Adresa: N. Balcescu, nr. 56 Brasov, Romania

1. Sustin laboratoare la disciplinele de Statistica aplicatd si Metodologia cercetarii;

2. FElaborez materiale didactice si exemple practice pentru intelegerea conceptelor statistice
si metodologice;

3. Ghidarea studentilor in realizarea analizelor statistice (JASP, Jamovi, SPSS);

4. Evaluez activitatile practice, teste, proiecte si rapoarte de cercetare;

5. Coordonez aplicarea metodelor statistice in cadrul laboratoarelor (corelatii, teste
parametrice si neparametrice etc.);

6. Facilitez dezvoltarea competentelor de analiza critica si interpretare a datelor;

7. Contribui la Tmbunétatirea continud a procesului de predare prin integrarea unor metode
didactice interactive.

01.10.2025 - Prezent - Asistent cercetator - Psihologie
Facultatea de Inginerie Mecanica - Universitatea Transilvania din Brasov

Adresa: str. Politehnicii nr. 1 Brasov Roménia

1. Contribui la dezvoltarea componentei psihologice a proiectului, incluzdnd analiza
factorilor cognitivi, afectivi si comportamentali implicati in acceptarea vehiculelor
autonome;
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2. Realizez fundamentarea teoretica a proiectului prin integrarea modelelor consacrate din
domeniul psihologiei tehnologiei;
3. Dezvolt instrumentele psihometrice utilizate in proiect: definirea constructelor, selectia
scalelor validate international si proiectarea chestionarului de cercetare;
4. Contribui la elaborarea designului metodologic, la implementarea procesului de colectare
a datelor si la analiza statistica avansata;
5. Particip la redactarea materialelor stiintifice generate in cadrul proiectului si la publicarea
rezultatelor in reviste de specialitate;
6. Reprezint proiectul in cadrul conferintelor si manifestarilor stiintifice, asigurand
diseminarea rezultatelor in comunitatea academica;
7. Elaborez rapoarte, prezentari si materiale de comunicare pentru echipa multidisciplinara
si partenerii proiectului, contribuind la vizibilitatea si impactul stiintific al activitatilor de
cercetare.

01.10.2024 - Prezent - Student-doctorand, specializarea Psihologie
Academia Romana, Scoala de Studii Avansate a Academiei Romane, Scoala Doctorala de

Filosofie si Psihologie ,,Constantin Radu-Motru”

Adresa: Calea 13 Septembrie nr. 13, sector 5, 050711, Bucuresti, Roméania

1. Realizez activitati de cercetare in cadrul proiectului doctoral, cu focus pe (ex: psihologia
transporturilor / perceptia riscului / comportamente riscante).

2. Construiesc si analizez baze de date utilizand metode statistice avansate.

3. Particip la manifestari stiintifice si la elaborarea de publicatii academice.

4. Colaborez cu echipa departamentului in cadrul proiectelor de cercetare aplicata.

12.2023 — prezent — Psiholog cu drept de libera practica (in supervizare)
Domeniul transporturilor — Colegiul Psihologilor din Romania

1. Obtinerea atestatului de libera practica in supervizare, specializarea transporturi;

2. Pregitire teoretici si practicdA privind evaluarea psihologica a personalului cu
responsabilitati in domeniul sigurantei transporturilor;

3. Familiarizare cu metodologia de testare psihologica, standarde etice si cadrul legal
aplicabil;

4. Participare la sesiuni de supervizare profesionald pentru dezvoltarea competentelor
aplicative.

10.2019 — 05.2023 - Practica de specialitate
In cadrul anilor de studii (Facultatii de Psihologie si Stiintele Educatiei) am avut parte de mai

multe experiente profesionale:

1. Practica 1n cabinete individuale de psihoterapie
Principalele activitati si responsabilitati:
e am monitorizat si documentat cazurile si procesul sedintelor de terapie;
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o am planificat strategii de gestionare a cazurilor;
e am participat la sedinte de auto-reflectie si dezvoltare;
2. Practica la centrul CJRAE Brasov in cadrul Serviciului de evaluare si orientare scolard si
profesionald a copiilor/elevilor si tinerilor cu cerinte educationale speciale
Principalele activitati si responsabilitati:
e am asistat la procesul de evaluare psihologica a copiilor/elevilor si tinerilor cu CES;
e am Intocmit baza de date digitald cu dosarele depuse ale copiilor/elevilor si tinerilor cu
CES;
e am lucrat cu documente ale cazurilor cu CES si am inteles termenii de specialitate
pentru a descrie diagnosticul;
o m-am familiarizat cu testele psihologice utilizate in evaluarea copiilor/elevilor si
tinerilor cu CES;
3. Practica la organizatii private in domeniul transportului rutier
Principalele activitati si responsabilitati:
o am documentat, descris si analizat procesul de recrutare si selectie a angajatilor;
o am documentat, descris si analizat modul in care este organizat si functioneaza sistemul
de evaluare a personalului;
o am documentat, descris si analizat codul etic al firmei;
o am documentat, descris si analizat cultura organizationald a firmei.

EDUCATIE SI FORMARE

Perioada | 10.2024 - prezent
Calificare Diploma obtinutd | Doctorand specializarea Psihologie (cu bursa de merit)
Coodrdonator: prof. dr. Ana-Maria CAZAN

Institutia de invatdmant | Academia Romana, Scoala de Studii Avansate a
Academiei Roméane, Scoala Doctorala de Filosofie si
Psihologie ,,Constantin Radu-Motru”

Perioada | 10.2021 — 05.2023

Calificare Diploma obtinuta | Master in Psihologia muncii, Organizationala si Resurse
Umane

Institutia de invatdmant | Universitatea Transilvania din Brasov, Facultatea de
absolvitd | Psihologie si Stiintele educatiei

Discipline principale studiate | Gestiunea resurselor umane in organizatii; Metode statistice
complementare; Cercetare aplicativa in domeniul de
specializare; Interventii in organizatii; Training de
dezvoltare personald si profesionald; Metode de cercetare




.~

europass

Competente profesionale
dobandite
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calitativa si cantitativd; Antreprenoriat; Complemente de
psihologia muncii si ergonomie; Formarea adultilor;
Tehnici de comunicare avansate; Legislatia muncii;
Psihologia traficului rutier; Evaluare psihologicd; Legislatia
muncii;

Operarea cu concepte fundamentale si avansate in domeniul
psihologiei muncii si organizationale;

Evaluarea psihologica, evaluarea performantei in munca si
consultantd pentru gestionarea resurselor umane in
organizatii;

Diagnoza, elaborarea si implementarea de programe de
interventie organizational;

Analiza si  prevenirea fenomenului de inadaptare
profesionala si optimizarea conditiilor de muncé;
Realizarea de cercetdri asupra comportamentului uman in
munca si In organizatii;

Consiliere / consultantd pentru carierd / dezvoltarea
abilitatilor clientului de autogestiune a carierei;
Prelucrarea datelor cercetarii din punct de vedere statistic;
Utilizarea unei game variate de metode de cercetare;

Perioada
Calificare/ Diploma obtinuta

Institutia de Invatdmant
absolvita

Discipline principale studiate

Competente profesionale
dobandite

10.2021 — 05.2023
Modul psihopedagogic — Nivel II

Universitatea Transilvania din Brasov, Facultatea de
Psihologie si Stiintele educatiei

Didactica specialitatii; Psihologia educatiei; Managementul
clasei; Proiectare didactica; Practica pedagogica;

Capabilitatea de a dezvolta si implementa strategii
educationale eficiente in invatamantul superior, adaptate la
nevoile diverse ale studentilor;

Abilitati avansate de a concepe si aplica metode de evaluare
complexa, oferind feedback constructiv si personalizat;
Capacitatea de a oferi suport psihopedagogic pentru
studenti, facilitind dezvoltarea personald si profesionala a
acestora,

conflictelor, asigurdnd un mediu de invatare sigur si
colaborativ;
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Competente in crearea si adaptarea curriculumului in
functie de cerintele educationale si contextul institutional;
Perioada 10.2018 — 05.2021

Calificare/ Diploma obtinuta

Institutia de Invatdmant
absolvita
Discipline principale studiate/

Competente profesionale
dobandite

Licenta in Psihologie

Universitatea Transilvania din Brasov, Facultatea de
Psihologie si Stiintele educatiei

Psihologia muncii; Psihologie managerial organizationala;
Psihologia personalitatii; Metode si tehnici experimentale;
Metoda cercetdrii calitative; Psihopatologie; Psihologia
varstelor; Psihologia personalitatii; Psihologia deficientilor
mintal; Psihodiagnoza aptitudinilor si a inteligentei,
Psihologie judiciard; Aplicatii computerizate si prelucrarea
datelor; Genetica comportamentului uman; Consiliere
pentru cariera;

Capacitate de adaptare la diversitate si la diferente inter-
individuale;

Capacitate buna de comunicare si intelegere a celorlalti;
Capacitate de analiza, sinteza, obiectivitate;

Seriozitate, responsabilitate, simt etic dezvoltat In cadrul
relatiilor inter-umane;

Abilitati de evaluare psihologica;

Abilitati de consiliere si psihoterapie;

Perioada
Calificare/ Diploma obtinuta

Institutia de Invatdmant
absolvita

Discipline principale studiate

Competente profesionale
dobandite

10.2018 — 05.2021
Modul psihopedagogic — Nivel I

Universitatea Transilvania din Brasov, Facultatea de
Psihologie si Stiintele educatiei

Didactica specialitatii; Psihologia educatiei; Managementul
clasei de elevi; Proiectare didactica; Instruire asistatd de
calculator; Didactica specializarii;

Abilitati de planificare si desfasurare a lectiilor.
Intelegerea proceselor psihologice din educatie.
Organizarea eficientd a activitatilor didactice.
Integrarea tehnologiilor digitale in predare.
Crearea si implementarea planurilor de lectie.
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COMPETENTE PERSONALE

Limba materna: romana
Alte limbi strdine cunoscute: engleza

INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
Ascultare Citire Participare la conversatie Discurs oral
B2 B2 B2 B2 B2

Certificat de competenti lingvistica eliberat de Centrul pentru Invitarea Limbilor Moderne din
cadrul Universitatii Transilvania din Bragsov

COMPETENTE DE COMUNICARE

e Aplicarea comunicarii asertive In diverse situatii;
e Ajustarea comunicdrii in functie de specificul situatiei;
e Asigurarea unei coerente intre comunicarea verbald si cea nonverbala;

o Folosirea ascultarii active pentru a imbunatati interactiunile de comunicare.

COMPETENTE ORGANIZATIONALE / MANAGERIALE

e Supervizarea activitatilor echipei;

e Planificarea si organizarea sarcinilor in echipa;

e Rezolvarea conflictelor care pot aparea in cadrul echipei;

e Adaptarea la nevoile si caracteristicile fiecarui membru al echipei;

e Valorificarea abilitétilor si potentialului fiecdrui coleg.

COMPETENTE DIGITALE
Procesarea Comunicare Creare de Securitate Rezolvare de
informatiei continut probleme
Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator Utilizator
experimentat experimentat experimentat experimentat experimentat

Evaluarea competentelor digitale evaluate in urma probei D a examenului de Bacalaureat

e Software de analiza statistica: SPSS Statistics — IBM (nivel avansat); JASP (nivel

mediu); jamovi (nivel avansat), R/RStudio (nivel de bazd).
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e Aplicatii din pachetul Microsoft Office: ex. Excel, Word, PowerPoint (experimentat)

ABILITATI SI COMPETENTE DOBANDITE

o Capacitate de adaptare la diversitate si la diferente inter-individuale;

o Capacitate bund de comunicare si intelegere a celorlalti;

o Capacitate de analiza, sinteza, obiectivitate;

o Seriozitate, responsabilitate, simt etic dezvoltat in cadrul relatiilor inter-umane;
e Abilitati de evaluare psihologica;

o Abilitati de consiliere si psihoterapie;

CALITATEA DE MEMBRU iN CADRUL ASOCIATIILOR PROFESIONALE

» Colegiul Psihologilor din Romania — membru

» Asociatia Psihologilor din Romania - membru

Curriculum vitae — Partea a II-a

DESCRIEREA ACTIVITATII STIINTIFICE

Articole publicate in reviste indexate ISI :

e Nae, E.C., Truta, C., & Cazan, A.M. (2025). Perceived Invulnerability in Traffic: Illusion
of Control, Desire for Control, Risk Perception, and Traffic-Locus of Control. Frontiers in
Public Health, 13, 1626481. https://doi.org/10.3389/fpubh.2025.1626481

Articole publicate in reviste indexate in baze de date internationale:

e Nae, E.C.,, & Cazan, A.M. (2025). Family context and the coming-out process:
Associations with self-acceptance and anxiety among LGB individuals. Bulletin of the
Transilvania University of Brasov

Participari la conferinte:

¢ 2-4 octombrie 2025 - Conferinta Nationala de Cercetare in Educatie - CERED 2025, Pasi
catre viitor: perspective pentru educatie si cercetarea educationald, Universitatea Transilvania
din Brasov - Brasov, Romania

¢ 18-19 septembrie 2025 - Conferinta internationald G-WOP Global Work and Organizational
Psychology, organizata de Asociatia Psihologilor din Roméania (APIO).


https://doi.org/10.3389/fpubh.2025.1626481
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e 6-8 iunie 2025 — Cea de-a XVI-a Conferintd Nationala a Asociatiei Psihologilor din
Romania, Chisindu, Republica Moldova. Perceptia invulnerabilitatii in traficul rutier: iluzia
controlului, dorinta de a fi in controlul situatiilor, perceperea riscurilor si localizarea

controlului (lucrare stiintificad sustinutd in cadrul conferintei), autori: Nae Elena-Cristina,
Truta Camelia si Cazan Ana-Maria.

e 12-13 iunie 2025 — International Doctoral Conference — DoCo 2025, Brasov, Romania.
Predictors of Risk Perception in Road Traffic (lucrare stiintificd sustinutd in cadrul conferintei),
autori: Nae Elena-Cristina, Truta Camelia si Cazan Ana-Maria.

¢ 28-30 martie 2025 — Cea de-a XX V-a Editie a Conferintei Nationale de Psihologie Industrial
— Organizationald ,,Horia D. Pitariu”, Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu, Sibiu, Romania.

e 27-29 noiembrie 2024 — International Conference on Education & Psychology — Innovative
Perspectives in the Digitalized Society (ICEP-BV), Brasov, Romania. Predictori ai perceperii
riscului in traficul rutier (lucrare stiintificad sustinutd in cadrul conferintei), Nae Elena-
Cristina si Truta Camelia.

e 22 aprilie 2022 — Digital Wellbeing in Higher Education — Final conference. Brasov,
Roméania.

Membru in proiecte de cercetare:

e septembrie 2025-2027 — Asistent cercetare — psihologie in cadrul proiectului Evaluating
the Impact and Integration of Autonomous Vehicles (AVs) in Romania and Moldova: A
Simulation and User-Centered Approach (AVSIM), finantat de UEFISCDI (Program Proiecte
Complexe Bilaterale Romania—Moldova), cod PN-IV-PCB-RO-MD-2024-0370; Universitatea

Transilvania din Bragov (Romania), Technical University of Moldova (Moldova).

Elena-Cristina NAE
Data: 27.11.2025
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