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Educatie academica

STOICAROXANA ELENA

prezent
Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei
Universitatea Transilvania, Brasov

06.2024

Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei
Universitatea Transilvania, Brasov

02.2025

02.2022
. ) Centrul de Consiliere si Orientare in Carierd
Psiholog practicant '
Universitatea Transilvania, Brasov

01.2021 012022
Educator Universul Montessori, Brasov
012010  12.2019

Formator ~ SC.ROCOMIS SRL
092007 06.2008
Psiholog SC. DIMA CONSULTING GROUP

Calitatea Denumirea si perioada activitatii Institutia organizatoare / formatorul
Tutore disciplina 2023- prezent. Consiliere pentru cariera. | Facultatea de Psihologie si Stiintele

E ientd in d iul ID/IFR
Xperienta in domeniu Consiliere educationald Educatiei

Participarea la sesiuni de instruire pentru | Facultatea de Psihologie si Stiintele
tehnologia ID Educatiei

EDUCATIE SI FORMARE
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10.2023 Prezent

Doctorand ~ Academia Romanad Institutul de Filosofie si Psihologie “"Constantin Radulescu Motru” -
Scoala de Studii Avansate a Academiei Romane (SCOSAAR)

2007 2009

Master Comunicare manageriald si resurse umane/ID

SNSPA Bucuresti

2003 2007
Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei/ ZI
Psihologie-Pedagogie
Universitatea Transilvania din Brasov

COMPETENTE PERSONALE -

Limba(i) materna(e) = Romana

Limbi straine cunoscute INTELEGERE \VORBIRE SCRIERE
. Participare la .
Ascultare Citire ) Discurs oral
conversatie
Englezd B1 B1 B1 B1 B1
Franceza A2 A2 A2 A2 A2

Competente = leadership (2009-2019 am fost responsabild de o echipa de 30 de persoane)

organizationale/manageriale

Competente informatice ~ * 0 buna cunoagtere a instrumentelor Microsoft Office™

Permis de conducere  Categoria B/2002
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Publicatii

2025

2024

2024

2024

2023

Lucrari prezentate la conferinte

Proiecte

2024

2023

2024

2024

2024

Curriculum Vitae STOICA ROXANA ELENA

Stoica, R. E. & Oana Alina Bota (2025). Rolul si locul Centrului de consiliere si orientare a carierei (CCOC) in
facilitarea accesului studentilor cu dizabilitati la serviciile universitatii si participarii laactivitatile comunitatii
academice. Necsoi, D.V. (coord).£ducatie fard bariere. Ghid practic pentru accesului studentilor cu dizabilitati
la invatare, Editura Universitatii Transilvania din Brasov.
https://ebooks.unitbv.ro/produs/educatie-fara-bariere-ghid-practic-pentru-facilitarea-accesului-

studentilor-cu-dizabilitati-la-invatare/?sfnsn=wa

Stoica, R. E. & Truta, C.. (2014 in curs de publicare). Consilierea studentilor pentru sustinerea succesului
academic. In AM. Cazan, C. Truta, M. M. Stan, & C. |. Maican, (Coord.), Adaptarea acadermica: teori; cercetari si

interventii. Editura Trei. https://www.edituratrei.ro/carte/adaptarea-academica-teorii-cercetari-si-
interventii/13441/

Stoica, R.E., Cazan, AM,, Truta, C, Stan,M.M,, Maican, C.I,(2024). Motivations for attending university and
dropout intention in first-year university students, Bulletin of the Transilvania University of Brasov,SeriesVII:
Social Sciences

Stoica, R. E. (2023). Managementul stresului la studenti. In AM. Cazan, M.M. Stan, C. Truta, C. I. Maican, & R.
E. Stoica (Eds.), Curn sustinem adaptarea studentilor din anul . Ghid pentru tutori(pp. 51-61). Editura
Universitatii Transilvania din Brasov

Bota, A. O. & Stoica. R. E. (2022). An Exploration of the factors that underlie the career decision through the
students' optics. Journal of Smart Economic Growth, 7(3).
https://jseg.ro/index.php/jseg/article/view/205/132

Formator alaturi de prof.dr. Ana Maria Cazan, in cadrul Simpozionului international Abordari moderne in
logopedie si consiliere psihologica, mai 2024 cu lucrarea: Dezvoltarea socio-emotionald a elevilor din clasele
V-vin

Formator alaturi de prof.dr. Ana Maria Cazan in cadrul Simpozionului international Abordari moderne in

logopedie si consiliere psihologica, mai 2023 cu lucrarea Decizia de carierd /a liceu si efectele sale asupra
adaptari academice.

Psiholog in cadrul Proiectului FDI: De /a acces la succes. Crearea unui mediu acadermnic accesibil s incluziv
pentru studentii cu dizabilitati

Psiholog in cadrul Proiectului FDI: Operationalizarea unor retele colaborative privind dezvoltarea in carierd
Participarea la training in cadrul Project W/SE: Well-being Innovations for Students in Europe(2021-1-FRO1-

KA220-HED-000032150), organised in person at Mundo Tréne by the European University Foundation
(EUF), European Students Union (ESU)
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2023  Psiholog in cadrul proiectului 4Career, o0 abordare multi nivel a Universitatii Transilvania privina
formarea, orientarea in carierd si insertia pe piata muncii a absolventifor, CNFIS-FDI-2023-F-
0170/2023
Psiholog in cadrul proiectului Strategii s/ servicii Universitare de Consiliere in Cariera prin Educatie pentru

2023 (resterea rezilientei si a incluziunii in Invatamantul Superior
Psiholog in cadrul proiectului: “Cresterea echitatii sociale, in vederea incluziunii sociale si sporirea accesului la
invatamantul superior

2022  Psihologin cadrul proiectulu: “O aboraare integratd a insertiel profesionale a absolventilor Universitatii
Transilvania din Brasov — competente, orientare, angajare’, cod CNFIS-FDI-2022-0306

— Consilier pentru carierd in Proiectul Privind Tnvé’géméntul Secundar (ROSE), Program de Suport Educational
pentru STUDENTI, acronim PSE-STUDENT, Acord 373/15.09.2020

Asistent univ.drd.Stoica Roxana Elena Semndtura:

Data: 01.04.2025
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