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1. OBIECTIVE DE FORMARE

Obiectivul general al programului de studii este sd pregdteasca specialisti in domeniul psihologiei, in
concordanta cu standardele profesionale nationale (ale Colegiului Psihologilor din Romania si ale ARACIS) si
europene (EuroPsy).

Tn mod specific, programul de studii isi propune urmdtoarele obiective:

@ Dezvoltarea unui sistem functional de cunostinte specifice domeniului, in concordantd cu structura
continuturilor implicate Tn curriculumul de formare.

B Dezvoltarea abilitatilor cognitive, psihomotorii si socio-afective specifice domeniului psihologic.

B Dezvoltarea unui sistem de atitudini si valori si formarea unei conduite profesionale concordante cu
normele deontologice ale profesiei de psiholog.

Programul de studii asigurd calificarea in Psihologie si este inscris in Registrul national al calificarilor din
Tnvdtamantul superior cu codul RO/06/0313/022. Ocupatiile care pot fi practicate pe piata muncii sunt:
Cod COR: 263411 - Denumire COR: psiholog

Cod COR: 263414 - Denumire COR: psiholog scolar

2, COMPETENTE S| REZULTATE ALE INVATARII

Profilul de competente profesionale si rezultatele invatarii sunt formulate in acord cu competentele ESCO
aferente ocupatiei de bazd, nevoile identificate pe piata muncii, cu standarde de calitate specifice privind
modul de desfdsurare a activitdtilor aferente programului de studii Psihologie elaborate de ARACIS, cu
referentialul european EuroPsy, dar si in acord cu cerintele specifice ale Colegiului Psihologilor din
Romania. Profilul de competente si rezultatele invatarii asociate acestor competente sunt prezentate
sintetic mai jos. Prezentarea detaliatd a acestora se regdseste n fisele disciplinelor din planul de
invatdmant.

COMPETENTE PROFESIONALE (CP)

C1. Lucreaza cu modele de comportament psihologic;

C2. Observa comportamentul uman;

(3. Efectueazd cercetare psihologicd;

C4. Efectueaza evaludri psihologice;

C5. Interpreteazd teste psihologice;

(6. Testeaza modele comportamentale;

(7. Promoveazd sdndtatea mintald;

(8. Evalueaza masuri de sanatate psihologice;

(9. Intocmeste rapoarte de lucru,

C10. Aplicd strategii de interventie psihologice;

C11. Interactioneaza profesional in mediile de cercetare si profesionale;
C12. Gestioneazd dezvoltarea profesionald personals;

C13. Gandeste in mod inovator;

C14. Lucreaza in echipe;

C15. Respectd diversitatea valorilor si a normelor culturale;
C16. Dd dovada de autoreflectie;
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C17. Practicd ascultarea activa;
C18. Da dovadd de expertiza disciplinara.

Rezultatele invatdrii pentru C1, C2, C6, C7

Cunogtinte

Studentul/Absolventul:

a) descrie logic si articulat principiile de bazd care stau la baza stiintei psihologiei, in cadrul practicii
profesionale curente.

b) identificd pertinent principalele caracteristici asociate sanatati mentale si bundstdrii psihologice,
functiondrii 5i dezvoltdrii normotipice si atipice, precum si conditiile lor prealabile, in cadrul interactiunii cu
beneficiarii serviciilor psihologice.

c) explica principalele trasaturi proprii simptomatologiilor psihopatologice si/sau comportamentului
disfunctional/maladaptativ  (incluzdnd mediile clinice, ocupationale, educationale, etc) in
diagnoza/interventia psihologica.

Abilitati

Studentul/Absolventul:

a) adapteaza terminologia psihologic in comunicarea cu diferite categoriile socio- profesionale vizate ca si
clienti, precum si de tipul de diagnoza si interventie.

b) Tsi calibreaza adecvat comportamentul in contactul cu clienti aflati in diferite stiri emotionale .

c) realizeazd demersurile necesare in vederea intervievarii, ascultdrii si observdrii clientului in cadrul
interactiunii cu acestia.

d) analizeazd critic informatile din literatura stiintificd, documente medicale / educationale /
organizationale, analiza pdrtilor interesate si alte surse disponibile, atunci cand furnizeazd servicii
psihologice clientilor.

e) negociazd sarcinile/obiectivele si resursele necesare cu clientii si alte persoane importante in cadrul
furnizdrii serviciilor psihologice, sub supervizare.

Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul:

a) utilizeaza coerent norme, standarde si metodologii specifice in proiectarea demersurilor de diagnozé
psihologicd, sub supervizare.

b) manifestd profesionalism prin formularea pertinentd de intrebdri pentru a intelege cauzele
comportamentului clientului si interpretarea evenimentelor in care este implicat, atunci cénd
interactioneazd cu acesta.

c) manifesta deschidere interpersonald prin disponibilitatea de a réspunde nevoilor si obiectivelor clientului
in relatia cu acesta.

d) empatizeazd cu clientul, prin dorinta de a intelege situatia sa si de a Tmpdrtdsi sentimentele
experimentate de acesta in cadrul relatiei psiholog-client.

Rezultatele Tnvatarii pentru C3, C4, C5, C9

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

a) explicd elementele importante de psihometrie in cadrul procesului de operationalizare a conceptelor
psihologice.

b) descrie principalele teorii ale comportamentului individual, de echipd sau organizational, precum si ale
schimbdrii/modificdrii/dezvoltarii, in cadrul unui demers de cercetare/interventie psihologica.
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¢) identificd principalele constructe care sunt masurate (prin metode cantitative si calitative) sau asupra
cdrora se intervine (ex.: personalitate, emotii, functii cognitive, actiuni, procese de echipd/organizationale
etc.) in cadrul practicii profesionale.

d) sumarizeazd metodele specifice de evaluare/interventie, procedurile lor si atributele/calitatile acestora
in demersul de diagnoza/interventie psihologicd, sub supervizare.

e) formuleaza cu pertinentd ipoteze stiintifice care s& testeze legitura dintre conceptele operationalizate Tn
cadrul unui demers de cercetare, sub supervizare.

f) analizeazd si interpreteaza statistic si psihologic rezultatele cercetdrii, prin aplicarea cunostintelor
fundamentale si de specialitate din domeniu, sub supervizare.

Abilitagi

Studentul/Absolventul:

a) elaboreaza designuri de cercetare, interventie si evaluare psihologicd care sunt sustinute robust teoretic
si metodologic.

b) foloseste metodologii actuale si analize statistice adecvate designului studiului stabilit, sub supervizare,
c) alege metodele si a strategile lor de implementare, ludnd in considerare obiectivele
evaludfii/interventiei, starea (mentald) a clientilor, contextul acestora si diferentele individuale/de
grup/organizationale in cadrul unui proces de interventie psihologics, sub supervizare.

Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul:

a) utilizeaza evaludri, interventii si diagnoze psihologice fundamentate empiric, utilizind criterii bazate pe
dovezi, in interactiunea cu beneficiarul serviciilor psihologice, sub supervizare.

b) manifestd bundtate si preocupare pentru ceilalti, tindnd cont de starea emotionald a clientului in
interactiunea psiholog-client.

c) demonstreazé o abordare flexibil si responsabild in cadrul relatiei cu clientul,

d) activeazd o gandire criticd orientatd spre ipoteze, prin dorinta de a reflecta asupra propriilor actiuni in
interactiunea cu beneficiarul serviciilor psihologice, sub supervizare.

Rezultatele invatarii pentru C8, €9, C10, C11

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

a) identifica principalele proceduri derivate din metodele specifice de evaluare/interventie sau servicii
pentru clienti.

b) distinge posibilele dificultati si probleme care pot apdrea din metoda/serviciul in sine, specificitatea
clientilor etc., si modalitatile de depdsire a acestor dificultatiin interactiunea cu clientul.

c) identifica principalele erori posibile care pot apare in cadrul implementdrii evaludrilor psihologice,
interventiilor sau serviciilor/produselor psihologice.

Abilitati

Studentul/Absolventul:

a) selecteaza cele mai adecvate metode si tehnici de evaluare sau interventie din domeniul psihologiei in
cadrul interactiunilor profesionale cu beneficiarii serviciilor psihologice, sub supervizare.

b) analizeaza si interpreteazd datele empirice din cadrul unui demers de cercetare/interventie si de
evaluare psihologicd, sub supervizare.

c) implementeazd metode specifice de evaluare/interventie in conditii diferite si cu clienti diferiti cu care

interactioneaza, sub supervizare.
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d) recunoaste si gestioneazd efectele secundare neprevazute/posibile (consecinte, impact) in timpul
evaludrii/interventiei fard a pierde din vedere obiectivul convenit, sub supervizare.

Responsabilitate i autonomie

Studentul/Absolventul:

a) opereaza flexibil cu datele colectate in cadrul demersului psihologic, tindnd cont de obiectivele
interventie sau evaludrii, in interactiunea profesionald cu clientii.

b) demonstreaza autocontrol in gestionarea situatiilor problematice intervenite in evaluarea si diagnoza
psihologicd.

c) manifestd calm, echilibru profesional si capacitate de adaptare in diferite contexte, inclusiv in situatii noi
sau stresante, respecta normele deontologice ale profesiei de psiholog in toate contextele profesionale.

Rezultatele invatarii pentru C3, C9, C18

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

a) opereazd cu constructe teoretice, care sunt clar delimitate de cunoasterea de simt comun, ce sunt
valorificate Tn masuri psihologice cu caracteristici psihometrice robuste (validitate, fidelitate, sensibilitate,
validitate de fatadd s.a.)

b) identificd principalele metode de cercetare cantitativd si calitativé pentru colectarea, analiza si
interpretarea datelor in evaluarea si interventia psihologica.

Abilitati

Studentul/Absolventul:

a) dezvoltd si aplicd proceduri de evaluare psihologicd si interventie adecvate, sub supervizare.

b) colecteazd si interpreteazd pertinent datele de evaluare Tn raport cu criteriile de calitate, eticd si
obiectivele evaludrii, tinand cont de competentele culturale.

c) detecteazd/analizeazd detaliile notabile, realizeaza reflectia criticd si adaptarea evaludril pentru a asigura
calitatea procesului .

Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul:

a) planificd adecvat resursele in vederea realizdrii unui demers validat stiintific de evaluare psihologicd si
interventie.

b) demonstreazad disponibilitate de a accepta rezultatele evaludrii care nu sunt asteptate si de a actiona cu
integritate Tn situatiile problematice intervenite in evaluarea si diagnoza psihologica.

c) se raporteazd empatic la client, prin dorinta de a intelege si impdrtasi sentimentele clientilor si ale altora,
precum si propriile reactii, reflectand asupra consecintelor acestora in raport cu evaluarea si interventia
aplicatd (posibile biasari subiective), sub supervizare.

d) manifesta flexibilitate prin disponibilitatea de a explora diferite interpretdri ale rezultatelor evaludrii si de
a analiza si propriile prejudecati.

Rezultatele nvatdrii pentru C15, C16, C17

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

a) explicd cele mai importante legi si reglementari asociate cercetdrii si practicii profesionale in psihologie

b) demonstreazd intelegerea principiilor deontologice de bazd ale profesiei in furnizarea serviciilor
psihologice.
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c) recunoaste relevanta si importanta codurilor etice $i a standardelor profesionale ca bazi a conduitei,
cercetdrii si practicii profesionale.

Abilitati

Studentul/Absolventul:

a) aplicd principiile si standardele deontologice n procesul de evaluare psihologicd, utilizand proceduri si
instrumente validate, conform reglementdrilor si ghidurilor stabilite de organismele profesionale
reprezentative ale domeniului.

b) recunoaste si rezolva adecvat dilemele etice si abaterile de la standardele profesionale in cadrul unui
demers de diagnozd/interventie psihologic, sub supervizare.

c) consultd colegii/supervizorii pentru ciutarea altor puncte de vedere relevante din literaturd, atunci cand
fundamenteazd practica profesionala.

Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul:

a) actioneaza responsabil si respectuos in relatia cu beneficiarul serviciilor psihologice, conform reperelor
etice, deontologice si legale relevante.

b) actioneaza cu integritate si onestitate cu beneficiarii serviciilor psihologice.

¢) dovedeste reflexivitate, prin disponibilitatea de a reflecta critic, orientat spre ipoteze, si de a aplica
rationamente in procesele de luare a deciziilor din demersul psihologic.

d) deprinde strategiile de munca riguroasd, eficientd si responsabils, de punctualitate si rdspundere
personald fata de rezultat, pe baza principiilor, normelor si valorilor codului de etica profesionals, pre care
le va aplicain relatia cu beneficiarul serviciilor psihologice.

Rezultatele invatdrii pentru C11, C13, C14

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

a) distinge principalele teorii si modele de comunicare, necesare in relatia cu clientul,

b) raporteaza principalele teorii despre relatii sociale/interactiuni, necesare in interactiunea cu clientul.

c) opereaza pertinent cu limbajul si terminologia specifice domeniului, T interactiunea cu beneficiarul
serviciilor psihologice, astfel incat acesta sa inteleagd mesajul transmis.

Abilitati

Studentul/Absolventul;

a) exprimd o serie de abilitati interpersonale (ex: fluentd verbala, expresivitate emotionald/afectiva,
persuasiune, caldurd/acceptarea celuilalt, empatie, consistentd comportamentald) in relatia cu clientul.

b) obtine consimtdmantul informat in impartasirea informatiilor si contributiilor profesionale cu clientii si
persoane relevante, tinand cont de statutul/conditia acestora (ex.: p&rinti).

c) negociazd adecvat nevoile, obiectivele, procesul si rezultatele evaludrii/interventiei realizate asupra
clientului, sub supervizare,

d) rezolva conflictele cu clientii in cadrul interactiunii cu acestia, sub supervizare.

e) formuleaza si comunicd informatii cu caracter profesional intr-o manierd adaptatd specificului
interlocutorului, sub supervizare.

f) prezintd coerent informatiile, folosind un limbaj clar si materiale scrise adecvate, facand ajustdri
rezonabile pentru a optimiza intelegerea in fata unei audiente, sub supervizare.

g) demonstreazd asimilarea tehnicilor de relationare in grup, a capacitatilor empatice de comunicare
interpersonald si de asumare de roluri specifice in cadrul muncii in echipa.

Responsabilitate si autonomie
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Studentul/Absolventul:

a) demonstreaza deschidere interpersonali in construirea comunicirii si relatiilor cu clientul.

b) comunicd concluzii si recomandiri psihologice intr-o manierd clard si etici, adaptat audientei,
actionand cu respect, fie cd este vorba de profesionisti, clienti sau publicul larg, sub supervizare.

c) manifestd onestitate relationald, prin obtinerea consimfamantului informat, dezvoltarea contractului
psihologic, raportarea rezultatelor.

d) exprimd o atitudine suportivd, prin furnizarea de feedback relevant, in comunicarea cu clientul.

Rezultatele invatdrii pentru €12, C16

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

a) foloseste metode si tehnici eficiente de invdtare in cadrul formarii profesionale continue, parcurgand
etapele de supervizare.

b) demonstreaza achizitia celor mai recente cercetiri bazate pe dovezi empirice, care fundamenteazi
practica profesionald (transfer de bune practici), prin demersul de supervizare.

c) demonstreazd cunostinte de tip antreprenorial in vederea unei gestiondri adecvate a profesiei de
psiholog ca profesie liberald.

d) dezvolta continuu practici colaborative interprofesionale necesare in relatia cu diverse categorii de
clienti.

Abilitati

Studentul/Absolventul:

a) aplica strategiile de invatare eficients pe tot parcursul biografiei profesionale, identificind nevoi si arii noi
de dezvoltare profesionalg,

b) examineaza si analizeazd informatiile dintr-o gamé larga de surse si medii, pentru a le valorifica in
demersul psihologic.

c) utilizeaza gandirea critica in fundamentarea diagnozei/interventiei psihologice.

Responsabilitate i autonomie

Studentul/Absolventul:

a) integreazd responsabil tehnologia in procesul de invdtare si dezvoltare profesionald;

b) reflecteaza critic asupra progreselor realizate in procesul de invatare.

c) demonstreaza autocontrol permanent $i constient cu privire la motivatiile pentru invétare, prin raportare
la propriile obiective de dezvoltare profesionald si personald din cadrul formdrii profesionale continue.

d) opereaza distincii intre informatiile validate stiintific si cele furnizate de ciitre cunoasterea comund, i
relatiile profesionale dintre psiholog si client.

e) se raporteazd responsabil la planul de dezvoltare al carierei prin centrarea pe invdtarea continud, din
surse validate stiintific in contexte profesionale avizate de foruri specializate.

Rezultatele invatdrii pentru C6, C13

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

a) identificd temele cu potential de explorare si cercetare psihologicd, intr- un context individual, de grup,
social si cultural dat, sub supervizare.

b) selecteaza instrumentele adecvate stiintific, necesare unei argumentri pertinente, atunci cand se
raporteaza la un subiect de studiu cu potential de cuncastere semnificativ.
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€) analizeaza critic continuturile unor articole de specialitate, demonstrand o intelegere aprofundatd a
conceptelor si metodologiilor din domeniul psihologiei, in cadrul unui demers de cercetare psihologica
Abilitadti

Studentul/Absalventul;

a) formuleaza intrebari de cunoastere care sunt relationate cu teoriile invatate, atunci cand articuleaza un
design de cercetare, sub supervizare,

b) culege date si gestioneazi eficace baze de date cu variabile psihologice, in cadrul unui demers de
cercetare, sub supervizare,

c) redacteaza un proiect de cercetare psihologica de complexitate redusa si medie, pe baza principalelor
paradigme si teorii psihologice insusite, incluzand argumentarea metodelor, tehnicilor, procedeelor si
instrumentelor aplicate, sub supervizare;

Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul:

a) manifestd o atitudine deschis¥, bazat3 pe curiozitate intelectuald, in explorarea sistemului psihic uman si
a personalitatii.

b) mentine o preocupare vie pentru rigoarea stiintifica in abordarea creativ-inovativd a problematicii
psihologice regasitd intr-un demers de cercetare din domeniu.

Rezultatele Tnvatarii pentru C11, C14

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

a) demonstreaza ca detine reperele procedurale ale unei comuniciri eficiente Tn grup.

b) demonstreaza insusirea unor cunostinte relevante din domenii conexe psihologiel, pentru a le integra in
relatia cu beneficiarul serviciilor psihologice.

c)utilizeaza procedeele adecvate care contribuie la cooperarea interdisciplinard/multidisciplinard/
transdisciplinard, dinamica grupurilor si leadership, aplicabile intr-un context de interactiune in grupuri de
lucru interdisciplinare.

Abilitati

Studentul/Absolventul:

a) interactioneazd performant cu alte persoane in cadrul unor échipe centrate pe realizarea unor sarcini
comune; in activitati de evaluare, consiliere, orientare vocationald si a carierei, sub supervizare.

b) dezvoltd competente digitale necesare relationarii eficiente cu partenerii de echipd si clientii, sub
supervizare.

Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul:

a) exprima dorinta de a crea un mediu de incredere in raporturile cu colaboratorii implicati Tn demersul
psihalogic.

b) dovedeste disponibilitate de a explora noi experiente, cunostinte, cercetdri si practici utile in demersurile
profesionale colaborative.

c) manifesta spirit de echipd, sinceritate, toleran 4, empatie gi respect in interac iunea cu ceilal i parteneri
din echipele de lucru si cu supervizorii.

Rezultatele nvatdrii pentru C15, C17

Cunostinte
Studentul/Absolventul:
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a) utilizeazd teoriile despre diversitate / teoriile interculturale / despre adaptare si incluziune in practica
profesionald.

bl demonstreazd insusirea unor cunostinte consistente despre diferentele interindividuale prin
operationalizarea teoriilor despre personalitate, atunci cand se afl3 in relatie cu beneficiarii serviciilor
psihologice.

Abilitati

Studentul/Absolventul:

a) adoptd perspective multiple in interpretarea dinamicii de personalitate.

b) identifica diferentele individuale prin aplicarea adecvatd a teoriilor despre personalitate in cadrul practicii
profesionale, sub supervizare.

¢) participd in comunitatea profesionala s in mediul social mai larg in care face parte la actiuni de advocacy
pentru reprezentatii alteritatii / categoriilor sociale minoritare, sub supervizare,

Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul:

a) indicd disponibilitatea de a explora experiente, valori $i cunostinte noi, care sunt proprii unor identitati
personale si sociale diferite.

b) empatizeaza cu ,celdlalt’, prin manifestarea dorintei de aintelege si impartasi sentimentele proprii si ale
altoraintr-un demers de cunoastere psihologica.

¢) exprimdn practica profesionald curiozitate si respect fatd de identitaiti sociale / culturale diferite.

d) demonstreazd proactivitate, prin dorinta de a imbundtati situatia altora si propria situatie.

Rezultatele nvatarii pentru C12, C13, C18

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

a) identificd 5i evalueaza critic instrumente digitale relevante pentru activitatea psihologicd (ex: platforme
de evaluare, baze de date, aplicatii pentru interventie).

b) evalueaz riscurile cibernetice si aplic masuri de securitate digitald in gestionarea informatiilor sensibile
despre clienti,

Abilitati

Studentul/Absolventul:

a) utilizeaza eficient $i critic instrumente digitale in cadrul practicii profesionale pentru evaluare psihologicd,
planificare a interventiilor, monitorizare si evaluare a rezultatelor, in mod adaptat si personalizat.

b) aplicd principiile de eticd profesionald si legislatia in vigoare privind protectia datelor cu caracter
personal si confidentialitatea informatiilor in mediul digital.

Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul:

a) comunicd responsabil in mediul online profesional, manifestand respect n interactiunile virtuale cu
clientii si colegii.

Rezultatele invatdrii pentru C12, C16

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

a) identificd factorii de risc pentru sinatatea mintald in profesia de psiholog (e.g, burnout, stres
ocupational).
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b) formuleazd, sub supervizare, planuri de dezvoltare personald si profesionala care includ obiective legate
de starea de bine personali si sanitatea mintals.

Abilitagl

Studentul/Absolventul:

a) demonstreazd capacitatea de auto-evaluare a propriilor emotii, comportamente si reactii in contexte
profesionale.

b) aplica strategji de autoreglare emotionala si de gestionare a stresului pentru mentinerea echilibrului
emotional in activitatea profesionald.

Responsabilitate si autonomie

Studentul/Absolventul:

a) reflecteazd critic asupra propriei practici profesionale, sub supervizare, pentru a identifica punctele forte
sl ariile de dezvoltare,

b) manifesta responsabilitate pentru mentinerea stirii de bine personale si echilibrului munca - viata
personald.

3. STRUCTURA PE SAPTAMANI A ANULUI UNIVERSITAR

Numdr de semestre: 2
Numdr de credite pe semestru: 30
Numdr de ore de activitati didactice/s&ptamanda: 24 de ore

Numadrul de sdptdmani pe ani de studii:

Activitdti didactice Sesiuni de examene Practici Vacante

sem.l | Sem.ll | larnd | Vard | Restante larnd | Primdvard | Vard
Anul 14 14 3 3 2 3 ore/sdpt. 3 1 12
Anul [l 14 14 3 3 2 4 ore/sapt. 3 1 12
Anul Il 14 14 3 2 1 4 ore/sdpt. 3 1 -

Practica de specialitate se organizeazi pe parcursul semestrelor,

4. ASIGURAREA FLEXIBILIZARII INSTRUIRIL. CONDITIONARI
Flexibilizarea programului de studii este asiguratd prin discipline optionale si discipline facultative.
Disciplinele la alegere (optionale) sunt propuse incepand cu semestrul al treilea si sunt grupate n

discipline optionale sau pachete optionale, care completeazd traseul de specializare a studentului.
Alegerea traseului se face de catre student in anul universitar anterior deruldrii disciplinelor sau pachetelor

de discipline optionale.
Alocarea creditelor pentru disciplinele facultative se face in urma sustinerii colocviului de absolvire a
cursului. Creditele obtinute la disciplinele facultative nu inlocuiesc creditele pentru disciplinele obligatorii si

optionale,

5. CONDITII DE INSCRIERE TN ANUL DE STUDII URMATOR. CONDITII DE PROMOVARE A UNUI AN DE
STUDII

Conditiile de inscriere in anul urmétor, conditile de a urma module de curs in avans, conditiile de
promovare sunt cuprinse in Regulamentul privind activitatea profesionald a studentilor.

F02.1.1-PS7.2-01/ed.4,rev.0 10
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6. EXAMENUL DE FINALIZARE A STUDIILOR

Perioada de intocmire a lucrarii de licents: incepand cu penultimul semestru de studii.

Definitivarea lucrdrii de licent: in ultimul semestru de studii.

Perioada de sustinere a lucrérii de licenta: in sesiunea iunie-iulie a ultimului an de studi.

Numdrul de credite pentru sustinerea proiectului de licentd: 10 credite, din care 5 credite pentru proba 1 si
5 credite pentru proba 2 (in plus fata de cele 180).

7. DISCIPLINELE DE STUDII PE ANI

F02.1.1-P57.2-01/ed.4,rev.0 1
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Universitatea Transilvania din Brasov Ministerul Educatiei si Cercetdrii
Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei Valabil in anul universitar 2026 - 2027
Programul de studii universitare de licenta:
Domeniul fundamental: Stiinte sociale
Domeniul de licentd: Psihologie

Durata studiilor: 3 ani

Forma de invatdmant: cu frecventa

Aprobal in sedinia
Senatului Universitatii Transilvania
din Braspv duL(lata de

A1 .50 Septendavte 2020
Nr. Disciblina e | oo Semestrul | Semestrul 1|
crt. P ‘1 Jels[iTels v ]clclsleliel st il Y o
d
fo | Poneameriam © s diooe ] 3 | s 9% E| s
psihologiei 1
2. | Neuropsihologie DF(DOB| 2 | 1 78 E 4
P
3’ | E¥hologin DS | DoB | 2 | 1 78 E| 4
dezvoltérii 1
Psihologia
"I ps|poB| 2 | 2 % el s
educatiei
5. | Istoriapsihologiei | DF [ DOB | 2 | 1 78 E &
Abilitdti academice | DC | DOB | 1 1 62 V 3
7. Eticd si tntegrltate ocloos! 1| 1 32 v 5
academica
g. [ocamense ook z |2 o E |5
psihologiei 2
Psihologia
8 DS | DOB 2 1 78 E 4
dezvoltarii 2
R s A 2 |1 108 E |5
psihologia sociald
Metodologia
11. | cercetdrii DF | DOB 212 94 E 5
psihologice
3 Statisticd aplicatd oF | pos ol 4] ok ¢ 5
in psihologie
TR Lk DS | DOB w|3| v |3
specialitate 1
Limba engleza 1
Limba franceza 1
1, e dpelpop | 1 | 4 2 v]a2]1]1 32 ¢/ |2
Limba germand 1
Limba spaniold 1
15, | Ed. fizicd sisport1 | DC | DOB 1 16 V 1 1 16 V 1
EVBO 11 "8 1 SS&BEVBO
Total 13 1M 564 5 14 5|3
Total ore didactice pe sdptdmana 24 24
F02.1.1-PS7.2-01/ed.4,rev.0 12
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DISCIPLINE FACULTATIVE

|
Nr.
Discipline facultative G’ G" Shiagai e
crt. Pl Pr|SI|V|C]|C L [P]|Pr| Sl Cr
1. | Psihopedagogia jocului DS | DFA 9L B4
2. | Psihoigiend si sdnatat
e on. I okl w|v|3
mintald
3. Tehnologii de inf
.E no Ogll e Informare DS DFA 1 1 32 2
Si comunicare
4. | Asistenta sociald a
persoanelor aflate in DS | DFA 2 62 3
dificultate
Legendd:
Cy" = criteriul continutului: DF - discipline fundamentale
DS - discipline de specializare
DC - discipline complementare
(2" = criteriul obligativitati: ~ DOB - discipline obligatorii (impuse)
DOP - discipline optionale
DFA - discipline facultative
SI = ore de studiu individual
P = proiect; Pr = practica
Pentru un credit se alocd 30 ore de pregatire pentru dobéandirea rezultatelor invétarii.
Rector Decan

Prof. dr. ing. loan-Vasile Abrudan

Director de departament
Conf. dr. Mihaela Voinea

F02,1,1-P57.2-01/ed.4,rev.0

Prof. dr. psih. Ana-Maria Cazan

Coordonator program de studii
Conf. dr. psih. Camelia Truta
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Universitatea Transilvania din Brasov Ministerul Educatiei si Cercetdri
Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei Valabil in anul universitar 2027 - 202¢
Programul de studii universitare de licenta:

Domeniul fundamental: Stiinte sociale

Domeniul de licenta: Psihologie

Durata studiilor: 3 ani

Forma de invédtdmant: cu frecventd

ANULII

I Disciplina ¢ | o Semestrul | Semestrul Il
crt. P 1!csLPSIPrUCrCSLPSIPrUCr-

Bazele teoretice
1. | ale evaludrii DF(DOB| 2 | 2 94 E 5
psihologice
N L el OF [poB | 2 | 1 108 Els
personalitatii 1
Psihologie

3. | organizational DS|{DOB| 2 | 2 94 E 5
manageriald
k||, DS | DoB | 2 | 1 108 E|s
grupurilor
W Pt DS | DOB 6 |4l v | a
specialitate 2
Psihodiagnoza
6. | aptitudinilorsia DS | DOB 2 1 108 E 5+
inteligentei

Metode si tehnici
experimentale
8. | Psihopatologie DS | DOB 2. | 108 E D
Psihologia

personalitétii 2
TN ot DS | DOB 6 4| v |4
specialitate 3
(01) Profile de
19, | Comportament | ol nop | 1 | 2 48 v | 3
dezadaptativ
(01) Psihiatrie
(02) Psihologie
12, |20mald___| s | pop 1|1 32 v | 2
(02) Metodologia
cercetdrii calitative
(03) Aplicatii

computerizate si
13. | prelucrarea datelor | DS | DOP 50,2 48 v 3
(03) Psihologie e | .
interculturald e b o oy . |

DF | DOB 2- 11 78 E 4

9, DS | DOB 7o (B 78 E ‘i

F02.1.1-PS7.2-01/ed.4,rev.0 14
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Limba englezd 1
Limba francezi 1
14, DC | DOP | 1 1 32 Vv 2 1 32 v 2
Limba germani 1
Limba spaniold 1
15. | Ed. fizicd sisport1 | DC | DOB 1 16 v 1 16 vV 1
E|V E [V
Total 10 | 10 564 | 4 30 1 1 564 | 4 30
4 (3 4 (5
Total ore didactice pe sdptdmana 24 24
DISCIPLINE FACULTATIVE
Nr. Semestrul | Semestrul ||
Discipline facultati y i
oty | TRCPNM R, | & )G P Pr|si|v]|cr s[L[P|Pr|SI|V]Cr
1. Voluntariat 1 DS | DFA 3 o A e
2 Istoria
ideilor/paradigmelor DS | DFA | 2 48| E| 3
educationale
3. Voluntariat 2 DC | DFA 3 48 | V | 3
4 Edl..ucépe emotionald si os | oea 1 wlvls
artisticd
_.u.' “";__‘:’-fn:" ¢
a O ‘.’:—‘
Rector Decan . .
Prof. dr. ing. loan-Vasile Abrudan Prof. dr. psih. Ana-Maria Cazan
Director de departament Coordonator program de studii
Conf. dr. Mihaela Voinea Conf. dr. psih. Camelia Truta
F02.1.1-PS7.2-01/ed.4,rev.0 15
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Universitatea Transilvania din Brasov

Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei
Programul de studii universitare de licent:
Domeniul fundamental: Stiinte sociale
Domeniul de licentd: Psihologie

Durata studiilor: 3 ani
Forma de invdtdmant: cu frecvents

ANUL I

Ministerul Educatiei si Cercetdr
Valabil in anul universitar 2028 - 202¢

Nr.
crt.

Disciplina

G

Semestrul |

Semestrul Il

L(P

Sl |Pr

Cr

C|S|L|P]| SI |[P| V |Cr

Genetica
comportamentului
uman

DF

DOB

108

Psihodiagnoza
personalitatii

DS

DOB

108

Psihologia familiei

DS

DOB

78

Psihologie
cognitivd

DS

DOB

78

Psihologia muncii

DS

DOB

78

Practica de
specialitate 4

DS

DOB

Introducere in
psihoterapie

DS

DOB

Introducere in
psiho-pedagogia
speciald

DS

DOB

Z' 11 108 E 5

Consilierea
educationald si
vocationald

DS

DoB

10.

Practica de
specialitate,
Cercetare pentru
pregdtirea licentei

DS

DOB

64 | 4 v 4

1.

(01) Sociologie

(01) Logopedie si
tulburdri de
invdtare

DS

DoP

12,

(02) Inteligenta
artificiald in
psihologie

(02) Prelucrare
informatizatd a
datelor

DS

DOP

62

13.

(03) Psihologie
militard

(03) Neurogtiinte

DS

DOP

F02,1.1-P57.2-01/ed.4,rev.0
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cognitive si clinice

14,

(04) Psihologia
activitatii fizice si a
sportului

(04) Comunicare si
conflict

DS

DOP

78

15.

(05) Psihologia
creativitatii

(05)
Psihopedagogia
deficientilor
mintali

DS

DOP

Total

120 7

\'}
564 | 4 30¢1 11 |9

564 | 4

30

Total ore didactice pe saptdmana

24

24

DISCIPLINE FACULTATIVE

Nr.

Discipline facultative

G

Semestrul |

Semestrul I|

e

erPE IS LW IO El’S

L

P|Pr

Sl

Cr

Pedagogia comunicdrii

DS

DFA

<
N

22

Politici educationale

DS

DFA

18|V | 4

Psihologie juridicd

DC

DFA

34

o 5l ot ey

Gandire critica

DS

DFA

48

Rector

Prof. dr. ing. loan-Vasile Abrudan

Director de departament
Conf. dr. Mihaela Voinea

F02.1.1-PS7.2-01/ed.4,rev.0

Decan
Prof. dr. psih. Ana-Maria Cazan

Coordonator program de studii
Conf. dr. psih. Camelia Truta
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Universitatea Transilvania din Brasov
Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei
Programul de studii universitare de licents:
Domeniul fundamental: Stiinte sociale
Domeniul de licenta: Psihologie

Durata studiilor: 3 ani

Forma de invatdmant: cu frecventa

Ministerul Educatiei si Cercetziri
Valabil pentru promotia 2026 - 202

BILANT GENERAL |
Nr de ore Total
Nr. crt. Discipline .
’ Anl Anll Anlll ore %
obligatorii 616 504 476 1596 79.17%
2 optionale 56 168 196 420 20.83%
TOTAL 672 672 672 2016 100%
3 facultative 140 168 154 420
BILANT GENERAL I
Nr de ore Total
.crt. D li
de g Anl | Anll An il ore %
1 Discipline fundamentale 308 140 42 490 24,31%
2 Discipline de specializare 182 308 518 1008 50,01%
3 Discipline complementare 140 112 0 252 12,5%
4 Practica 42 112 56 210 10,41%
Practicd pentru elaborarea lucrérii
& . icd pentru orarea lucrarii 56 56 277%
de licentd
TOTAL 672 672 672 2016 100%
Rector Decan

Prof. dr. ing. loan-Vasile Abrudan

Director de departament
Conf. dr. Mihaela Voinea

F02.1.1-PS7.2-01/ed.4,rev.0

Prof. dr. psih. Ana-Maria Cazan

Coordonator program de studii
Conf. dr. psih. Camelia Truta
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