PLAN DE INVATAMANT
al promotiei 2025 - 2027

Universitatea Transilvania din Brasov

Programul de studii EDUCATIE $I CONSILIERE N CONTEXT
universitare demasterat INTERCULTURAL (IN LIMBA ENGLEZA)
Domeniul fundamental Stiinte sociale

Domeniul de masterat Stiinte ale educatiei

Facultatea Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei
Durata studiilor: 2 ANI

Forma de invatamant: cu frecventa
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1. DESCRIEREA PROGRAMULUI

Programul de masterat este conceput pentru a asigura formarea unor competente generale si de specialitate
care sd corespunda cerintelor de insertie si integrare profesionala in arii de activitate precum: design curricular,
formare, consiliere educationald. Scopul programului este de a forma competente pentru o cariera profesionala
in domeniul Stiintelor educatiei. Domeniile de licentd care stau la baza programului de masterat sunt: Stiintele
educatiei, Psihologie, Asistenta sociald.

Ocupatii vizate: Consilier in Tnvdtamant in context intercultural

Limba de predare Engleza

Ocupatii vizate conform COR: 235903 - consilier scolar; 235904 - designer instructional

Ocupatii vizate conform ESCO: 2359.6 consilier educational, 2359 designer instructional, 2353 — profesor
educatie migranti

2. OBIECTIVE DE FORMARE S COMPETENTE

Obiectivul general al programului: Dezvoltarea competentelor generale si de specialitate necesare pentru o
carierd profesionald in domeniul design-ului curricular, formadrii si consilierii educationale in contexte
interculturale, precum si formarea unei personalitati capabile de exercitarea activa si autonomd a profesiei in
medii educationale diverse, cu accent pe intelegerea fenomenului migratiunii, promovarea diversitatii culturale i
crearea de medii incluzive care favorizeaza auto-dezvoltarea si integrarea profesionala responsabila.

Obiectivele specifice vizeaza:

= Dezvoltarea unui sistem functional de cunostinte aprofundate in domeniul design-ului curricular intercultural,
formarii in contexte diverse si consilierii educationale incluzive, sustinute de valori si atitudini de respectare a
diversitatii culturale si promovare a incluziunii sociale.

= Dezvoltarea abilitatilor cognitive, psihomotorii si socio-afective implicate in design-ul curricular sensibil
cultural, procesele de formare si consiliere in medii multiculturale, precum si in intelegerea si gestionarea
fenomenului migratiunii, sustinute de valori si atitudini de empatie interculturald, flexibilitate adaptiva si
responsabilitate profesionala in contexte educationale diverse.

Competente profesionale si rezultate ale invatarii:

Competente ESCO Rezultate ale Tnvatarii

Cunostinte: R.I.1. Absolventul cunoaste si intelege teoriile fundamentale ale consilierii educationale si tehnicile de interventie in
contexte interculturale. R.1.2. Absolventul cunoaste principiile comunicdrii interculturale si specificul consilierii pentru persoane
Competenta 1. Oferd[din medii culturale diverse. Abilititi: R1.3. Absolventul oferd consiliere individuald si de grup adaptatd nevoilor elevilor si
studentilor din medii culturale variate. R.1.4. Absolventul aplica tehnici de consiliere pentru probleme de adaptare academics,

consiliere  elevilor s
studentilor sociald si carierd in contexte interculturale. Responsabilitate si autonomie: R.1.5. Absolventul isi asumd responsabilitatea pentru
calitatea serviciilor de consiliere oferite in medii educationale multiculturale. R.1.6. Absolventul respectd principiile etice si
confidentialitatea in practica de consiliere interculturala.

Cunostinte: R.1.7. Absolventul cunoaste metodologiile de analizd a nevoilor educationale in contexte multiculturale. R1.8.

¢ 2 Identific Absolventul intelege specificul nevoilor educationale ale elevilor si studentilor din medii culturale diverse. Abilitti: R.1.9.
om[.)leten:ga ' e.nt| |;a Absolventul aplica instrumente si tehnici de identificare a nevoilor educationale in organizatii si comunitdti multiculturale.
nzv0|e. i materie de R1.10. Absolventul analizeaza si prioritizeaza nevoile educationale pentru dezvoltarea de programe si politici incluzive.
educatie Responsabilitate si autonomie: R1.11. Absolventul demonstreazd autonomie in investigarea si documentarea nevoilor

educationale complexe. R.1.12. Absolventul fsi asuma responsabilitatea pentru acuratetea analizei nevoilor in medii diverse.

Cunostinte: R113. Absolventul cunoaste si intelege diversele strategii didactice moderne si principile pedagogiei
contemporane. R.1.14. Absolventul cunoaste teoriile nvatdrii si aplicabilitatea acestora in contexte educationale variate.
Competenta 3.  Aplica |Abilitati: R1.15. Absolventul selecteazd si implementeazd strategii didactice adecvate pentru diferite stiluri de invdtare si
strategii didactice contexte culturale. R.1.16. Absolventul adapteazd metodele de predare la caracteristicile si nevoile specifice ale cursantilor.
Responsabilitate si autonomie: R.1.17. Absolventul demonstreazd autonomie in alegerea si implementarea strategiilor didactice
optime. R.1.18. Absolventul isi asumad responsabilitatea pentru eficienta procesului de invdtare facilitat.

Competenta 4: Desfasoara | Cunostinte: R.1.19. Absolventul cunoaste principiile planificarii si organizarii activitatilor educationale pentru diverse categorii
activitati educationale de public. R1.20. Absolventul intelege specificul activitatilor educationale in medii interculturale si incluzive. Abilit&ti: R1.21.
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Absolventul planifics, desfisoard si supervizeazd activitdti educationale adaptate la publicul tintd multicultural. R1.22,
Absolventul faciliteazd procese de invatare interactive si incluzive pentru participanti din medii culturale diverse.
Responsabilitate si autonomie: R.1.23. Absolventul isi asuma responsabilitatea pentru calitatea si relevanta activitatilor
educationale organizate. R.1.24. Absolventul demonstreazi autonomie in gestionarea si adaptarea activitatilor educationale la
circumstante variate.

Competenta 5: Evalueazd
programe educationale

Cunostinte: R.1.25. Absolventul cunoaste metodologiile de evaluare a programelor educationale si indicatorii de performanta
relevanti. R.1.26. Absolventul intelege principiile evaludrii in contexte interculturale si criteriile de calitate specifice. Abilitsti:
R.1.27. Absolventul aplica instrumente si metode de evaluare pentru masurarea eficientei programelor educationale. R.1.28.
Absolventul analizeaza si interpreteaza rezultatele evaludrii pentru imbunatatirea programelor in medii multiculturale.
Responsabilitate si autonomie: R.1.29. Absolventul isi asumd responsabilitatea pentru obiectivitatea si rigoroarea procesului de
evaluare. R.1.30. Absolventul demonstreazd autonomie in formularea recomandarilor de imbundtatire a programelor
educationale.

Competenta 6. Elaboreaza

planuri  individuale de

invdtare

Cunostinte: R1.31. Absolventul cunoaste principiile personalizarii invatarii si metodologiile de elaborare a planurilor individuale.
R.1.32. Absolventul intelege diversitatea stilurilor de invatare si nevoilor educationale individuale in contexte interculturale.
Abilitati: R1.33. Absolventul elaboreazd planuri individuale de invatare adaptate la nevoile, abilitatile si contextul cultural al
cursantilor. R1.34. Absolventul monitorizeaza si ajusteazi planurile de invitare in functie de progresul si feedback-ul
cursantilor. Responsabilitate si autonomie: R.1.35. Absolventul demonstreazd autonomie in personalizarea procesului de
invitare pentru fiecare cursant. R.1.36. Absolventul fsi asuma responsabilitatea pentru relevanta si fezabilitatea planurilor
elaborate.

Cunostinte: R.1.37. Absolventul cunoaste principiile pedagogiei interculturale si strategiile specifice pentru medii educationale
diverse. R1.38. Absolventul intelege provocdrile si oportunititile invatdrii in contexte multiculturale. Abilitdti: R.1.39.
Absolventul implementeaza strategii didactice care promoveaza incluziunea si respectul pentru diversitatea culturald. R.1.40.
Absolventul faciliteaza dialogul intercultural si construieste punti intre diferite perspective culturale in procesul educational.
Responsabilitate si autonomie: R.I.41. Absolventul demonstreazi autonomie in promovarea valorilor interculturale in practica
educationald. R.1.42. Absolventul isi asuma responsabilitatea pentru crearea unui mediu educational incluziv si echitabil.

Competenta 7.  Aplica
strategii didactice
interculturale

Competenta 8:

Coopereaza cu personalul
didactic

Cunostinte: R1.43. Absolventul cunoaste principiile colabordrii profesionale si tehnicile de lucru in echip& in mediul educational.
R.1.44. Absolventul intelege rolurile si responsabilitatile diferitelor categorii de personal didactic in contexte interculturale.
Abilitati: R.I.45. Absolventul colaboreazi eficient cu echipe didactice multiculturale pentru atingerea obiectivelor educationale
comune. R.1.46. Absolventul faciliteazd comunicarea si coordonarea intre membrii echipelor educationale in medii diverse.
Responsabilitate si autonomie: R.1.47. Absolventul demonstreaza autonomie in stabilirea si mentinerea relatiilor profesionale
constructive. R.1.48. Absolventul isi asumad responsabilitatea pentru contributia sa la succesul echipei educationale.

Competenta 9: Dezvoltd

Cunostinte: R1.49. Absolventul cunoaste principiile design-ului instructional digital si tehnologiile educationale modere.
R.1.50. Absolventul intelege specificul dezvoltdrii materialelor educationale pentru medii interculturale si incluzive. Abilitati:
R1.51. Absolventul creeazi si adapteazd materiale educationale digitale interactive si accesibile pentru diverse audiente.
RI52. Absolventul utilizeazd tehnologii digitale pentru dezvoltarea de resurse educationale culturally responsive.
Responsabilitate si autonomie: R.1.53. Absolventul demonstreazd autonomie in alegerea si utilizarea tehnologiilor pentru
dezvoltarea materialelor educationale. R.1.54. Absolventul isi asumd responsabilitatea pentru calitatea si accesibilitatea
materialelor digitale create.

materiale  educationale
digitale

Competenta 10:
Furnizeaza informatii

legate de programele de
studiu

Cunostinte: R.1.55. Absolventul cunoaste structura si continutul programelor de studiu din sistemele educationale nationale si
internationale. R.1.56. Absolventul intelege cerintele de studiu, modalitdtile de acces si perspectivele de angajare pentru
diverse domenii educationale in contexte interculturale. Abilitsi: R.157. Absolventul furnizeaza informatii complete si
actualizate despre programele de studiu adaptate nevoilor elevilor si studentilor din medii culturale diverse. R.1.58. Absolventul
orienteazd si consiliazd privind alegerea programelor de studiu in functie de interesele, abilitdtile si contextul cultural al
beneficiarilor. Responsabilitate si autonomie: R1.59. Absolventul fsi asuma responsabilitatea pentru acuratetea si utilitatea
informatiilor furnizate despre programele educationale. R1.60. Absolventul demonstreazd autonomie in actualizarea
cunostintelor despre evolutiile din sistemele educationale si in adaptarea informatiilor la diverse contexte culturale.

3. STRUCTURA PE SAPTAMANI A ANULUI UNIVERSITAR

Numar de semestre;

4 semestre.

Numar de credite pe semestru: 30 de credite

Numar de ore de activitdti didactice /sdptamana:14

Numarul de sdptamani: 14
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| Activitdti didactice ” Sesiuni de examene | |Vacan;e

B} |

|Sem.| ”Sem.ll ”Iarné ”\Iaré ”Restante | Practicd |Iarné ”Primévaré ”\Iaré |

EXT | | EX | E | I | EX o |
[pan |14 | | X E 2 | |

4. ASIGURAREA FLEXIBILIZARII INSTRUIRII. CONDITIONARI

Flexibilizarea programului de studii este asigurata prin discipline optionale si discipline facultative.

Disciplinele optionale sunt propuse pentru semestrele 2-4, prin pachete de discipline de specialitate.

5. CONDITII DE INSCRIERE IN ANUL DE STUDII URMATOR. CONDITII DE PROMOVARE A UNUI AN DE STUDII
Inscrierea in anul urméator este conditionatd de intrunirea conditiilor de promovare cuprinse in Regulamentul
privind activitatea profesionald a studentilor.

6. CONDITII DE FRECVENTARE A DISCIPLINELOR FACULTATIVE

Prezentul Plan de invatamant cuprinde, pe langa disciplinele obligatorii si la alegere (optionale) si discipline
facultative.

7. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTERAT

Conditiile de sustinere a examenului de disertatie sunt prezentate in Metodologia de finalizare a studiilor,
aprobata de Senatul Universitatii. Conform acestei metodologii, prezentarea la examenul de disertatie este
conditionatd de promovarea tuturor disciplinelor prevazute in planul de invatamant.

EXAMENUL DE DISERTATIE

1. Perioada de intocmire a disertatiei: semestrele 3 — 4,

2. Perioada de finalizare a disertatiei: ultimele 3 saptamani din anul terminal;

3. Perioada de sustinere a examenului de disertatie: iunie-iulie 2027

4. Numarul de credite pentru sustinerea disertatiei: 10 credite.

8. PREGATIREA PENTRU OCUPAREA PRIN CONCURS A UNUI POST IN INVATAMANT

Pentru ocuparea prin concurs a unui post in invatamant (gimnazial, liceal sau superior in domeniul de licentd)
absolventul trebuie sa posede Certificatul de absolvire a Departamentului pentru pregdtirea personalului
didactic (DPPD). Formarea psiho-pedagogica pentru obtinerea Certificatului de absolvire a DPPD se face in urma
parcurgerii a doua module de cursuri:

Modul | (30 credite) — care se desfasoara suplimentar, in paralel cu studiile de licenta sau in regim
postuniversitar, la finalizarea cdruia se obtine Certificat de absolvire (modul I).

Modul Il (30 credite) — care se desfasoard dupa licenta, fie in paralel cu perioada studiilor de masterat, fie in
regim postuniversitar. Acesta se finalizeaza cu Certificat de absolvire (nivel de aprofundare). Programul de studii
pentru formarea psiho-pedagogica (care permite exercitarea profesiei didactice) este coordonat de
Departamentul pentru Pregdtirea Cadrelor didactice din cadrul Universitatii.
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Ministerul Educatiei si Cercetarii
Universitatea Transilvania din Brasov Plan de invatdamant valabil in an universitar 2025-2026
Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei
Programul de studii universitare de masterat: EDUCATIE S$I CONSILIERE TN CONTEXT INTERCULTURAL (IN LIMBA ENGLEZA)
Domeniul fundamental: Stiinte sociale
Domeniul de masterat: Stiinte ale educatiei
Durata studiilor: 2 ani
Forma de invatamant: Cu frecventa

Nr. Discipline cu criteriul: ol Semestrul | Semestrul |
ort. Obligatoriu "1 e s|L]P P v clc|s |t ]|rp|prr]|sl v cr
1 |reoriile invaarii. oF JooB| 1 | 1 | o | 0| 0 |12 E 5
Dezvoltari moderne
p |Teoriiavansatein oF lpoBl 1 | 1 | o] o | o0 |12 E 5
psihologia dezvoltarii
3 [|Metode decercetare oF |poB| 1 | o | 2 | o | o |108 E 5
cantitativa
Justitie sociald si
4 ]diversitate in educatia DS |DOB] 1 2 0 0 0 | 108 E 5
mondiald
Etica si integritate
5 Jacademica in domeniul DC |DOB| 1 1 0 0 0 | 122 \" 5
stiinte ale educatiei
g |Vetode decercetare oF |pos 12|00 o 108 E 5
calitativa
Proiectarea si
7 |managementul oF |pos 11 lolol o |12 v 5
programelor
educationale
Sisteme de educatie si
8 |politici educationale DF | DOB 1 1 0 0 0 | 122 E 5
europene
9 |Consiliere educationala DS | DOB 1 2 0 0 0 | 108 E 5
10 [Fducatie pentru ps | pos 11 lolol o |12 E 5
cetdtenie globala
E C |V E \
Total 5 5 2 0 0 | 582 25 5 7 0 0 0 | 582 ¢ 25
4 0|1 4101
Total ore didactice pe saptamani 12 12
Nr. Discipline cu criteriul: o o Semestrul | Semestrul
: 1 2
crt. Optional cl s | L | P |Pr]sl v clc | s | L |P]|Pr|sl v cr
Starea de bine,
1 Imindfulness si rezilienta DS | DOP| 1 1 0 0 0 | 122 E 5
(optional)
Psihopedagogia
1 |persoanelor cu CES DS |DorP| 1 1 0 0 0 | 122 E 5
(optional)
o |MigratiainEuropa os | pop 11 lolol o |12 E 5
(optional)
2 Educj‘atieinterculturala os | oop 1 1 0 0 0 | 122 £ 5
(optional)
E C |V E|C|V
Total 2 2 0 0 0 244 5 2 2 0 0 0 244 5
11010 1100
Total ore didactice pe saptdmana 4 4
Legenda:
C, =criteriul continutului: DF- Discipline fundamentale DS - discipline de specializare  DC- discipline complementare
C, = criteriul obligativitdtii: DOB - discipline obligatorii (impuse) DOP—discipline optionale DFA-disciplinefacultative
Sl = ore de studiu individual
RECTOR, DECAN,
PROF. DR. IOAN VASILE ABRUDAN PROF. DR. ANA MARIA CAZAN
DIRECTOR DEPARTAMENT, COORDONATOR PROGRAM STUDII,
CONF. DR. MIHAELA VOINEA CONF. DR. DANIELA POPA
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Ministerul Educatiei si Cercetarii
Universitatea Transilvania din Brasov Plan de invatdamant valabil in an universitar 2026-2027
Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei
Programul de studii universitare de masterat: EDUCATIE S$I CONSILIERE TN CONTEXT INTERCULTURAL (IN LIMBA ENGLEZA)
Domeniul fundamental: Stiinte sociale
Domeniul de masterat: Stiinte ale educatiei
Durata studiilor: 2 ani
Forma de invatamant: Cu frecventa

Nr. Discipline cu criteriul: ol Semestrul | Semestrul |
ort. Obligatoriu "1 e s|L]P P v clc|s |t ]|rp|prr]|sl v cr
p [Fvaluare oF |oos| 1| 2| o] o o108 E 5
psihopedagogica
Interventii
2 |psihoeducationale pentru|l DS | DOB | 2 2 0 0 0 94 E 5
grupuri defavorizate
3 |Mentorat and coaching DS |DOB| 1 2 0 0 0 | 108 E 5
4 Pedagogu sustenabile in os loos | 1 1 0 0 o | 122 v 5
context intercultural
5 Antrep.renonat in DS | DOB 1 1 0 0 0 122 E 5
educatie
6 |Practica de specialitate Ps JpoB| O 0 0 0 56 | 94 p 5
7 |Digitalizarea educatiei DS | DOB 2 2 0 0 0 94 p 5
8 Training cvie.dezvolt.are | os | pos 2 0 0 2 0 94 \Y 5
personald si profesionald
9 |Educatie pentru sanatate | DC | DOB 1 2 0 0 0 | 108 E 5
Cercetare aplicativa in
10 |domeniul de specializare;| PS | DOB 0 0 0 0 56 | 94 P 5
(Practicd de specialitate)
Practica pentru
11 |elaborarea lucrdrii de PC | DOB 0 0 0 0 56 | 94 Vv 5
disertatie
E C |V E V
Total 6 8 0 0 56 | 648 30 5 4 0 2 112 | 484 ¢ 25
410 |1 1102
Total ore didactice pe s&ptdman3 14 11
Nr. Discipline cu criteriul: o o Semestrul | Semestrul
. 1 2
crt. Optional c| s | L|P |Pr]sl v clc|s | L|P|pPr]sl Vv cr
Competente de
1 Jcomunicare in DS | DOP 2 1 0 0 0 | 108 P 5
management si formare
Didactica domeniului
1 [stiinte ale educatiei - ps | pop 2| 1]o0o] ol o108 P 5
dezvoltdri moderne
(optional)
E C |V E|C|V
Total 0 0 0 0 0 0 0 4 2 0 0 0 | 216 5
0|0 |0 0]0]|0
Total ore didactice pe s&ptdman3 0 6
Legenda:
Cy_= criteriul coninutului: DF- Discipline fundamentale DS - discipline de specializare  DC- discipline complementare
C, = criteriul obligativitdtii: DOB - discipline obligatorii (impuse) DOP—discipline optionale DFA-disciplinefacultative
Sl = ore de studiu individual
RECTOR, DECAN,
PROF. DR. IOAN VASILE ABRUDAN PROF. DR. ANA MARIA CAZAN
DIRECTOR DEPARTAMENT, COORDONATOR PROGRAM STUDII,
CONF. DR. MIHAELA VOINEA CONF. DR. DANIELA POPA
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Universitatea Transilvania din Brasov
Facultatea de Psihologie si Stiintele Educatiei

Ministerul Educatiei si Cercetarii

Programul de studii universitare de masterat: EDUCATIE SI CONSILIERE TN CONTEXT INTERCULTURAL (IN LIMBA ENGLEZA)

Domeniul fundamental: Stiinte sociale
Domeniul de masterat: Stiinte ale educatiei
Durata studiilor: 2 ani

Forma de invatdamant: Cu frecventa

BILANT GENERAL |

Nr. Discipline An | Anll Total ore Total %

crt.

1 Obligatoriu 336 518 854 81.33

2 Optional 112 84 196 18.67

Total 448 602 1050 100

BILANT GENERAL Il

Nr. Discipline An| An Total ore Total %

crt.

1 Practica de specialitate 0 112 112 10.67

2 Practica de cercetare 0 56 56 5.33

3 Discipline fundamentale 196 42 238 22.67

4 Discipline de specializare 224 350 574 54.67

5 Discipline complementare 28 42 70 6.67
Total 448 602 1050 100

BILANT GENERAL IlI

Nr. Discipline An| An Total ore Total %

crt.

1 Practica de specialitate 0 112 112 66.67

2 Practica de cercetare 0 56 56 33.33
Total 0 168 168 100

RECTOR, DECAN,

PROF. DR. IOAN VASILE ABRUDAN

DIRECTOR DEPARTAMENT,
CONF. DR. MIHAELA VOINEA
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PROF. DR. ANA MARIA CAZAN

COORDONATOR PROGRAM STUDII,
CONF. DR. DANIELA POPA




