FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invdtamant superior UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRASOV

1.2 Facultatea PSIHOLOGIE SI STIINTELE EDUCATIEI

1.3 Departamentul Psihologie si stiinte ale educatiei

1.4 Domeniul de studii de ... n Psihologie

1.5 Ciclul de studii? Master

1.6 Programul de studii/ Calificarea Psihologia clinicd, consiliere psihologica si psihoterapie

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Teorii avansate in psihologia dezvoltdrii

2.2 Titularul activitdtilor de curs VOINEA Mihaela

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ VOINEA Mihaela

proiect

2.4 Anul de studiu | | 2.5Semestrul | 1 | 2.6 Tipuldeevaluare | E | 2.7 Regimul | Continut® DF

disciplinei Obligativitate® | DOB

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe sdaptdmana 2 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar 1

3.4 Total ore din planul de invdtamant | 28 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar 14

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 50

Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20

Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 50

Tutoriat

Examindri 2

Alte activitati......cooeerveieerriiiinnneinnnn,

3.7 Total ore de activitate a studentului 122

3.8 Total ore pe semestru 150

3.9 Numarul de credite® 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Psihologia dezvoltarii

4.2 de competente

Analiza si interpretarea teoriilor privind dezvoltarea umana

Proiectarea, desfasurare si prezentare a unor cercetari din domeniul dezvoltdrii
umane

e Lucruinechipa

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului ¢ Platforma online /Laptop, video proiector, tabla, markere

5.2 de desfasurare a seminarului ¢ Laptop, video proiector, tabla, markere, hartie flipchart

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)
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Competente profesionale

Cp1. Promoveazad transferul de cunostinte

Cunostinte

RI 1.1. Absolventii cunosc si utilizeaza adecvat principalele concepte si paradigme teoretice din domeniul
psihologiei clinice, al consilierii psihologice si al psihoterapiei

RI 1.2, Absolventii dispun de cunostintele de baza pentru a analiza comparativ si a evalua critic principalele
abordari teoretice avansate din domeniul psihologiei clinice, al consilierii psihologice si al psihoterapiei din
perspectiva valorii explicative a acestora

Abilitati

R.I. 1.3. Absolventii utilizeazd dezvoltirile recente si cunostintele avansate privind invitarea si dezvoltarea
personald si profesionald din domeniul psihologiei clinice, al consilierii psihologice si al psihoterapiei

R1. 1.4. Absolventii elaboreaza interpretari psihologice ale comportamentului individual si de grup, a proceselor
mentale, grupale si inter-grupale din domeniul clinic

Cp4. Lucreaza cu modele de comportament psihologic

Cunostinte

RI. 4.1. Absolventii detin cunostinte avansate si integrate despre modele complexe de comportament
psihologic, inclusiv dezvoltari interdisciplinare si contributii recente din neurostiinte si psihologie aplicatd,
intelegand relatia dintre modele teoretice si validarea lor empirica

Abilitati

R 4.2, Absolventii evalueazd critic si comparativ diferite modele explicative ale comportamentului psihologic,
elaborand interpretdri proprii si argumente stiintifice pe baza cercetarilor recente

Responsabilitate si autonomie

Rl 4.3. Absolventii au capacitatea de a selecta, adapta si aplica modele psihologice in cercetare si practica,
asumandu-si responsabilitatea si contribuind la dezvoltarea cunoasterii si practicii profesionale prin cercetare
si publicare

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei ¢ Proiectarea unor interventii psihologice specifice unei anumite etape de

varsta pe baza cunoasterii si utilizdrii modelelor si principiilor dezvoltarii
umane

7.2 Obiectivele specifice o Utilizarea corecta a teoriilor dezvoltdrii umane in analiza si consilierea unor

persoane aflate in anumite etape de viats;

e Evaluarea critica a teoriilor dezvoltdrii umane cu impact asupra procesului
consilierii/terapeutic.

e Proiectarea unor sesiuni de consielire/terapeutice specifice unor etape de

viata
8. Continuturi
8.1 Curs Metode de predare Numadr de ore Observatii
1.Dimensiunile dezvoltdrii umane. Provocari actuale in Prelegere tip dezbatere 2
dezvoltarea umana Reflectie

2. Tendinte actuale in cercetarea dezvoltarii umane

3. Evenimentele de viata si impactul lor aspura dezvoltarii

umane
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4.Adolescenta. Definirea identitdtii in adolescenta . Dezbateri 2

Provocdrile societatii digitalizate pentru adolescenta Jurnal de invatare
5. Etapa adulta. Etapele de viata si specificul dezvoltdrii Proiect 2
umane

6.Dezvoltarea umand si sandtate mentala

7. Aspecte culturale ale dezvoltdrii umane

Bibliografie

1. Bonchis, E. (coord.) (2021). Generatia Z. O perspectiva psihologica si educationald. lasi:Polirom

2. (astel K, Early Childhood Teacher Research. From Questions to results, 2012, Routledge

3. Elmore, T.(2023). Un nou tip de diversitate. Maxwell Publishing

4. Gold, ). (2016). Parinte in era digitald. invati-ti copilul cum s& foloseascd adecvat retelele sociale si aparatele
digitale. Editura Trei.

5. OECD (2015), Skills for Social Progress: The Power of Social and Emotional Skills, OECD Skills Studies, OECD
Publishing. http://dx.doi.org/10.1787/9789264226159-en
Papalia, E. D., Wendkos Olds S., Feldman Duskin R., (2010). Dezvoltarea umand. Bucuresti: ed. Trei

7. Sigelman K. Carol, Rider A. Elizabeth (2009). Life-Span Human Development Sixth Edition. Wadsworth, Cengage
Learning

8. United Nations Development Programme. (2025). Human Development Raport. Plaza, New York, NY 10017 USA
https://hdr.undp.org/system/files/documents/global-report-document/hdr2025reporten.pdf

9. Wauters-Krings, F., (2014) (Psiho)Motricitate. Sprjin, preventie si compensare, Ed. Asociatiei de Stiinte Cognitive
din Romania, Cluj-Napoca

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare-invdtare | Numar Observatii
de ore

1. Dezvolatrea umana — caracteristici, dimensiuni si Dezbatere 2

interactiuni Studii de caz

Tendinte in cercetarea dezvoltarii umane Studii de caz

Evenimente de viatd cu impact asupra dezvoltarii Studii de caz

personalitatii (casatoria, paterenitatea, angajarea, Prezentare proiecte

divortul, emigratia, boala si moartea) Autoevaluare

Aspecte interculturale ale dezvoltarii uamne Interevaluare

Semiar sinteza- Implicatii ale teoriilor dezvoltarii umane Reflectie problematizare

asupra profilului profesional

Bibliografie

1. Bonchis, E. (coord.) (2021). Generatia Z. O perspectivd psihologica si educationala. lasi:Polirom

2. Castel K., Early (2012). Childhood Teacher Research. From Questions to results. Routledge

3. Elmore, T. (2023). Un nou tip de diversitate. Maxwell Publishing

4. Gold, J. (2016). Pdrinte in era digitald. Invata-ti copilul cum sd foloseascd adecvat retelele sociale si aparatele

digitale. Editura Trei.

5. Lapierre, A, Heller L., (2024). Trauma de dezvoltare. Cum afecteaza aceasta autoreglarea, imaginea de sine si
capacitatea de conectare. Ed. Pagina de psihologie

6. OECD (2015), Skills for Social Progress: The Power of Social and Emotional Skills, OECD Skills Studies, OECD
Publishing. http://dx.doi.org/10.1787/9789264226159-en

7. Papalia, E. D., Wendkos Olds S., Feldman Duskin R., (2010). Dezvoltarea umanda. Bucuresti: ed. Trei

8. Sigelman K. Carol, Rider A. Elizabeth (2009). Life-Span Human Development Sixth Edition. Wadsworth, Cengage
Learning

9. United Nations Development Programme. (2025). Human Development Raport. Plaza, New York, NY 10017 USA
https://hdr.undp.org/system/files/documents/global-report-document/hdr2025reporten.pdf
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptdrile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor

profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina se inscrie in cerintele de pregatire de baza pentru acreditarea profesionald a absolventilor la Colegiul

Psihologilor din Romania (CPR). Programul de masterat este avizat de CPR (aviz profesional nr. 1 a RF-1-BV-22 din

14.07.2021). Conform exigentelor CPR, participarea fizicd |a activitdtile de formare este obligatorie.

10. Evaluare

Tip de activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de

10.3 Pondere

evaluare din nota finala
10.4 Curs - (Capacitatea de aplicare corecta a cunostintelor Probe scrise cu itemi 30%
asimilate in rezolvarea probelor scrise; obiectivi
- Logica demersului implicat de raspunsul la sarcini;
-Corectitudinea limbajului de specialitate.
Implicarea in dezbateriile din timpul cursului, prin Observarea 10%
raspunsuri la solicitari , reflectii. comportamentului
studentului
10.5 Seminar Proiectul prezentat in timpul seminarului trebuie sa Prezentarea 50%
satisfaca urmatoarele criterii: proiectului pe o tema
- Temarelevanta pentru domeniu aleasa
- Prezentarea cadrului teoretic
- Descrierea interventiei educationale
- Utilizarea unor modalitati personale,
creative de prezentare
-Fise de interevaluare completate pe parcurs care Realizarea a minim 10%

fac referire la criteriile de evalaure si contin
observatii/comentarii personale.

doua inter-evaluari

10.6 Standard minim de performanta

e Pentru promovarea disciplinei, masterandul trebuie sa atinga minimum 50 % din punctajul de la seminar.

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 15.09.2025 si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 15.09.2025

Prof. dr. Ana-Maria CAZAN,

Decan

Conf.dr. Mihaela VOINEA,
Director de departament

Conf.dr. Mihaela VOINEA

Titular de curs

Conf.dr. Mihaela VOINEA
Titular de seminar
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea 7ransilvania din Brasov

1.2 Facultatea

Psihologie si Stiintele Educatiei

1.3 Departamentul

Psihologie si Stiintele ale Educatiei

1.4 Domeniul de studii de ..., n Psihologie
1.5 Ciclul de studii? Masterat
1.6 Programul de studii/ Calificarea Psihologia clinicd, consiliere psihologica si psihoterapie

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Eticd si deontologie in psihologia aplicatd

2.2 Titularul activitatilor de curs

Prof. dr. Gabriela DIMA

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/ Prof. dr. Gabriela DIMA

proiect

2.4 Anul de studiu | | 2.5Semestrul | 1 | 2.6 Tipuldeevaluare | E | 2.7 Regimul | Continut® DF

disciplinei Obligativitate® | DOB

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe sdaptdmana 2 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar 1

3.4 Total ore din planul de invdtamant | 28 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar 14

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 38

Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30

Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 20

Tutoriat

Examinari

Alte activitati......cooeerveieerriiiinnneinnnn,

3.7 Total ore de activitate a 92

studentului

3.8 Total ore pe semestru 120

3.9 Numarul de credite® 4

4, Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum ¢ Psihodiagnostic si evaluare clinica
e Fundamentele consilierii si psihoterapiei
e Metodologia cercetdrii in psihologie

4.2 de competente ¢ Abilitati de munca intelectuala

Capacitatea de analiza criticd a cazurilor si situatiilor profesionale.
Abilitdti de comunicare profesionald (pentru a discuta dileme etice cu clienti, colegi
sau supervizori)

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

e sald de curs dotatad cu videoproiector, conexiune la Internet, laptop, mobilier
flexibil care sa permitd desfasurarea activitatii in grupuri mici

5.2 de desfasurare a seminarului

e sald de seminar dotatd cu videoproiector, conexiune la Internet, laptop, mabilier
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‘ flexibil care sa permitd desfasurarea activitatii in grupuri mici

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)

Cp3. Interactioneaza profesional in mediile de cercetare si profesionale

Abilitati

R.I. 3.1. Absolventii utilizeaz& adecvat limbajul de specialitate in comunicarea cu specialistii si clientii
Cunostinte

R.I. 3.2. Absolventii cunosc principiile de relationare, comunicare si de conducere in grupurile profesionale

RI 33. Absolventii cunosc normele, valorile si principiile de etica profesionald in abordarea sarcinilor
profesionale si rezolvarea situatiilor-problema din domeniu clinic

Responsabilitate si autonomie

R 3. Absolventii aplica normele, valorile si principiile de etica profesionald in abordarea sarcinilor
profesionale si rezolvarea situatiilor-problema din domeniu clinic

Cp11. Accepta propria raspundere

Abilitati

RI 11.2 Absolventii promoveaza valorile specifice domeniului psihologiei clinice, consilierii psihologice si
psihoterapiei prin asumarea unor roluri adecvate in situatii noi

Responsabilitate si autonomie

RI 11.1. Absolventii aplicd normele, valorile si principiile de etica profesionalda in abordarea situatiilor-
problema din domeniu psihologiei clinice, consilierii psihologice si psihoterapiei

R.I. 11.3. Absolventii indeplinesc atributiile profesiei cu responsabilitate, manifestand integritate morald si
profesionala in toate contextele si interactiunile profesionale

Cp14. Gestioneaza dezvoltarea profesionala personala

Cunostinte

R.I. 14.1. Absolventii formuleazi obiective privind evolutia in carierd

Abilitati

RI 14.2. Absolventii identificd strategiile de actiune eficientd pentru atingerea propriilor obiective de cariera
Responsabilitate si autonomie

R.I. 14.3. Absolventii sunt capabili s3 gestioneze parcursul de carierd

Cp23. Mentine dezvoltarea personald in psihoterapie

Abilitati

R.I. 23.1. Absolventii au capacitatea de a automonitoriza si reflecta asupra propriei dezvoltéri personale intr-o

<]
g manierd responsabila si realista
n Cunostinte
s ~ e e v g g . - A . . . PR e
g R.l. 23.2. Absolventii identifica oportunitatile potrivite de dezvoltare personald in psihologie clinicd, consiliere
g. psihologica si psihoterapie
% Responsabilitate si autonomie
[al ~ . . Lo N o . N -
£ R.l. 23.3. Absolventii se implica responsabil in procesul de dezvoltare personala prin centrarea pe invatarea
O . - . . .. o ~ . . . . .
o continud din surse validate stiintific in contexte profesionale avizate de foruri specializate
L
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g
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Q 0
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7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei e Formarea unei mentalitati conforme cu principiile deontologiei profesionale

pentru dezvoltarea unei cariere profesionale responsabile
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7.2 Obiectivele specifice o Cunoasterea principiilor eticii profesionale si normele deontologice.

e Formularea unor rationamente morale clare si corecte in situatii
profesionale slab structurate.

e Dezvoltarea unor principii morale ferme si atitudini etice conforme cu etica
profesionala.

Aplicarea normele deontologice in activitatea profesionala.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numadr de ore Observatii
1. Etica si deontologia profesionald — origini si Prelegere bazata pe sliduri, 2
rol conversatie, dezbatere
2. Organismele profesionale si rolul lor in Prelegere bazata pe sliduri, 2
profesiile reglementate. Codul deontological | conversatie, exemplificare
profesiei de psiholog
3. Deciziile etice in activitatea profesionala Prelegere bazata pe sliduri,
Aspecte etice in practica psihologiei clinice analiza criticd, dezbatere,
5. Aspecte etice In practica consilierii studii de caz
psihologice si a psihoterapiei
6. Aspecte etice in cercetarea din domeniul 2
psihologiei clinice, consilierii psihologice si
psihoterapiei
7. Norme referitoare la documentele scrise in 2
psihologia clinica, in consiliere psihologica si
psihoterapie. Formulare de procedura
disciplinara.
Bibliografie
e Ariely, D. (2012). Adevarul (cinstit) despre necinste. Cum ii min im pe to i dar mai ales pe noiinsine. Editura Publica
e Banyard, P. & Flanagan, C. (2005). £thical issues and guidelines in psychology. Routledge.
e (athcart, Th,, (2014). Dilema. Cum alegem cand nu avem de ales. Editura Philobia
e Knapp, S. J, Gottlieb, M. C,, & Handelsman, M. M. (2016). Dileme etice in psihoterapie. Abordari pozitive ale
procesului decizional. Editura Trei.
e Greene, J.D. & Young, L. (2020). The Cognitive Neuroscience of Moral Judgment and Decision-Making. The Cognitive
Neurosciences, Volume 6 (Ed. M.S. Gazzaniga). MIT Press.
e Olary, B. Holman, A. (coord.). (2015). Contribu ii la psihologia morald: evaludri ale rezultatelor si noi cercetdri
empirice. Editura Prouniversitaria.
e 0O'Donohue, W. & Ferguson, K. Eds. (2003). Handbook of professional ethics for psychologists. Sage.
e Pope, K.S. & Vasquez, J. T. (2007). Ethics in psychotherapy and counseling (3rd ed.) Wiley.
e Singer, P.Ed. (2006/1993). Tratat de etica. Polirom.
e Soponaru, C. (coord) (2022) Manual de psihologie clinica vol.2: Interventie, cercetare, interdisciplinaritate si etica.
Polirom.
e Tribe, R. & Morrissey, ). Eds. (2004). Handbook of professional and ethical practice. Brunner-Routledge.
Legislatie

Colegiului Psihologilor din Romania (CPR) Hotdrarea nr. 4/2023 pentru modificarea si completarea Hotararii
Conventiei nationale a Colegiului Psihologilor din Romania nr. 1/2018 pentru aprobarea Codului deontologic al
profesiei de psiholog cu drept de liberd practica. https://legislatie just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/267043

Colegiului Psihologilor din Romania (CPR) Hotdrarea nr. 3/2023 pentru modificarea si completarea
Codului de procedura disciplinara, aprobat prin Hotararea Conven iei na ionale a Colegiului Psihologilor din

Romania nr. 2/2018. https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/270098
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https://www.joshua-greene.net/s/Greene-Young-CogNeuro-Moral-JDM-20.pdf
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/211125
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/211125
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/211126
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/267043
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/270098

e Legea 213/2004 actualizatd 1 feb. 2014 https://alegericpr.ro/index.php/legislatie/legislatie-acte-normative-
formulare

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare-invdtare Numadr de ore Observatii

1. Relatia psiholog-client in psihologia clinicd, in | Dezbatere pe baza studiilorde | 2
consiliere psihologica si psihoterapie: caz
consimtamantul informat, confidentialitatea.

2. Lucrul cu persoane apartinand unor categorii 2
speciale (minori, persoane cu dizabilitati,
minoritdti etnice sau sexuale etc.)

3. Abordarea dilemelor etice si gestionarea Studii de caz, introspectie 4
emotiilor
Dileme etice in practica psihologiei clinice Dezbatere pe prezentdrii
Dileme etice in practica consilierii psihologice | studiilor de caz, analiza critica,
Si a psihoterapiei feedback
6. Dileme eticein cercetare 2
Bibliografie

e Ariely, D.(2012). Adevarul (cinstit) despre necinste. Cum ii min im pe to i dar mai ales pe noi insine. Editura Publica

e Banyard, P. & Flanagan, C. (2005). £thical issues and guidelines in psychology. Routledge.

e Cathcart, Th,, (2014). Dilema. Cum alegem cand nu avem de ales. Editura Philobia

e Knapp, S. J., Gottlieb, M. C.,, & Handelsman, M. M. (2016). Dileme etice in psihoterapie. Abordari pozitive ale
procesului decizional. Editura Trei.

e Greene, J.D. & Young, L. (2020). The Cognitive Neuroscience of Moral Judgment and Decision-Making. The Cognitive
Neurosciences, V/olume 6(Ed. M.S. Gazzaniga). MIT Press.

e Olary, B. Holman, A. (coord.). (2015). Contribu ii la psihologia morald: evaludri ale rezultatelor si noi cercetdri
empirice. Editura Prouniversitaria.

e 0O'Donohue, W. & Ferguson, K. Eds. (2003). Handbook of professional ethics for psychologists. Sage.

e Pope, K. S. & Vasquez, J. T. (2007). Ethics in psychotherapy and counseling (3rd ed.) Wiley.

e Singer, P.Ed. (2006/1993). Tratat de etica. Polirom.

e Soponaru, C. (coord) (2022) Manual de psihologie clinica vol.2: Interventie, cercetare, interdisciplinaritate si etica.
Polirom.

e Tribe, R. & Morrissey, J. Eds. (2004). Handbook of professional and ethical practice. Brunner-Routledge.

Legislatie

e Colegiului Psihologilor din Romania (CPR) Hotararea nr. 4/2023 pentru modificarea si completarea Hotararii
Conventiei nationale a Colegiului Psihologilor din Romania nr. 1/2018 pentru aprobarea Codului deontologic al
profesiei de psiholog cu drept de liberd practica. https://legislatie just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/267043

e Colegiului Psihologilor din Romania (CPR) Hotararea nr. 3/2023 pentru modificarea si completarea
Codului de procedura disciplinara, aprobat prin Hotararea Conven iei na ionale a Colegiului Psihologilor din

Romania nr. 2/2018. https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/270098

e Legea 213/2004 actualizatda 1 feb. 2014 https://alegericpr.ro/index.php/legislatie/legislatie-acte-normative-

formulare

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina se inscrie in cerintele de pregdtire de baza pentru acreditarea profesionald a absolventilor la Colegiul
Psihologilor din Romania (CPR). Programul de masterat este avizat de CPR (aviz profesional nr. 1 a RF-1-BV-22 din
14.07.2021). Conform exigentelor CPR, participarea fizica la activitdtile de formare este obligatorie.

10. Evaluare
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https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/267043
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/270098
https://alegericpr.ro/index.php/legislatie/legislatie-acte-normative-formulare
https://alegericpr.ro/index.php/legislatie/legislatie-acte-normative-formulare

Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3
Pondere din
nota finald

10.4 Curs Cunoasterea principiilor si normelor Codului | Evaluare sumativa in sesiune 50%

deontologic al profesiei de psiholog Examen scris

Realizarea in echipa a unui proiect de | Evaluare pe parcurs 20%
prezentare si argumentare a unei dileme etice, | Proiect realizat in echipd si
utilizand  principiile si  normele codului | incdrcat individual pe
deontologic platforma

10.5 Seminar Realizarea in echipd si prezentarea interactiva | Proiect realizat in echipa si

a unui studiu de caz care sd demonstreze | incarcat individual pe | 30%
capacitatea de analiza si argumentare a | platforma
deciziilor etice.

Standard minim de performanta

e Minim nota 5,00 (cinci) la examen si 5,00 (cinci) la activitatea de seminar (proiect).

e Participarea la examen este permisa numai daca masterand-ul are minim 5 prezente la curs si seminar (in total)
si a participat la minim 2 prezentari ale colegilor.

e Participarea la examen este permisad si fara prezenta la prezentarea interactiva in fata colegilor, dacd studentul a
contribuit la proiectul de echipd. In acest caz, nota la proiect se diminueaza cu 2 puncte (exceptand situatiile
justificate medical).

e Seiauin considerare la nota finala doar proiectele prezentate la seminarii si incdrcate individual pe platformad pe

parcursul semestrului.

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 15/09/2025 si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 15/09/2025.

Prof. dr. Ana-Maria CAZAN, Conf. Dr. Mihaela VOINEA ,
Decan Director de departament
Prof. dr. Gabriela DIMA, Prof. dr. Gabriela DIMA,
Titular de curs Titular de seminar
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea 7ransilvania din Brasov

1.2 Facultatea

Psihologie si Stiintele Educatiei

1.3 Departamentul

Psihologie si Stiintele ale Educatiei

1.4 Domeniul de studii de ..., n Psihologie
1.5 Ciclul de studii? Masterat
1.6 Programul de studii/ Calificarea Psihologia clinicd, consiliere psihologica si psihoterapie

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Metode de cercetare cantitativa

2.2 Titularul activitatilor de curs

Prof. dr. Ana-Maria CAZAN

2.3 Titularul activitatilor de seminar/ laborator/

Lector dr. Adrian Alexandru MOSOI

proiect
2.4 Anul de studiu | | 2.5 Semestrul 2.6 Tipul de evaluare | E | 2.7 Regimul | Continut® DF
disciplinei Obligativitate® | DOB
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numdr de ore pe saptamand 3 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar 2
3.4 Total ore din planul de invdtamant | 42 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 40
Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 36
Tutoriat
Examinari 2
Alte activitati......cooeerveieerriiiinnneinnnn,
3.7 Total ore de activitate a 108
studentului
3.8 Total ore pe semestru 150
3.9 Numarul de credite® 5
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum e Metodologia cercetarii
e Statistica si prelucrarea datelor
e Psihologie experimentala
4.2 de competente ¢ Definirea conceptelor, teoriilor si a metodelor implicate in cercetarea psihologica si
utilizarea lor adecvata in proiectarea cercetdrii.
o (apacitatea de evaluare criticd a unei probleme de cercetare.
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 de desfasurare a e dotare tehnico-materiala (videoproiector, laptop);
cursului e participarea studentilor la activitdtile de curs in procent de minimum 50%
5.2 de desfasurare a ¢ sala de seminar, proiector, mobilier flexibil care sa permita desfasurarea activitdtii in
seminarulu grupuri mici
o participare a studentilor la activitdtile de seminar in procent de minimum 70%
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6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)

Cp8. Efectueaza cercetare psihologica

Cunostinte

RI. 81. Absolventii descriu si utilizeazd adecvat conceptele, modelele teoretice explicative recente si
metodologia specifice practicii si cercetdrii in psihologie

Rl 8.2. Absolventii analizeazd metodologiile, tipurile, etapele, metodele, tehnicile si instrumentele specifice
cercetdrii stiintifice

Abilitati

RI 83. Absolventii elaboreaza proiecte de cercetare prin folosirea inovativda a unor metode variate de
cercetare cantitative, calitative si mixte

R.l. 8.4. Absolventii implementeazi strategii de cercetare prin combinarea si utilizarea adecvata a unor metode
siinstrumente de cercetare variate

Responsabilitate si autonomie

R.I. 85. Absolventii evalueazd calitatea unei cercetdri in domeniul clinic prin raportare la un set complex de
criterii

Cp9. Publicd lucrdri de cercetare academica

Abilitati

R.I. 9.1. Absolventii demonstreazi capacitatea de a redacta articole stiintifice in domeniul psihologiei clinice,

(]
g consilierii psihologice si psihoterapiei, respectand normele academice si etice de publicare (APA, etica
ug’_J cercetdrii, evitarea plagiatului)
g R.l. 9.2. Absolventii elaboreaza si prezintd rapoarte de cercetare empirica sau teoretica care sd fie acceptate
%- pentru publicare in reviste de specialitate nationale si internationale
% Responsabilitate si autonomie
[al ~ . e v o . P A A [V ..
£ R.I. 9.3. Absolventii valorifica rezultatele cercetdrilor proprii si ale altora in scopul Tmbunatatirii practicilor
o L . - . . PN ,
o clinice si de consiliere, prin diseminarea acestora la conferinte stiintifice si in publicatii de profil
v @
- ™
g »
r T
L >
Q 0
E &
(W

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al e Initierea, desfdsurarea si finalizarea demersurilor de cercetare cantitativa la
disciplinei nivelul persoanelor si al grupurilor prin aplicarea cunostintelor si a deprinderilor

formate in abordarea unor probleme bine definite, in acord cu standardele
actuale.

7.2 Obiectivele specifice e Formarea unui sistem functional de cunostinte si deprinderi necesare abordarii de

cercetdri cantitative in domeniile invatdrii si educatiei, al organizatiilor i muncii, al
sandtatii si al problemelor comunitare.

e Aplicarea teoriilor, conceptelor si a metodelor de cercetare cantitativa pentru
investigarea psihologicd a problemelor din domeniile amintite.

e Aplicarea integratd a unui set de metode de cercetare (cantitative si calitative)
pentru abordarea practicd a problemelor de invatare, educatie, munca sau
sanatate.

e Intocmirea raportului de cercetare in acord cu cerintele actuale si furnizarea de
feedback adecvat clientilor.

8. Continuturi

F03.1-PS7.2-01/ed.3, rev.6




8.1 Curs

Metode de predare

Numar de ore

Observatii

C1. Demersul stiintific in psihologie.
Caracteristicie cercetarii cantitative

Prelegere cu exemplificari

2

C2. Inferenta statistica

Prelegere + Analiza de caz

C3. Puterea testului si marimea efectului

Prelegere + Analize de caz

C4. Validitatea internd si externd a cercetarii
cantitative

Prelegere + Analiza de caz

C5. Analiza preliminard a datelor statistice

Prelegere cu exemplificari

(6. Modalitati statistice de testare a ipotezelor

Prelegere cu exemplificari

de cercetare

C7. Analiza statistica multivariata Prelegere 2

Bibliografie

1. Aron, A, Aron, E., & Aron, E. C. (2013). Statistics for psychology. Sixth Edition. Pearson Education.

2. Cazan, A-M.(2014). Aplicatii computerizate de analizd a datelor. Curs in format ID.

3. Cazan, A-M. (2014). Statisticd psihologicd. Notiuni teoretice, exemple si aplicatii. Editura Universitatii Transilvania
din Brasov.

4. Clinciu, A. 1. (2013). Statistica aplicatd in psihologie. Editura Universitdtii Transilvania din Brasov.

5. Diaconu-Gherasim, L.R., Mdirean, C., & Curelaru, M. (2022). Metode cantitative de cercetare. Polirom.

6. Field, A.(2013). Discovering statistics using IBM SPSS Statistics. Sage.

7. Hayes, A. F. (2022). Introduction to mediation, moderation, and conditional process analysis: A regression-based
approach (3rd ed.). The Guilford Press.

8. Howitt, D., & Cramer, D.(2010). /ntroducere in SPSS pentru psihologre. Polirom.

9. Huck, S. W. (2012). Reading statistics and research. Pearson.

10. Labar, V. A.(2008). SPSS pentru stiintele educatiel, Metodologia analizei datelor in cercetarea pedagogica. Polirom.

11. Miles, J., & Banyard, P. (2007). Understanding and using statistics in psychology. A practical introduction or how |

Company.

came to know and love standard error. Sage Publication.
12. Moore, D. S., McCabe, G. P., & Craig, B. A. (2009). /ntroduction to the practice of statistics. W. H. Freeman and

13. Popa, M. (2008). Statisticd pentru psihologie. Teorie si aplicatii SPSS. Polirom.
14. Popa, M. (2010).5tatistici multivariate aplicate in psihologie. Polirom.

15. Sava, F. (2011). Analiza datelor in cercetarea psihologice. Metode statistice complementare. ASCR.
16. Sava, F.A. (2012). Psihologia validata stiintific. Ghid practice de cercetare in psifiologie. Editura Polirom.

8.2 Seminar/ laborator/ proiect

Metode de predare-invdtare

Numar de ore

Observatii

1. Abordarile corelationale, de tip experimental
si cvasi-experimental. Design-ul unei cercetdri

Sintezd cu exemplificari tipice

2

7. Puterea testului si marimea efectului (analiza

de putere). Utilizarea GPower pentru

Aplicatii practice pe calculator

2. |poteze de cercetare si ipoteze statistice. Prezentarea design-urilor unor 2
Erorile de tip I si ll experimente relevante.

3. Sursele de amenintare internd si externd a Sinteza cu exemplificari tipice 2
validitatii unei cercetadri cantitative. Modalitati

de control a acestora

4. Proiectarea unei cercetari. Folosirea SPSS si Sintezd cu exemplificari tipice 2
managementul datelor. Statistici descriptive.

5. Recapitulare. Indicatorii statistici: raportare si 2
interpretare

6. Comparatia statistica: Testele t. 2
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proiectarea cercetadrii.

8. Testele chi patrat. Comparatia statistica: 2
Testele t si tehnicile nonparametrice de
comparatie a grupurilor.

9. Tipuri de corelatie. Aplicatiile corelatiei in 2
testarea ipotezelor. Corelatia partiala.

10. Predictia pe bazd de regresie liniara simpla 2
si multipla.

11. Recapitulare — analiza corelationala.

12. Tehnicile ANOVA: ANOVA simpla si ANOVA
cu masurdtori repetate.

13. Analiza factoriald exploratorie L14. Analiza 2
de scald. Modalitati de calcul a fidelitatii unei
scale si de estimare a validitatii scalelor.

14. Sinteza, fixare, recapitulare: evaluare finald a 2

activitatii de seminar

Bibliografie

1. Aron, A, Aron, E., & Aron, E. C. (2013). Statistics for psychology. Sixth Edition. Pearson Education.

2. Cazan, A-M.(2014). Aplicatii computerizate de analizd a datelor. Curs in format ID.

3. Cazan, A-M. (2014). Statistica psihologica. Notiuni teoretice, exemple si aplicatii. Editura Universitdtii Transilvania
din Brasov.

4. Clinciu, A. 1. (2013). Statistica aplicata in psihologie. Editura Universitdtii Transilvania din Brasov.

5. Diaconu-Gherasim, L.R., Mdirean, C., & Curelaru, M. (2022). Metode cantitative de cercetare. Polirom.

6. Field, A.(2013). Discovering statistics using IBM SPSS Statistics. Sage.

7. Hayes, A. F. (2022). Introduction to mediation, moderation, and conditional process analysis: A regression-based
approach (3rd ed.). The Guilford Press.

8. Howitt, D., & Cramer, D.(2010). /ntroducere in SPSS pentru psihologre. Polirom.

9. Huck, S. W. (2012). Reading statistics and research. Pearson.

10. Labar, V. A.(2008). SPSS pentru stiintele educatiel, Metodologia analizei datelor in cercetarea pedagogicd. Polirom.

11. Miles, J., & Banyard, P. (2007). Understanding and using statistics in psychology. A practical introduction or how |
came to know and love standard error. Sage Publication.

12. Moore, D. S., McCabe, G. P., & Craig, B. A. (2009). /ntroduction to the practice of statistics. W. H. Freeman and
Company.

13. Popa, M. (2008). Statisticd pentru psihologie. Teorie si aplicatii SPSS. Polirom.

14. Popa, M. (2010).5tatistici multivariate aplicate in psihologie. Polirom.

15. Sava, F. (2011). Analiza datelor in cercetarea psihologice. Metode statistice complementare. ASCR.

16. Sava, F.A. (2012). Psihologia validata stiintific. Ghid practice de cercetare in psifiologie. Editura Polirom.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor

profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina se inscrie in cerintele de pregdtire de baza pentru acreditarea profesionald a absolventilor la Colegiul

Psihologilor din Romania (CPR). Programul de masterat este avizat de CPR (aviz profesional nr. 1 a RF-1-BV-22 din

14.07.2021). Conform exigentelor CPR, participarea fizicd la activitdtile de formare este obligatorie.

10. Evaluare
Tip de activitate | 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala
10.4 Curs Examen teoretic (Formularea corecta a Evaluare scrisa cu itemi 65%
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ipotezelor de cercetare

Alegerea corecta a tehnicilor statistice in functie
de tipul datelor de cercetare si ipotezelor
formulate

Interpretarea corectd a rezultatelor statistice)

obiectivi

Rezolvarea sarcinilor de seminar in clasa
- Numai temele predate in timpul
semestrului se evalueaza si se iau in
calcul la nota finala.
Temele incarcate pe platformad in afara
activitatii cu prezenta fizica la seminar sunt
obligatorii pentru participarea la examen, dar nu

se noteaza.

Exercitii si aplicatii practice

Implicarea in rezolvarea aplicatiilor din timpul Observarea comportamentului | 5%
cursului, prin raspunsuri la solicitari, reflectii. studentului
10.5 Seminar Participare activa la seminarii Evaluare formativa 30%

10.6 Standard minim de performanta

e Obtinerea notei finale 5.

¢ Media finald se calculeaza cu conditia obtinerii notei minime 5 la examenul scris si a notei minime 5 la seminar.

laboraror.

* Nota finald este media ponderata dintre nota obtinutd la curs (70%) si nota obtinutd la seminar (30%).
- Nota obtinutd la curs (maximum 10) se calculeaza astfel: 65% examen scris si 5 % evaluare continua

- Nota obtinuta la seminar (maximum 10) se calculeaza pe baza temelor, aplicatiilor si activitdtii de la seminar/

Prezenta Fisa de disciplina a fost avizatd in sedinta de Consiliu de departament din data de 15/09./2025 si aprobata in

sedinta de Consiliu al facultatii din data de 15/09/2025.

Prof. dr. Ana-Maria CAZAN, Conf. Dr. Mihaela VOINEA ,

Decan Director de departament

Prof. dr. Ana-Maria CAZAN, Lector dr. Adrian Alexandru MOSOI
Titular de curs Titular de seminar
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invdtamant superior UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRASOV

1.2 Facultatea PSIHOLOGIE SI STIINTELE EDUCATIEI

1.3 Departamentul PSIHOLOGIE SI STIINTE ALE EDUCATIEI

1.4 Domeniul de studii de ... n Psihologie

1.5 Ciclul de studii? Masterat

1.6 Programul de studii/ Calificarea Psihologie clinicd, consiliere psihologica si psihoterapie

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Teorii avansate in psihologia personalitatii

2.2 Titularul activitdtilor de curs Lect. univ. dr. Andreea Bogdana Isbasoiu
2.3 Titularul activitdtilor de seminar Lect. univ. dr. Andreea Bogdana Isbasoiu
2.4 Anuldestudiu | 1 | 2.5Semestrul | 1 | 2.6 Tipul de evaluare | E | 2.7 Regimul | Continut® DF

disciplinei | Qbligativitate | DOB

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamand 2 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar 1
3.4 Total ore din planul de invdtamant | 28 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25
Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 35
Tutoriat

Examinari

Alte activitati specifice 15
3.7 Total ore de activitate a 122

studentului

3.8 Total ore pe semestru 150

3.9 Numarul de credite® 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum e Parcurgerea cursului introductiv in psihologia personalitatii (licentd).

4.2 de competente o Utilizarea conceptelor fundamentale din psihologia personalitatii pentru abordarea
critica a unui text stiintific.

o Abilitati de muncd intelectuala: intocmirea unor fise tematice, redactarea unui
referat bazat pe cel putin trei surse de documentare.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului ¢ \/ideoproiector si laptop

5.2 de desfdsurare a seminarului | e Acces la bibliotecd si la centrul de resurse.
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6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)

Competente profesionale

Cp1. Promoveaza transferul de cunostinte:

Cunostinte

RI 1.2, Absolventii dispun de cunostintele de baza pentru a analiza comparativ si a evalua critic principalele
abordari teoretice avansate din domeniul psihologiei clinice, al consilierii psihologice si al psihoterapiei din
perspectiva valorii explicative a acestora.

Cp4. Lucreaza cu modele de comportament psihologic:

Cunostinte

RI. 4.1. Absolventii detin cunostinte avansate si integrate despre modele complexe de comportament
psihologic, inclusiv dezvoltari interdisciplinare si contributii recente din neurostiinte si psihologie aplicata,
intelegand relatia dintre modele teoretice si validarea lor empirica.

Cp12. Promoveaza incluziunea:

Cunostinte

R.I. 12.1. Absolventii dezvoltd practici colaborative interprofesionale necesare in relatia cu diverse categorii de
clienti, promovand incluziunea.

Cp17. Ofera expertize de psihologie clinica:

Cunostinte

RI 17.1. Absolventii au capacitatea de a explica si interpreta comportamentul uman, procesele mentale si
manifestarile psihopatologice la diferite niveluri, integrand cunostinte avansate de psihologie clinicd,
psihopatologie si psihodiagnostic.

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei e Formarea unui sistem de concepte corespunzdtoare modelelor explicative

actuale din psihologia personalitatii

7.2 Obiectivele specifice e Sad identifice elementele diferentiale individuale si de grup ale personalitatii

care stau la baza consilierii psihologice.

e S3a explice comportamentul uman utiliziand concepte din teoriile
contemporane ale personalitatii.

e Sad integreze cunostintele despre personalitate si relatii interpersonale in
psihologia personalitatii adaptate.

e Sa integreze cunostintele despre stres si sandtate mintala in psihologia
personalitatii adaptate.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numar de ore | Observatii
Bazele biologice ale personalitatii — perspectiva Prelegere 2 ore

evolutionistd asupra personalitdtii, genetica si

personalitate

Culturd si personalitate — influente de mediu si teorii Prelegere, problematizare 2ore

interactioniste

Modele teoretice actuale ale personalitdtii - trasaturi si Prelegere 2ore

factori de personalitate

Inteligenta si adaptare profesionala Prelegere, problematizare 2 ore
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Diferente de grup in domeniul personalitatii: gen, rasd, Prelegere, problematizare 2 ore
clasa sociala

Aspecte diferentiale ale personalitatii: optimism, credinte | Prelegere, problematizare 2 ore
irationale, anxietate sociald, atitudini sociale

Stres, adaptare si sdandtate mintala — diferente individuale | Prelegere, problematizare | 2 ore
si de grup in domeniul personalitatii

Bibliografie

1.

Barkow, J.H., Cosmides, L., Tooky, J. eds. (1992). The adapted mind. Evolutionary psychology and the generation of
culture. New York: Oxford University Press.

2. Dawkins, R.(2006). Gena egoista. Bucuresti: Editura Tehnica.

3. Dawkins, R.(2010). Un rdu pornit din Eden. Bucuresti: Humanitas.

4. Eysenck, H.J. (2000). /ntelligence: A new look. New Bruswick, NJ: Transaction Publ.

5. Kenneally, C. (2019). Povestea secretd a speciei umane. Bucuresti: Humanitas.

6. Larsen, RJ., Buss, D.M. (2005). Differential and personality psychology. Domains of knowledge about human
nature, 2™ ed. Boston, MA: McGraw-Hill International.

7. Maltby, J,, Day, L., Macaskill, A. (2007). Personality, individual differences and intelligence. Harlow, UK: Pearson/
Prentice Hall.

8. Matthews, G., Deary, L), Whiteman, M.C. (2012). Psihologia personalitatii Trasaturi, cauze, consecinte, ed. a 2-a.
lasi: Polirom.

9. Merrens, M.R., Brannigan, G.G. (1998). Experiences in personality. Research, assessment, and change. New York:
John Wiley & Sons.

10. Morris, D. (2008). Maimuta goal/d. Bucuresti: Art.

11. Plomin, R., DeFries, J.C., Craig, |.W., McGuffin, P. eds. (2003). Behavioral genetics in the post-genomic era.
Washington, DC: American Psychological Association.

12. Sternberg, R.J. (2010). Sageata /ui Cupidon. Cursul dragostei in timp. Bucuresti: Editura Trei.

13. Sternberg, R... ed. (1990). Handbook of human intelligence. New York: Cambridge University Press.

14. Sternberg, R.J., Wagner, RK. (1994). Mind in context. Interactionist perspectives on human intelligence. New York:
Cambridge University Press.

8.2 Seminar Metode de predare-invdtare | Numar de ore | Observatii

Bazele biologice ale personalitatii Dezbatere 2ore

Mediu, culturd si personalitate 2ore

Modele teoretice actuale ale personalitatii - trasaturi si 2ore

factori de personalitate — aplicatii in practica

Inteligenta — aplicabilitatea teoriilor in domeniile de 2ore
specialitate

Diferente de grup in domeniul personalitdtii: aplicatii in 2ore
practica

Aspecte diferentiale ale personalitatii: optimism, 2 ore
credinte irationale, anxietate sociald, atitudini sociale

Stres, adaptare si sandtate mintala — aplicatii in practica 2 ore
Bibliografie

1. Maltby, J,, Day, L., Macaskill, A. (2007). Personality, individual differences and intelligence. Harlow, UK:
Pearson/ Prentice Hall.

2. Matthews, G., Deary, L.J., Whiteman, M.C. (2012). Psihologia personalitatii. Trasaturi, cauze, consecinte, ed. a 2-
a. lasi: Polirom.

3. Kenneally, C. (2019). Povestea secretd a speciei umane. Bucuresti: Humanitas.
Zeigler-Hill, V., Shackelford, T.K. (Eds.) (2018). The Sage Handbook of Personality and Individual Differences:
Origins of personality and individual differences. Sage Publications Ltd.
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptdrile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina se inscrie in cerintele de pregatire de baza pentru acreditarea profesionald a absolventilor la Colegiul
Psihologilor din Romania (CPR). Programul de masterat este avizat de CPR (aviz profesional nr. 1 a RF-1-BV-22 din
14.07.2021). Conform exigentelor CPR, participarea fizicd |a activitdtile de formare este obligatorie.

10. Evaluare
Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala
10.4 Curs Coerenta sistemului de concepte al disciplinei | Examen scris 80%
10.5. Seminar Capacitatea de a opera cu conceptele pentrua | Portofoliu seminar. Portofoliul | 20%
argumenta pe un subiect dat este obligatoriu pentru
promovarea disciplinei

10.6 Standard minim de performanta

¢ Portofoliu complet prezentat in timpul semestrului.
¢ Cunoasterea a cel putin 50% din conceptele teoretice.

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizatd in sedinta de Consiliu de departament din data de 15.09.2025 si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 15.09.2025.

Prof. univ. dr. Ana-Maria Cazan Conf. univ. dr. Mihaela Voinea

Decan Director departament

Lect. univ. dr. Andreea Bogdana Isbasoiu Lect. univ. dr. Andreea Bogdana Isbasoiu
Titular de curs Titular de seminar
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea 7ransilvania din Brasov

1.2 Facultatea

Psihologie si Stiintele Educatiei

1.3 Departamentul

Psihologie si Stiintele ale Educatiei

1.4 Domeniul de studii de ..., n Psihologie
1.5 Ciclul de studii? Masterat
1.6 Programul de studii/ Calificarea Psihologia clinicd, consiliere psihologica si psihoterapie

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Etica si integritate academica in domeniul psihologiei

2.2 Titularul activitatilor de curs

Prof. dr. Mariela Pavalache-llie

2.3 Titularul activitdtilor de semina

2.4 Anuldestudiu | | | 2.5Semestrul | 1 | 2.6 Tipul de evaluare | V | 2.7 Regimul | Continut® DF

disciplinei | Qbligativitate* | DOB

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamand

1 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar -

3.4 Total ore din planul de invdtamant 14 | dincare: 3.5 curs 14 | 3.6 seminar -

Distributia fondului de timp

ore

Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite

Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 22

Pregdtire teme, referate, portofolii si eseuri 22

Tutoriat

Examinari

Alte activitati....miniiiniiinns

3.7 Total ore de activitate a studen

tului 46

3.8 Total ore pe semestru

60

3.9 Numarul de credite®

4. Preconditii

4.1 de curriculum e Nu este cazul

4.2 de competente o Abilitati de munca intelectuala
5. Conditii

5.1 de desfasurare a cursului

¢ Videoproiector si laptop

5.2 de desfdsurare a seminarului
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6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)

C1.(CP3) Absolventii interactioneaza profesional in mediile de cercetare si profesionale
Abilitati
R.I. 1.1 Absolventii utilizeaz& adecvat limbajul de specialitate in comunicarea cu specialistii si clientii.
Cunostinte
R.1. 1.2 Absolventii cunosc principiile de relationare, comunicare si de conducere in grupurile profesionale..
RI.1.3 Absolventii cunosc normele, valorile si principiile de etica profesionald in abordarea sarcinilor
profesionale si rezolvarea situatiilor-problema din domeniul clinic.

C2. (CP8) Absolventii efectueazd cercetare psihologica.
Cunostinte
R.1.2.1(85) Absolventii evalueaza calitatea unei cercetdri in domeniul clinic prin raportare la un set
complex de criterii.

(C3. (CP9) Absolventii publica lucrdri de cercetare academicad.
Abilitati
R.I. 9.1 Absolventii demonstreazi capacitatea de a redacta articole stiintifice in domeniul psihologiei
clinice, consilierii psihologice si psihoterapiei, respectand normele academice si etice de publicare (APA,

Competente profesionale

etica cercetdrii, evitarea plagiatului).

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei ¢ Dezvoltarea unei mentalitati conforme cu principiile eticii academice

7.2 Obiectivele specifice ¢ 5Sa cunoasca principiile si valorile eticii academice.

¢ Sd cunoascd normele de conduitd academica

e Sdaibd principii morale ferme si atitudini etice conforme cu etica academica.
e Sdaplice normele de conduitd eticd in activitatea academicad si de cercetare

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de | Numadr de ore Observatii
predare
Etica academicd in secolul al 21-lea: necesitate si finalitati Expunere 2
Valorile morale ale universitatii si normele de conduita ce decurg din ele interactiva, 2
Codul de eticd si deontologie universitara al UTBv. dezbatere 1
Norme de eticd academica in situatii de evaluare 2
Scrierea academica: cerinte contemporane si norme in domeniu 2
Eticd in elaborarea lucrdrii de disertatie 2
Plagiatului si alte forme ale neonestitdtii in scrierea academica 1

Bibliografie

O'Donohue, W. & Ferguson, K. Eds. (2003). Handbook of professional ethics for psychologists. Sage.

Singer, P. (Ed.) (2006/1993). Tratat de etica. Polirom.

Tribe, R. & Morrissey, J. Eds. (2004). Handbook of professional and ethical practice. Brunner-Routledge.

UTBv. (2016a). Carta Universitatii. https://www.unitbv.ro/

UTBv.  (2016b).  Regulamentul  Comisiei de eticd si  deontologie  profesionald  universitara.

https://www.unitbv.ro/despre-unitbv/regulamente-si-hotarari/regulamentele-universitatii.html

UTBv. (2016c). Regulament privind activitatea profesionald a studentifor. https://www.unitbv.ro/despre-
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor

profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

14.07.2021). Conform exigentelor CPR, participarea fizicd |a activitdtile de formare este obligatorie.

Disciplina se inscrie in cerintele de pregdatire de baza pentru acreditarea profesionald a absolventilor la Colegiul
Psihologilor din Romania (CPR). Programul de masterat este avizat de CPR (aviz profesional nr. 1 a RF-1-BV-22 din

10. Evaluare

Tip de activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

10.4 Curs Capacitatea de a opera cu conceptele Portofoliu cu trei cazuri de 80 %
pentru a emite o judecatd morala despre | abatere de la etica academica.
o situatie de evaluare/ scriere academica.
Interventii in dezbateri la cursul interactiv | Evaluarea interventiilor 20 %
10.5 Seminar - - -

10.6 Standard minim de performanta

temei de portofoliu

si/sau scrierea academice.

e Cunoasterea tuturor principiilor si normelor de etica academicd promovate prin Carta universitatii.

e Elaborarea si analiza a trei cazuri de dilemad etica sau incdlcare a normelor etice in comportamentul, evaluarea

e Prezentd la 50% din ore. in cazul mai multor absente, se va aplica o penalizare de doua puncte la nota la colocviu.
e in elaborarea temei de portofoliu, studentii trebuie sa respecte prevederile Codului de etica universitara, parte a
Cartei Universitdtii Transilvania. Eludarea acestor norme etice constituie plagiat si se sanctioneaza cu respingerea

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizatd in sedinta de Consiliu de departament din data de 15/09./2025 si aprobatd in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 15/09/2025.

Prof. dr. Ana-Maria CAZAN,

Decan

Conf. Dr. Mihaela VOINEA ,

Director de departament

Prof. dr. Mariela Pavalache-llie, -

Titular de curs
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea 7ransilvania din Brasov

1.2 Facultatea Psihologie si Stiintele Educatiei

1.3 Departamentul Psihologie si Stiintele ale Educatiei

1.4 Domeniul de studii de ..., n Psihologie

1.5 Ciclul de studii? Masterat

1.6 Programul de studii/ Calificarea Psihologia clinicd, consiliere psihologica si psihoterapie

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | GESTIONAREA EMOTIILOR IN CONSILIEREA PSIHOLOGICA S| IN PSIHOTERAPIE

2.2 Titularul activitdtilor de curs Conf. dr. Laura-Elena Ndstasa
Conf. dr. Camelia Truta

2.3 Titularul activitdtilor de seminar Conf. dr. Laura-Elena Ndstasa
2.4 Anul de studiu | | 2.5Semestrul | 1 | 2.6 Tipuldeevaluare | E | 2.7 Regimul | Continut® DF
disciplinei Obligativitate® | DOB
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numdr de ore pe saptamand 3 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar 2
3.4 Total ore din planul de invdtamant | 42 | dincare: 3.5 curs 14 | 3.6 seminar 28
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
Pregatire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 46
Tutoriat -
Examinari 2
Alte activitati...iniiniinninns -
3.7 Total ore de activitate a 108
studentului
3.8 Total ore pe semestru 150
3.9 Numarul de credite® 5
4, Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum )
4.2 de competente e Operarea cu concepte fundamentale si avansate in domeniul psihologiei clinice, a
consilierii psihologice si psihoterapiei
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1 de desfasurare a cursului e sald de curs dotata cu videoproiector, conexiune la Internet, laptop, mobilier

flexibil care sa permitd desfasurarea activitatii in grupuri mici

5.2 de desfasurare a seminarului |  salda de seminar dotata cu videoproiector, conexiune la Internet, laptop, mobilier

flexibil care sa permitd desfasurarea activitatii in grupuri mici

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)
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Cp7. Aplicd interventia in criza

Abilitati

R.. 7.1. Absolventii utilizeazs, tehnicile si metodele de diagnozi psihologica si de identificare de
probleme, integrand cunostinte avansate despre teorii, modele si cercetdri recente in domeniul
interventiei in criza

R.I. 7.2. Absolventii utilizeazd cunostintele de specialitate pentru proiectarea si implementarea unor
programe de interventie psihologica si prevenire a crizelor, analizand critic situatiile imprevizibile si
formuland solutii creative, bazate pe dovezi

Responsabilitate si autonomie

RI. 7.3. Absolventii detin o viziune sistemicd asupra managementului crizelor individuale,
comunitare si institutionale si utilizeaza integrat aparatul conceptual, in conditii complexe si noi,
pentru a propune solutii la probleme practice la nivel individual si de grup

Cp15. Ofera consiliere clientilor

Cunostinte

R.I. 15.1. Absolventii inteleg mecanismele psihologice, sociale si culturale care influenteaza procesul
de consiliere si analizeaza si interpreteaza situatiile complexe ale clientilor, integrand dovezile
stiintifice si resursele disponibile

Abilitati

R.I. 15.2. Absolventii elaboreazi strategii si planuri de interventie adecvate si adaptate nevoilor
fiecarui client in domeniul psihologiei clinice, consilierii psihologice si psihoterapiei

Responsabilitate si autonomie

R.I. 15.3. Absolventii implementeaza un demers complex si complet de anamneza si de consiliere
psihologica individualda si de grup, manifestand repsonsabilitate pentru calitatea si impactul

Competente profesionale

procesului asupra clientului

Ct2. Mentine bunastarea psihologica

Cunostinte

RI. 2.2. Absolventii detin cunostinte avansate despre factorii individuali, psihosociali si
organizationali ai bunastdrii psihologice, ca si despre tehnici si metode de mentinere si promovare a
bunastarii psihologice

Abilitati

R.I. 2.1. Absolventii utilizeaza datele de analiz3 pentru identificarea particularitétilor fenomenelor de
inadaptare profesionala sau de disconfort in context clinic

R.I. 2.3. Absolventii elaboreazd proiecte de interventie la nivel individual si de grup, in scopul

Competente transversale

obtinerii bunastarii psihologice

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei | « Formarea abilitatilor de gestionare eficienta a emotiilor proprii si a emotiilor
clientului in cadrul procesului de consiliere psihologicd si a celui de
psihoterapie.

7.2 Obiectivele specifice e Dezvoltarea abilitdtilor de gestionare a emotiilor in cadrul relatiilor
profesionale cu clientii si colegii.

o Utilizarea emotiilor ca parte integrantd in consilierea psihologica si
psihoterapie.

o Dezvoltarea abilitatilor de integrare a emotiilor proprii in luarea celei mai

potrivite decizii in procesul terapeutic.
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e Asumarea responsabilitdtii in abordarea situatiilor-problema cu grad ridicat
de dificultate.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numar de Observatii
ore

Introducere Tn teoria emotiilor Prelegere interactiva, activitate in 2
grupuri mici, dezbatere

intelegerea  experientelor emotionale | Prelegere interactiva, activitate in 2

specifice procesului psihoterapeutic — | grupuri mici

repere teoretice

Dezvoltarea abilitatilor de gestionare a | Prelegere interactivd, activitate in 2

emotiilor cu implicatii in optimizarea | grupuri mici, metoda metaforei

comportamentului profesional al

consilierului

Reglarea emotionala: delimitdri | Prelegere interactivd, activitate in 2

conceptuale grupuri mici, dezbatere

Gestionarea  emotiilor din  modelul | Prelegere interactivd, activitate in 2

abilitatilor inteligentei emotionale (Mayer | grupuri mici

& Salovey)

Relarea emotionald si stilurile de | Prelegere interactivd, activitate in 2

atasament grupuri mici, dezbatere

Reglarea ranilor emotionale de zi cu zi Prelegere interactivd, activitate in 2
grupuri mici, studiul de caz

Bibliografie

Barrett, L.F.(2017). Cum iau nastere emotiile. Viata secretd a creierului, Editura ASCR.

Bolton, S. (2005). £motion management in the workplace. Palgrave Macmillan.

Golkar, A., Johansson, E., Kasahara, M., Osika, W., Perski, A., & Savic, |. (2014). The influence of work-related chronic
stress on the regulation of emotion and on functional PLOS ONE. doi:
10.1371/journal.pone.0104550

Gross, J. ). (2007) (Ed.). Handbook of emotion regulation. The Guildford Press.

Gross, J. J. (1998). The emerging field of emotion regulation: An integrative review. Review of General Psychology, 2(1),

271-2969.
Lazarus, R.(2011). Emotie si adaptare. O abordare cognitiva a proceselor afective. Editura Trei.

connectivity in the brain.

Mitrofan, L. (2007). Dezvoltarea personald — competenta universitard transversald (o noud paradigma educationald).
Editura Universitatii din Bucuresti.

Ndstasa, L. E. (2010). Dezvoltarea inteligentei emotionale a studentilor de la psihologie prin intermediul grupului
experiential. In Mitrofan, |. Studii de validare si cercetdri aplicative ale psihologiei si psihoterapiei unificarii (in
educatie, dezvoltare personald si clinicd). Editura Universitatii din Bucuresti.

Nastasd, L. E. (2013). Training de abilitare profesionald in paradigma psihoterapiflor creative — meloterapie. Editura
Universitdtii Transilvania.

Nastasd, L. E. (coord).(2015). Consilierea familiei aflate in impas — o abordare psihologica si educationala. Eikon.

Nastasd, L. E., Stroe. E., & Sandu, M. (2017). Managing emotions of specialists who interact with the social services
beneficiaries. In M. Milcu, M. Stevens, & I. Dahl (eds.), Modern research in health, education and social sciences.
From evaluation to intervention. Editura Universitara.

Ndstasa, L. E. (2019). Interventia consilierului scolar in cazul violului. In V. Enea, (coord.), /nterventii psifiologice in
scoald. Manualul consilierului scolar. Polirom.

Ndstasa, L. E. (2019). Integrarea emotiilor in procesul de reabilitare. In A.D. Fdrcas, (coord.), Bolile cardiovasculare.
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Aspecte psihosociale. Ed. Casa Cartii de Stiinta.

Nedelcea, C. (2012). Psihoterapia experientiald in lucrul cu emotiile — contributii sf repere. SPER.

Tamir, M. (2015). Why Do People Regulate Their Emotions? A Taxonomy of Motives in Emotion Regulation. Personality
and Social Psychology Review, 203), 199-222.

Truta, C. (2013). Training emotion management skills in the workplace. An individual level intervention on education

emplovyees. Bulletin of the Transilvania University of Brasov Series VIl: Socio-Humanistic Sciences, 6(55), 35-40.

Truta, C. (2012a). Emotional labor strategies adopted by school psychologists. Procedia - Social and Behavioral
Sclences 33, 796-800.

Truta, C. (2012b). Managementul emotiilor in educatie. Antecedente si strategii. Editura Universitdtii Transilvania din
Brasov.

Vandekerckhove, M., von Scheve, C., Ismer, S., Jung, S., & Kronast, S. (2008). Regulating emotions: Culture, social

necessity, and biological inheritance. Blackwell Publishing Ltd.

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare-invdtare Numar de Observatii

ore

1. Organizarea activitatii de seminar, formarea | Exercitii in grupuri mici, joc de rol, | 2

grupelor, alegerea emotiilor care urmeaza a fi | reflectie personala
moderate in grup si stabilirea datelor pentru

moderare

2. Rolul emotiilor in facilitarea relatiei specialist — | Dezbatere, aplicatie in grupuri mici | 4
client (psiholog clinician, consilier psihologic si

psihoterapeut)

Tehnici terapeutice experientiale utilizate in | Exercitii provocative in grup si | 8
lucrul cu emaotiile reflectie personald
Interventii focusate pe dezvoltarea abilitdtilor | Exercitii in grupuri mici, analiza | 14

de gestionare a emotiilor in psihologie clinicd,
consilierea psihologica si psihoterapie

activitatii  grupurilor

reflectie personala

mici i

Bibliografie

Cross, M., & Papadoupoulos, L. (2001). Becoming a therapist: a manual for personal and professional development.
Brunner-Routledge.

Geller, J. D., Norcross, J. C., & Orlinscky, D. E. (2008). Formarea pentru psihioterapie: perspective ale pacientului si ale
clinicianului, TREI.

Mayer, J., Salovey, P., & Caruso, D. (2004). Emotional Intelligence: Theory, Findings and Implications. Psychological
Inquiry. 15(3), 197-215.

McKay, M., Brantley, )., & Wood J. C. (2018). Cum sa-ti gestionezi emotifle coplesitoare si sa-ti recapeti autocontrolul.
Ghidul practic de terapie comportamentald dialectica. Ed. Herald.

Ndstasa, L.E. (2010). Dezvoltarea inteligentei emotionale a studentilor de la psihologie prin intermediul grupului
experiential. In Mitrofan, |. Studii de validare si cercetadri aplicative ale psihologiei si psihoterapiei unificarii (in
educatie, dezvoltare personald si clinicd). Ed. Universitatii din Bucuresti.

Nastasd, L. E. (2013). Training de abilitare profesionald in paradigma psihoterapiilor creative — meloterapie. Ed.
Universitdtii Transilvania.

Ndstasd, L. E., & Cazan, A.-M. (2013). Personal and professional development of beginner psychologists. Procedia -
Social and Behavioral Sciences, 84(9), 781-785.

Nastasa, L. E. (2015). Specificul comunicdrii in relatia psihoterapeutica. In M. Pavalache-llie (coord.), Mozaicul
comunicarii. Presa Universitara Clujana.

Nastasd, L. E., Stroe. E., & Sandu, M. (2017). Managing emotions of specialists who interact with the social services
beneficiaries. In M. Milcu, M. Stevens, & |. Dahl (eds.), Modern research in health, education and social sciences.
From evaluation to intervention. Editura Universitara.

Ndstasa, L. E. (2019). Interventia consilierului scolar in cazul violului. In V. Enea, (coord.), /nterventii psifiologice in
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scoald. Manualul consifierului scolar. Ed. Polirom.

Ndstasd, L. E. (2019). Integrarea emotiilor in procesul de reabilitare. In A.D. Farcas, (coord.), Bolile cardiovasculare.
Aspecte psihosociale. Ed. Casa Cartii de Stiinta.

Salovey, P., Bedell, B., Detweiler, J. B., & Mayer, J. (1999). Coping intelligently: emotional intelligence and the coping
process. In C.R. Snyder (Ed.), Coping: the psychology of what works (pp. 141-164). Oxford University Press.

Shuler, S., & Sypher, B. D. (2000). Seeking emotional labor: When managing the heart enhances the work experience.
Management Communication Quarterly, 74(1), 50-89.

Truta, C. (2012a). Managementul emotiilor in educatie. Antecedente si strategii. Editura Universitdtii Transilvania din

Brasov.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina se inscrie in cerintele de pregatire de baza pentru acreditarea profesionald a absolventilor la Colegiul
Psihologilor din Romania (CPR). Programul de masterat este avizat de CPR (aviz profesional nr. 1 a RF-1-BV-22 din

14.07.2021). Conform exigentelor CPR, participarea fizicd |a activitdtile de formare este obligatorie.

10. Evaluare
Tip de activitate | 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finald

10.4 Curs Utilizarea limbajului de specialitate, sustinerea evaluare sumativa in sesiune 25%
argumentata a unei decizii/ unui punct de examen oral
vedere

10.5 Seminar Crearea si moderarea in grup a unor exercitii | evaluare pe parcurs 50%
centrate pe gestionarea emotiilor a psihologilor
clinicieni/consilierilor psihologici/ | exercitiile centrate pe
psihoterapeutilor gestionarea emotiilor create si

moderate in grup se incarca
individual pe platforma

Eseu auto-analitic privind resursele si | Eseu (individual) 25%
vulnerabilitatile personale

10.6 Standard minim de performanta

e Operarea cu concepte fundamentale specifice disciplinei

e Evaluarea criticd a situatiilor problematice si a solutiilor posibile armonizand emotiile proprii cu sarcinile consilierului
psihologic si/sau a psihoterapeutului

Cerinte minime pentru participarea la examen:

e minim 7 participdri active la seminar consemnate in fisele de reflectie personala

e crearea si moderarea in grup in cadrul seminarului a unor exercitii centrate pe gestionarea emotiilor

e participarea activad la minim 5 activitdti ale colegilor consemnata in fisa de reflectie personala

Numai exercitiile moderate in grup si incarcate individual pe platforma in timpul semestrului se evalueaza si se iau in

calcul la nota finald. De asemenea, numai eseele si fisele de reflectie personald elaborate individual si incdrcate pe

platformd in timpul semestrului se evalueaza si se iau in calcul la nota finala.

in elaborarea proiectului in echipa si a participdrii la examen, studentii e necesar sd respecte prevederile codului de etica

universitara, parte a Cartei Universitdtii Transilvania. Eludarea acestor norme constituie plagiat si se sanctioneaza

conform normelor in vigoare.
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Prezenta Fisa de disciplind a fost avizatd in sedinta de Consiliu de departament din data de 15./09./2025 si aprobata
in sedinta de Consiliu al facultatii din data de15/09/2025.

Prof. dr. Ana-Maria CAZAN, Conf. Dr. Mihaela VOINEA ,

Decan Director de departament

Conf. dr. Laura Elena NASTASA si Conf. dr. Camelia | Conf. dr. Laura Elena NASTASA,
TRUTA, Titular de seminar

Titulari de curs
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea 7ransilvania din Brasov

1.2 Facultatea

Psihologie si Stiintele Educatiei

1.3 Departamentul

Psihologie si Stiintele ale Educatiei

1.4 Domeniul de studii de ..o, n

Psihologie

1.5 Ciclul de studii?

Masterat

1.6 Programul de studii/ Calificarea

Psihologie clinicd, consiliere psihologica si psihoterapie

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | METODE DE CERCETARE CALITATIVA

2.2 Titularul activitatilor de curs

Conf. dr. Camelia Truta

2.3 Titularul activitdtilor de seminar

Conf. dr. Camelia Truta

2.4 Anuldestudiu | | | 2.5Semestrul | 2 | 2.6 Tipul de evaluare | E | 2.7 Regimul | Continut® DF

disciplinei Obligativitate” | DOB
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamand 3 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar 1

3.4 Total ore din planul de invdtamant | 42 | dincare: 3.5 curs 28 | 3.6 seminar 14

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 40

Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 40

Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 56

Tutoriat -

Examinari 2

Alte activitati....iriiniiinninns -

3.7 Total ore de activitate a 138

studentului

3.8 Total ore pe semestru 180

3.9 Numarul de credite® 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum .
4.2 de competente e Operarea cu concepte fundamentale si avansate in domeniul psihologiei clinice si a
psihoterapiei

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului .

sald de curs dotatd cu videoproiector, conexiune la Internet, laptop, mobilier

flexibil care sa permitd desfasurarea activitatii in grupuri mici

5.2 de desfasurare a seminarului | o

sald de seminar dotata cu videoproiector, conexiune la Internet, laptop, mobilier

flexibil care sa permitd desfdsurarea activitatii in grupuri mici

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)
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CP8 Efectueaza cercetare psihologica.

Cunostinte

RI18_1 Absolventii descriu si utilizeazd adecvat conceptele, modelele teoretice explicative recente si
metodologia specifice practicii si cercetdrii in psihologie.

Ri8_2 Absolventii analizeaza metodologiile, tipurile, etapele, metodele, tehnicile si instrumentele specifice
cercetdrii stiintifice.

Abilitati

Ri8_3 Absolventii elaboreazd proiecte de cercetare prin folosirea inovativd a unor metode variate de
cercetare cantitative, calitative si mixte.

Ri8_4 Absolventii implementeazad strategii de cercetare prin combinarea si utilizarea adecvata a unor metode
siinstrumente de cercetare variate.

Responsabilitate si autonomie

R18_5 Absolventii evalueaza calitatea unei cercetari in domeniul clinic prin raportare la un set complex de
criterii.

CP9 Publica lucrari de cercetare academica.

Abilitati

R19_1 Absolventii demonstreazi capacitatea de a redacta articole stiintifice in domeniul psihologiei
educationale si consilierii scolare, respectand normele academice si etice de publicare (APA, etica cercetdrii,
evitarea plagiatului).

Ri9_2 Absolventii elaboreaza si prezinta rapoarte de cercetare empirica sau teoreticd care sa fie acceptate
pentru publicare in reviste de specialitate nationale si internationale.

Responsabilitate si autonomie

Ri9_3 Absolventii valorifica rezultatele cercetarilor proprii si ale altora in scopul imbunatatirii practicilor
educationale si de consiliere, prin diseminarea acestora la conferinte stiintifice siin publicatii de profil.

Cp27. Practica ascultarea activa.

w Cunostinte
g RI. 27.1. Absolventii utilizeazd adecvat limbajul specific domeniului pentru buna comunicare in relatiile
a psofesionale cu proprii clienti, cu comunitatea profesionala si cu parteneri din medii sociale si profesionale
y—
O .
= diverse
*GEJ‘ Abilitati
% RI. 27.2. Absolventii aplicd metode si tehnici de comunicare eficienta (ascultare activd, comunicare asertiva,
£ oferirea si solocitarea feedback-ului) adecvate interactiunii in contextul psihologiei clinice, consilierii
S . . L -
v psihologice si psihoterapiei
u g
- ™
g ¥
v
L >
= |
£ &
U B

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei ¢ Dezvoltarea abilitatilor de a proiecta, derula si raporta cercetare calitativa in

domeniul psihologiei

7.2 Obiectivele specifice o Dezvoltarea abilitatilor de identificare si definire a unei probleme/ intrebdri

de cercetare ce poate fi abordata prin cercetare calitativad

e Dezvoltarea abilitatilor de a colecta, analiza si interpreta datele calitative
textuale sau vizuale

e Formarea atitudinilor etice in exercitarea activitatilor profesionale si a
cercetdrii in domeniul de specialitate

e Dezvoltarea abilitdtilor de redactare a raportului de cercetare adresat
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beneficiarului cercetarii aplicate.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numadr de ore Observatii
1. Abordarea  calitativa 1n  cercetarea | Prelegere interactiva, analizd de 2
psihologica: ~ Caracteristicile  cercetdrii | articole stiintifice
calitative
2. Paradigme si aborddri teoretice in | Prelegere interactiva, analiza de 2
cercetarea calitativa articole stiintifice
3. Procesul cercetdrii calitative: Integrarea | Prelegere interactivd, activitate 2

literaturii de specialitate. Formularea | in grupuri mici
intrebarii de cercetare

4. Selectarea grupurilor de cercetare. Strategii | Prelegere interactiva, 2
de esantionare conversatia, invatarea prin
problematizare
5. Studiul de caz: Designul de cercetare pe | Prelegere interactivd, activitate 4
baza de studiu de caz in grupuri mici
6. Abordare fenomenologicd in cercetarea | Prelegere interactiva, activitate 2
psihologica calitativa in grupuri mici, invatare
7. Culegerea datelor calitative: Interviul experientiald
Culegerea datelor vizuale 2
9. Analiza datelor calitative: Codarea si | Prelegere interactiva, activitate
categorizarea datelor in grupuri mici
10. Conditii  privind calitatea cercetdrilor | Prelegere interactivd, analizd de 2
calitative:  triangulatia,  generalizarea. | articole stiintifice
Principii etice
11. Raportarea cercetdrii calitative Prelegere interactivad, activitate 2
in grupuri mici
Bibliografie

American Psychological Association. (2020). Publication manual of the American Psychological Association(7th ed.).
American Psychological Association.

Braun, V., & Clarke, V. (2006). Using thematic analysis in psychology. Qualitative Research in Psychology, 32), 77-101.
https://doi.org/10.1191/1478088706gqp0630a

Creswell, ). (2012). Qualitative inquiry & research design: Choosing among 5 approaches. Sage Publications.

Denzin, N., Lincoln, Y., Giardina, M. D., & Cannella, D. S (Eds.) (2023). The Sage Handbook of Qualitative Research. Sage
Publications.

Flick, U. (2009). An introduction to qualitative research. Sage Publications.

Howitt, D. (2025). /ntroduction to Qualitative Methods in Psychology. Pearson.

Miles, M. B, Huberman, M. A., & Saldafa, J. (2019). Qualitative data analysis: A methods sourcebook. Sage Publications.

Patton, Q. M.(2005). Qualitative research and evaluation methods. Sage Publications.

Saldafa, J. (2014). Thinking qualitatively.Methods of mind. Sage Publications.

Saldafa, J. (2011). Fundamentals of qualitative research. Understanding qualitative research. Oxford University Press.

Yin, R. K. (2018). Case study research and applications. Design and Methods (6th edition). Sage Publications.

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare-invdtare Numar de ore Observatii

1. Proiectarea designului de cercetare | Activitate in grupuri mici, metoda 2
calitativa: alegerea temei si formularea | proiectului
intrebdrii de cercetare

2. Proiectarea designului de cercetare 2
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calitativa:  selectarea  grupurilor de

cercetare, selectarea metodelor de

colectarea datelor

Metode de cercetare calitativa — aplicatii
practice

Activitate in grupuri mici, invdtare
experientiald

4. Aspecte practice ale deruldrii cercetdrii | Activitate Tn grupuri  mici, 2

calitative: accesul la institutii/ populatia | invatarea prin problematizare,

investigata, rolul cercetatorului, | proiectare de studii calitative pe

familiaritate vs. distanta teme date

5. Codarea datelor textuale Activitate in grupuri mici, invdtare

prin exercitiu, analiza de date din
studii calitative

Codarea datelor vizuale

Bibliografie

American Psychological Association. (2020). Publication manual of the American Psychological Association (7th ed.).
American Psychological Association.

Braun, V., & Clarke, V. (2006). Using thematic analysis in psychology. Qualitative Research in Psychology, 32), 77-101.
https://doi.org/10.1191/1478088706gqp0630a

Creswell, ). (2012). Qualitative inquiry & research design: Choosing among 5 approaches. Sage Publications.

Denzin, N., Lincoln, Y., Giardina, M. D., & Cannella, D. S (Eds.) (2023). The Sage Handbook of Qualitative Research. Sage
Publications.

Flick, U. (2009). An introduction to qualitative research. Sage Publications.

Howitt, D. (2025). /ntroduction to Qualitative Methods in Psychology. Pearson.

Miles, M. B., Huberman, M. A., & Saldafa, J. (2019). Qualitative data analysis: A methods sourcebook. Sage Publications.

Patton, Q. M.(2005). Qualitative research and evaluation methods. Sage Publications.

Saldana, J. (2014). Thinking qualitatively.Methods of mind. Sage Publications.

Saldafa, J. (2011). Fundamentals of qualitative research. Understanding qualitative research. Oxford University Press.

Yin, R. K. (2018). Case study research and applications. Design and Methods (6th edition). Sage Publications.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptdrile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina se inscrie in cerintele de pregdtire de baza pentru acreditarea profesionald a absolventilor la Colegiul
Psihologilor din Romania (CPR). Programul de masterat este avizat de CPR (aviz profesional nr. 1 a RF-1-BV-22 din
14.07.2021). Conform exigentelor CPR, participarea fizicd |a activitdtile de formare este obligatorie.

10. Evaluare
Tip de activitate | 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota
finala
10.4 Curs Cunoasterea si explicarea elementelor -
7 g Evaluare sumativa ,
principale ale designului de cercetare Examen oral 40%
Sustinerea argumentata a unei decizii
metodologice Evaluare pe parcurs 10%
10.5 Seminar Identificarea unei intrebdri de cercetare
adecvata pentru cercetarea calitativa
) o Raport de cercetare
Proiectarea cercetdrii calitative in e . . 40%
N o calitativa (in echipe mici)
concordantd cu caracteristicile
abordarii/metodologiei folosite
Acuretetea in culegerea datelor
i ' . . Evaluare pe parcurs 10%
Calitatea demersului de analiza a datelor
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Valoarea interpretarilor si concluziilor

formulate

10.65tandard minim de performanta

2. Obtinerea minim a notei 5 la examenul oral si pe raportul
3.Predarea la timp a sarcinii de evaluare.

Universitdtii Transilvania, si Regulamentul de activitate prof

inregistreaza prin rezolvarea sarcinilor de lucru din cadrul

1. Participarea activa la minim 50% din activitatile didactice de curs si la minim 75% din seminare. Participarea activa se

intalnirilor, fise de reflectie, implicarea activa in dezbateri,

solicitare de feedback si acordare de feedback intercolegial.

de cercetare calitativa.

In elaborarea sarcinilor de evaluare studentii trebuie sa respecte prevederile Codului de etica universitard, parte a Cartei

esionald a studentilor.

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizatd in sedinta de Consi
in sedinta de Consiliu al facultatii din data de15/09/2025.

liu de departament din data de 15./09./2025 si aprobata

Prof. dr. Ana-Maria CAZAN,
Decan

Conf. Dr. Mihaela VOINEA ,
Director de departament

Conf. dr. Camelia TRUTA,
Titular de curs

Conf. dr. Camelia TRUTA,
Titular de seminar
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Transilvania din Bragov

1.2 Facultatea

Psihologie si stiintele educatiei

1.3 Departamentul

Psihologie si stiintele educatiei

1.4 Domeniul de studiide ............ n

Psihologie

1.5 Ciclul de studii?

Masterat

1.6 Programul de studii/ Calificarea

Psihologie clinica, consiliere psihologica si psihoterapie

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Evaluarea psihologica

2.2 Titularul activitatilor de curs

Conf. dr. David Laura Teodora

2.3 Titularul activitdtilor de seminar

Drd. Ovidiu Mihail POSTOLACHE (psiholog clinician specialist)

2.4 Anuldestudiu | 1 | 2.5Semestrul | 2 | 2.6 Tipul de evaluare | E | 2.7 Regimul | Continut® DF
disciplinei Obligativitate® | DOB
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamand 2 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar 1
3.4 Total ore din planul de invdtamant | 28 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 40
Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 40
Tutoriat
Examinari 2
Alte activitati...oie,
3.7 Total ore studiu individual 122
3.8 Total ore pe semestru 150
3.9 Numarul de credite® 5
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum o Bazele teoretice ale evaludrii psihologice

¢ Psihologia personalitatii

4.2 de competente ¢ Definirea conceptelor, teoriilor si metodelor avansate din domeniul evaluarii

psihologice si utilizarea lor adecvata in practica profesionala

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului .

Echipament de prezentare in Power Point

Kiturile instrumentelor psihodiagnostice prezentate

5.2 de desfasurare a seminarului | o

Echipament de prezentare in Power Point

Tabla, markere, flip-chart, fise de lucru (grile, foi de rdspuns si foi de profil

pentru chestionarele prezentate)

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)
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Competente profesionale

Cp.2 Efectueazd evaludri psihologice

Cunostinte

RI. 2.1. Absolventii cunosc si utilizeazd adecvat teoriile psihodiagnostice, metodele si instrumentele de
evaluare din domeniile psihologiei clinice, a consilierii psihologice si a psihoterapiei.

Abilitati

RI. 2.2. Absolventii elaboreazi strategii de psihodiagnostic adecvate unor scopuri diverse, prin alegerea
instrumentelor relevante pentru scopul evaludrii si particularitatile grupului tinta.

R.. 2.3. Absolventii implementeazi strategii de psihodiagnostic clinic prin integrarea metodelor de evaluare
cantitative si calitative intr-un demers relevant pentru serviciul utilizat.

Responsabilitate si autonomie

R.I. 2.4. Absolventii interpreteazd adecvat rezultatele evaludrii psihologice realizate la nivel individual sau de
grup, in concordanta cu scopul evaludrii.

Cp25. Aplica metode stiintifice

Cunostinte

R.I. 25.1. Absolventii opereazd cu constructe teoretice, care sunt clar delimitate de cunoasterea de simt
comun, ce sunt valorificate in masuri psihologice cu caracteristici psihometrice robuste

Abilitati

RI. 25.2. Absolventii identificd si aplicd metode stiintifice in evaluarea si interventia specifice psihologiei
clinice, consilierii psihologiece si psihoterapiei

R.I. 25.3. Absolventii planificd adecvat resursele in vederea realizirii unui demers validat stiintific de evaluare si
interventie psihologica

Responsabilitate si autonomie

R.I. 25.4. Absolventii demonstreazi disponibilitate de a accepta rezultatele evaludrii care nu sunt asteptate si
de a actiona cu integritate in situatiile problematice intervenite in diagnoza si interventia psihologica

Competente transversale

Ct1. Aplica cunostinte in domeniul stiintelor sociale si umaniste

Cunostinte

RI. 1.1. Absolventii integreaza concepte si teorii din stiintele sociale si umaniste (psihologie, pedagogie,
sociologie, antropologie) in analiza situatiilor clinice

R.I. 1.3. Absolventii compard si evalueazd modele si perspective teoretice relevante pentru psihologia clinic,
consilierea psihologica si psihoterapie, adaptandu-le la contextul specific al clientilor

Abilitati

RI 1.2, Absolventii utilizeazd cunostintele multidisciplinare pentru a explica mecanismele psihologice, sociale
si culturale implicate Tn psihologie clinicd, consiliere psihologica si psihoterapie

Responsabilitate si autonomie

RI. 1.4. Absolventii aplicd principiile etice si valorile umaniste in activitatea de evaluare, consiliere si
psihoterapie, precum si in toate relatiile profesionale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei e Evaluarea psihologicd a persoanelor si a grupurilor prin aplicarea

cunostintelor si a deprinderilor formate in abordarea unor probleme
individuale si de grup bine definite, in scopul proiectarii si realizarii
interventiilor specifice.

7.2 Obiectivele specifice e Formarea unui sistem functional de cunostinte si deprinderi necesare

abordarii evaluative in domeniile educatiei i invatdrii, organizatiilor i muncii,
resurselor umane, sandtatii si al problemelor comunitare.

o Aplicarea integrata a unui set de metode evaluative complementare
(cantitative si calitative) pentru abordarea practicd a problemelor de invatare,
educatie, muncd, resurse umane si sdnatate.
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e Intocmirea raportului evaluativ complex si furnizarea de feedback adecvat

clientilor.

8. Continuturi
8.1 Curs Metode de predare Numar de ore
1. Testarea psihologica. Calitatile de baza ale instrumentelor Prelegere. Demonstratie 2
psihometrice: standardizarea, fidelitatea si validitatea.
2. Formulare de itemi, scorare, raportare la etalon Prelegere . Exercitii 2
3. Raportul psihologic Prelegere cu exemple 2
4, Observatia siinterviul ca metode de evaluare Prelegere . Exercitii 2
5. Evaluarea inteligentei si a functiilor cognitive Prelegere 2
6. Evaluarea personalitatii Prelegere. Exemple 2
7. Platforma CAS++ Prelegere. Exemple 2
Bibliografie

1.Ciorbea, I. (coord). (2015). Evaluarea psihologica aplicata. Repere teoretice si practice. Editura Trei.
2.Dumitrascu, N. (2005). Tehnicile projective in evaluarea personalitatii. Editura Trei.

3.Eneaq, V., Dafinoiu, | (Eds.). (2017). Evaluarea psihologica. Manualul psihologului clinician. Polirom.
4.Minulescu, M. (2004). Psihodiagnoza moderna. Chestionarele de personalitate. Editura Fundatiei Romania de
Maine

5.lliescu, D,. Sulea, C. (2015). Tratat de psihodiagnostic al personalitatii. Polirom

6.Kaplan, R.M., Saccuzzo, D.P. (2013). Psychological Testing. Principles, Applications and Issues. Cengage
Learning.

7.Kamphaus, R. W. (2002). Essential of Behavioral Assessment. John Wiley & Sons, Inc.

8.Platforma computerizata de evaluare psihologica CAS ++

8.2 Seminar Metode de predare Numar de ore
1. Observatia in evaluarea psihologica Aplicatii practice 2
2. Interviul in evaluarea psihologica Aplicatii practice 2
3. Evaluarea proceselor cognitive Aplicatii practice (administrare, 2
4. Chestionare unidimensionale scorare si interpretare) 2
5. Chestionare multi-dimensionale 2
6. Evaluarea intereselor/ valorilor 2
7. Integrarea rezultatelor testdrii in raportul psihologic | Aplicatii practice 2

Bibliografie

1.Ciorbea, I. (coord). (2015). Evaluarea psihologica aplicata. Repere teoretice si practice. Editura Trei.
2.Dumitrascu, N. (2005). Tehnicile projective in evaluarea personalitatii. Editura Trei.

3.Enea, V., Dafinoiu, | (Eds.). (2017). Evaluarea psihologica. Manualul psihologului clinician. Polirom.
4.Minulescu, M. (2004). Psihodiagnoza moderna. Chestionarele de personalitate. Editura Fundatiei Romania de
Maine

5.liescu, D,. Sulea, C. (2015). Tratat de psihodiagnostic al personalitatii. Polirom

6.Kaplan, R.M., Saccuzzo, D.P. (2013). Psychological Testing. Principles, Applications and Issues. Cengage
Learning.

7.Platforma computerizatd de evaluare psihologica CAS ++

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptdrile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina se inscrie in cerintele de pregdtire de baza pentru acreditarea profesionald a absolventilor la Colegiul
Psihologilor din Romania (CPR). Programul de masterat este avizat de CPR (aviz profesional nr. 1 a RF-1-BV-22 din
14.07.2021). Conform exigentelor CPR, participarea fizicd |a activitdtile de formare este obligatorie.
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10. Evaluare

Predarea portofoliului este obligatorie pentru promovarea
disciplinei

Tip de 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode 10.3 Pondere
activitate de evaluare din nota finala
10.4 Curs Operarea cu concepte, teorii si modele de evaluare psihologica Examen scris 67%
avansate in domeniul muncii, sanatatii si educatiei
Proiectarea, implementarea si prezenta deprinderilor de evaluare
psihologica adecvatad a indivizilor si grupurilor
10.5 Seminar | Aplicarea, scorarea, realizarea si interpretarea profilurilor Portofoliu 20%
psihologice de personalitate proprii
Elaborarea unui raport psihologic complet pentru chestionarele Raport 13%
autoaplicate. psihologic

10.6 Standard minim de performanta

de grup.

|dentificarea adecvata a unui set minimal de probe pentru selectie psihologica intr-o organizatie.

Identificarea adecvata a unui set minimal de probe pentru evaluare psihologicd in vederea consilierii individuale sau

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 15.09.2025 si aprobata in

sedinta de Consiliu al facultatii din data de 15.09.2025.

Prof.dr. Ana Maria CAZAN, Conf. dr. Mihaela VOINEA
Decan Director de departament
Conf. dr. Laura Teodora DAVID Drd. Ovidiu Postolache
Titular de curs Titular de seminar
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea Transilvania

1.2 Facultatea

Psihologie si stiintele educatiei

1.3 Departamentul

Psihologie si stiintele educatiei

1.4 Domeniul de studii de. ..................

n Stiinte sociale si politice

1.5 Ciclul de studii?

masterat

1.6 Programul de studii/ Calificarea

Psihologie clinicd, consiliere psihologica si psihoterapie

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Psihologie clinica

2.2 Titularul activitatilor de curs

Conf. dr. David Laura Teodora

2.3 Titularul activitdtilor de seminar

Conf. dr. David Laura Teodora

2.4 Anuldestudiu | 1 | 2.5Semestrul | 2 | 2.6 Tipul de evaluare | E | 2.7 Regimul | Continut® DF
disciplinei Obligativitate® | DOB
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamand 2 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar 1
3.4 Total ore din planul de invdtamant | 28 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 50
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 40
Tutoriat
Examinari 2
Alte activitati.....minniiriiinns

3.7 Total ore de studiu individual

122

3.8 Total ore pe semestru

150

3.9 Numé&rul de credite®

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

Dezvoltare personald si profesionala
Teorii avansate in psihologia personalitatii
Teorii avansate in psihologia dezvoltarii
Evaluare psihologica

4.2 de competente

Operarea cu concepte din domeniul psihologiei personalitatii, dezvoltarii si a

evaluarii psihologice

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

¢ Videoproiector, laptop, mobilier flexibil care sa permita desfasurarea activitatii in

grupuri mici

5.2 de desfdsurare a seminarulu

e Mobilier adaptabil care sa permita desfasurarea activitatii in grupuri mici

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)
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Cp6. Aplicd strategii de interventie psihologice

Abilitati

RI 6.1. Absolventii identifica principalele proceduri derivate din metodele specifice de evaluare si interventie
psihologica sau servicii pentru clientii din domeniul psihologiei clinice, consilierii psihologice si psihoterapiei

R.l. 6.2. Absolventii proiecteaza si implementeaza planuri de interventie psihologicé care implicd doar metode
si tehnici terapeutice pentru care au formare

R 6.3. Absolventii aplica corect tehnici de interventie pentru rezolvarea problemelor noi sau critice din
domeniul psihologiei clinice, consilierii psihologice si psihoterapiei

Responsabilitate si autonomie

R 6.4. Absolventii gestioneazad adecvat situatiile problematice, cu calm, echilibru profesional si capacitate de
adaptare in diferite contexte, respectand normele deontologice ale profesiei de psiholog

Cp13. Ofera consiliere factorilor de decizie politica in domeniul sandtatii

Cunostinte

RI. 13.1. Absolventii analizeazd date si evidente psihologice relevante pentru fundamentarea deciziilor in
domeniul sanatatii

Abilitati

R.I. 13.2. Absolventii formuleaza recomanddri si rapoarte bazate pe argumente stiintifice, adaptate publicului-
tintd (factori de decizie, echipe multidisciplinare, comunitate)

R.I. 13.3. Absolventii integreazd perspective psihologice in dezvoltarea si evaluarea politicilor de sndtate
mintald

Responsabilitate si autonomie

R.I. 13.4. Absolventii colaboreazi eficient cu actori institutionali si sociali, promovand interventii si programe
de preventie si suport psihologic in comunitate

Cp17. Ofera expertize de psihologie clinica

Cunostinte

RI 17.1. Absolventii au capacitatea de a explica si interpreta comportamentul uman, procesele mentale si
manifestdrile psihopatologice la diferite niveluri, integrand cunostinte avansate de psihologie clinicd,

()
g psihopatologie si psihodiagnostic
Rk Abilitati
g R.I. 17.2. Absolventii aplicd metode complexe de evaluare psihologica si formuleaza concluzii sustinute
PC_%. stiintific, elaborand rapoarte de expertiza clinicd clare si adaptate contextului
% Responsabilitate si autonomie
[al ~ PN v . o e . v . S
£ R.I. 17.3. Absolventii isi asumad responsabilitatea pentru deciziile si recomandarile formulate in cadrul
o R A L . . . N
v expertizei clinice, respectand principiile deontologice si legislatia in vigoare.
o @
B!
g o
v 9
g s
= |
E c
S O
[ )

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

Dobandirea unor abilitdti cognitive si a capacitdtii de operare cu conceptele de

specialitate din domeniul psihologiei clinice

7.2 Obiectivele specifice

Sd dobandeasca abilitati avansate de diagnostic si evaluare clinica la
copil, adult, si varsta a treia

Sa proiecteze un plan personalizat de interventie psihologica

Sa utilizeze adecvat metodele de evaluare specifice psihologiei clinice
Sa evalueze un plan personalizat de interventie psihologica

Sa comunice adecvat in echipa multidisciplinara
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8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numadr de ore Observatii
1. Domeniul psihologiei clinice - specific si Prelegere, problematizare 2 ore
interdisciplinaritate
2. Rolul psihologuluiin clinica si consecintele Prelegere, problematizare 2ore
spitalizarii
3. Metode de cercetare in domeniul psihologiei | Prelegere, problematizare 2ore
clinice
Modele explicative in psihologia clinicd Prelegere, problematizare 2 ore
5. Abordarea bio-psiho-sociald in sandtate si Prelegere, problematizare si cu 4ore
boala activitdti scurte derulate in grupuri
mici
6. Evaluarea psihologica — particularitati in Prelegere, demonstratie didactica | 2 ore
psihologia clinica
7. Interventia psihologicd in psihologia clinica Prelegere, demonstratie didactica | 2 ore
8. Specificul comunicdrii in context clinic Prelegere, demonstratie didactica | 4 ore
9. Compliantd terapeutica Prelegere, problematizare 2ore
10. Calitatea vietii sipreventia Prelegere, problematizare 2ore
11. Boli cu prognostic sumbru si doliu Prelegere, exemplificare 2 ore
12. Cazuri particulare in problematica psihologiei | Prelegere, exemplificare 2 ore

clinice — boala cronica

Bibliografie

Andreica, M., Andreica-Sandicd, B. (2008). Boli cronice si aspecte psihosomatice la copil. Casa Cartii de Stiintd.

Belar, C.D., Deardorff, W.W. (2009). Clinical health psychology in medical setting. American Psychology Association.

David, D. (2006). Psihologie clinicd si psihoterapie. Fundamente, Polirom

lonescu S., Blanchet, A., Montreuil, M., Doron , J. (2013). Tratat de psihologie clinica si psihopatologie. Editura Trei.

Plante, T.G. (2005). Contemporary clinical psychology. John Wiley & Sons, Inc.

Roberts, M.C,, llardi, S.S. (2005). Handbook of research methods in clinical psychology. Blackwell Pbl.

Tudose, F., Tudose, C., Dobranici, L. (2011). Tratat de psihopatologie si psihiatrie penru psihologi. Editura Trei

*** (1998) - /CD 70 Ed. All Educational

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare-invdtare Numar de ore Observatii
1. Rolul si atributiile psihologului clinician Activitate in grup mic, analiza 2ore

activitatii grupurilor mici si

reflectie personala

2. Sdndtate si boala: corelate psihologice din Conversatie, activitate in grup mic | 2 ore
perspectiva psihologiei clinice (tehnica triadelor)

3. Boalacronica si interventia psihologica Exemple pe studii de caz L ore
Modele de diagnostic clinic - familiarizarea cu | Exemple pe studii de caz 2 ore
sistemul ICD-10, DSM V

5. Promovarea sdnatatii, preventie si consiliere | Exemple, demonstratie didactica | 4 ore
in psihologia clinica

Bibliografie

David, D. (2006). Psihologie clinicd si psihoterapie. Fundamente, Polirom

lonescu S., Blanchet, A., Montreuil, M., Doron, J. (2013). 7ratat de psihologie clinica si psihopatologie. Editura Trei.

Plante, T.G. (2005). Contemporary clinical psychology. John Wiley & Sons, Inc.

Roberts, M.C,, llardi, S.S. (2005). Handbook of research methods in clinical psychology. Blackwell Pbl.

Tudose, F., Tudose, C., Dobranici, L. (2011). 7ratat de psihopatologie si psihiatrie pentru psihologi. Editura Trei

***(2012). Ghid psihodinamic operationalizat OPD-2. Editura Trei.
***(1998) - /CD 70 Ed. All Educational
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor

profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina se inscrie in cerintele de pregdatire de baza pentru acreditarea profesionald a absolventilor la Colegiul

Psihologilor din Romania (CPR). Programul de masterat este avizat de CPR (aviz profesional nr. 1 a RF-1-BV-22 din
14.07.2021). Conform exigentelor CPR, participarea fizicd |a activitdtile de formare este obligatorie.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finala
10.4 Curs Explicarea corecta a unui proces, Evaluare scrisa 33%
stare, situatie, comportament din
domeniul psihologiei clinice
Proiectarea si analizarea etapelor de | Evaluare scrisa 34%
interventie specifice domeniului
psihologiei clinice
10.5 Seminar Portofoliu care sd cuprindd un Portofoliu si activitate in timpul orelor de | 33%
studiu de caz cu analiza resurselor seminar
si a riscurilor pentru un client aflatin | Predarea portofoliului este obligatorie
dificultate pentru promovarea disciplinei. Sunt
obligatorii minim &4 prezente

10.6 Standard minim de performantd

notei finale

Demonstrarea (in cadrul evaludrii finale) insusirii aspectelor teoretice si practice fundamentale ale disciplinei.
Promovarea este conditionatd de prezentele de la seminar si obtinerea notei de trecere la ambele componente ale

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 15.09.2025 si aprobata in

sedinta de Consiliu al facultatii din data de 15.09.2025.

Prof.dr. Ana Maria CAZAN,
Decan

Conf. univ. dr. Mihaela Voinea
Director departament

Conf. dr. Laura Teodora David,
Titular de curs

Conf. dr. Laura Teodora David
Titular de seminar
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea 7ransilvania din Brasov

1.2 Facultatea

Psihologie si Stiintele Educatiei

1.3 Departamentul

Psihologie si Stiintele ale Educatiei

1.4 Domeniul de studii de ..o, n

Psihologie

1.5 Ciclul de studii?

Masterat

1.6 Programul de studii/ Calificarea

Psihologia clinicd, consiliere psihologica si psihoterapie

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Consiliere psihologica si dezvoltare personala

2.2 Titularul activitatilor de curs

HENTER RAMONA

2.3 Titularul activitdtilor de seminar

HENTER RAMONA

2.4 Anuldestudiu | 1 | 2.5Semestrul | 2 | 2.6 Tipul de evaluare | E | 2.7 Regimul | Continut® DF
disciplinei Obligativitate” | DOB
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
3.1 Numar de ore pe saptamand 2 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar 1
3.4 Total ore din planul de invdtamant | 28 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 40
Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 40
Tutoriat
Examinari 2
Alte activitati.....minniiriiinns
3.7 Total ore de activitate a 122
studentului
3.8 Total ore pe semestru 150
3.9 Numarul de credite® 5
4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum e Teorii avansate in psihologia dezvoltdrii
e Teorii avansate in psihologia personalitatii
e Eticd si deontologie in psihologia aplicata
4.2 de competente e Operarea cu concepte fundamentale si avansate in domeniul consilierii

psihologice si dezvoltarii personale

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului V/ideoproiector, laptop

5.2 de desfdsurare a seminarului | Tabla, videoproiector, laptop, mobilier modular, acces la internet

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)
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Cp6. Aplica strategii de interventie psihologice

Abilitati
RI6.1. Absolventii identificd principalele proceduri derivate din metodele specifice de evaluare si
interventie psihologicd sau servicii pentru clientii din domeniul psihologiei clinice, consilierii psihologice si
psihoterapiei
R.l. 6.2. Absolventii proiecteazd siimplementeaza planuri de interventie psihologica care implic doar
metode si tehnici terapeutice pentru care au formare
RI.6.3. Absolventii aplica corect tehnici de interventie pentru rezolvarea problemelor noi sau critice din
domeniul psihologiei clinice, consilierii psihologice si psihoterapiei

Responsabilitate si autonomie
RI 6.4 Absolventii gestioneaza adecvat situatiile problematice, cu calm, echilibru profesional si capacitate
de adaptare in diferite contexte, respectand normele deontologice ale profesiei de psiholog
Cp7. Aplicd interventia in crizd

Abilitati
RI7.1. Absolventii utilizeaza, tehnicile si metodele de diagnoza psihologicd si de identificare de probleme,
integrand cunostinte avansate despre teorii, modele si cercetari recente in domeniul interventiei in criza
R.I. 7.2. Absolventii utilizeazd cunostintele de specialitate pentru proiectarea siimplementarea unor
programe de interventie psihologica si prevenire a crizelor, analizand critic situatiile imprevizibile si
formuland solutii creative, bazate pe dovezi

Responsabilitate si autonomie
R.I. 7.3. Absolventii detin o viziune sistemicd asupra managementului crizelor individuale, comunitare si
institutionale si utilizeaza integrat aparatul conceptual, in conditii complexe si noi, pentru a propune solutii
la probleme practice la nivel individual si de grup
Cp12. Promoveaza incluziunea

Abilitati
R.I. 12.1. Absolventii dezvolta practici colaborative interprofesionale necesare in relatia cu diverse categorii
de clienti, promovand incluziunea

Cunostinte
R.I. 12.2. Absolventii utilizeaza teoriile despre diversitate / teoriile interculturale / despre adaptare si
incluziune in practica profesionald, urmarind crearea unui mediu de lucru si de viatd care respecta
diversitatea si reduce riscurile psihosociale

Responsabilitate si autonomie
R.I. 12.3. Absolventii exprimé in practica profesionald curiozitate si respect faté de identitti sociale /
culturale diferite

Cp15. Ofera consiliere clientilor

Cunostinte
R.I. 15.1. Absolventii inteleg mecanismele psihologice, sociale si culturale care influenteaza procesul de
consiliere si analizeazd si interpreteaza situatiile complexe ale clientilor, integrand dovezile stiintifice i
resursele disponibile

Abilitati
R.I. 15.2. Absolventii elaboreazi strategii si planuri de interventie adecvate si adaptate nevoilor fiecrui
client in domeniul psihologiei clinice, consilierii psihologice si psihoterapiei

Responsabilitate si autonomie
R.I. 15.3. Absolventii implementeazd un demers complex si complet de anamneza si de consiliere
psihologica individuala si de grup, manifestand repsonsabilitate pentru calitatea si impactul procesului

Competente profesionale

asupra clientului
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Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiegind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

. Aprofundarea cunostintelor, modelelor i metodelor psihologice intr-un
demers etic si stiintific care sa asigure dezvoltarea personala si profesionala,
promovarea stdrii de bine, optimizarea relatiilor interpersonale, familiale si

7.2 Obiectivele specifice

sociale;

. Formarea abilitatilor de interventie si suport psihologic in beneficiul
clientilor (persoane, grupuri, alte entitdti din societatea civild);

. Aplicarea principalelor teorii ale consilierii psihologice si pentru
dezvoltarea personalg;

. Descrierea modelele de lucru specifice abordarilor consilierii psihologice
si pentru dezvoltarea personalg;

o Utilizarea strategiilor de evaluare si interven ie in consilierea
psihologica, adaptate situatiilor;

. Analizarea unor situa ii si contexte favorabile dezvoltdrii personale prin
consiliere.

) Aplicarea conceptelor, teoriilor specifice consilierii psihologice pentru

elaborarea unor proiecte de interventie psihologica sau pentru dezvoltarea

personala
8. Continuturi
8.1 Curs Metode de predare Numadr de ore Observatii
1. Consilierea psihologica. Relatia de consiliere Prelegere 2
2. Caracteristicile profesionale si personale necesare Prelegere, analiza unor 2
unui consilier: competenta profesionala si experien &; experimente
calita i umane si trasaturi de personalitate; Atitudini in
consiliere; Abilitatile consilierului.
3. Procesul de consiliere. Stabilirea planului de Prelegere, studii de caz 2
interven ie: obiective ale consilierii, contractul intre
consilier si client, planul de interventie Tipuri de clien i
care apeleaza la consiliere. Identificarea acestora si
modalita i specifice de interven ie
4. Teorii ale consilierii. Abordarea umanista. Prelegere, dezbatere 2
5. Orientarea psihanalitica/psihodinamica Prelegere, activitate in
6. Orientarea cognitivd. Orientarea comportamentala grupuri mici, dezbatere,
6. Orientarea constructivista predare —invdtare
7. Orientdri sistemice reciproca

Bibliografie

Holdevici, I., & Craciun, B. (2019). Orientdri contemporane in psihoterapie si consiliere psihologica. Editura Trei
lonescu, $., Jacquet M-M., (2007). Mecanisme de apdrare. Teorie si aspecte clinice. Editura Polirom

Murphy, D. (Ed.). (2023). Counselling psychology: A textbook for study and practice. John Wiley & Sons.
Nelson-Jones, R. (2009). Manual de consiliere. inva & ce s& spui ca sd aju i. Editura Trei

Opre (Coord) (2021). Dezvoltare personala si coaching: ghid pentru universitd i. Editura ASCR

Percival, M. (2023). The Psychology of Counselling. Routledge

F03.1-PS7.2-01/ed.3, rev.6




Riedesser, P., Fischer, G.(2007). Tratat de psihotraumatologie. Fundamentele unui nou domeniu. Editura Trei

Rujoiy, 0. (2012). Psihosociologia emo iilor. Ce, cand si cum sim im. Editura A.S.E. Bucuresti

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare-invdtare Numadr de ore | Observatii
1. Procesul de consiliere pentru dezvoltarea Activitate Tn grupuri mici 2

personala

2.Planificarea dezvoltarii personale. Monitorizare si Exercitiul 2

evaluare in dezvoltarea personalda

3.Modele de consiliere pentru dezvoltarea personald. | Dezbaterea 2

4.Modelul abilita ilor de via a. Activitate In grupuri mici 2

5.Modelul managementului personal. Exercitiul 2

6.Modelul competen elor cheie Activitate Tn grupuri mici 2

7.Strategii de autocunoastere Munca independenta 2

Bibliografie

Holdevici, I., & Craciun, B. (2019). Orientdri contemporane in psihoterapie si consiliere psihologicd. Editura Trei

lonescy, S., Jacquet M-M., (2007). Mecanisme de apdrare. Teorie si aspecte clinice. Editura Polirom

Murphy, D. (Ed.). (2023). Counselling psychology: A textbook for study and practice. John Wiley & Sons.

Nelson-Jones, R. (2009). Manual de consiliere. inva & ce s& spui ca s aju i. Editura Trei
Opre (Coord) (2021). Dezvoltare personald si coaching: ghid pentru universitd i. Editura ASCR

Percival, M. (2023). The Psychology of Counselling. Routledge
Riedesser, P., Fischer, G.(2007). Tratat de psihotraumatologie. Fundamentele unui nou domeniu. Editura Trei

Rujoiy, 0. (2012). Psihosociologia emo iilor. Ce, cand si cum sim im. Editura A.S.E. Bucuresti

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor

profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina se inscrie in cerintele de pregatire de baza pentru acreditarea profesionald a absolventilor la Colegiul
Psihologilor din Romania (CPR). Programul de masterat este avizat de CPR (aviz profesional nr. 1 a RF-1-BV-22 din

14.07.2021). Conform exigentelor CPR, participarea fizicd |a activitdtile de formare este obligatorie.

10. Evaluare

Tip de activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

10.4 Curs

Utilizarea limbajului de specialitate, sustinerea
argumentata a unei decizii/ unui punct de
vedere

Evaluare sumativa in sesiune,
cu itemi subiectivi, obiectivi si
semiobiectivi

50%

10.5 Seminar

Utilizarea limbajului de specialitate, sustinerea
argumentata a unei decizii/ unui punct de
vedere in realizarea eseului evaluativ cu privire
la propria activitate de dezvoltare personala,
utilizand conceptele de baza privind
dezvoltarea personald, pe baza exercitiilor din
cadrul seminarului

Evaluare pe  parcurs -
Realizarea unui eseu evaluativ
cu privire la propria activitate
de dezvoltare personala,
utilizand conceptele de baza
privind dezvoltarea personalg,
a tehnicilor si procedurilor
specifice procesului de
dezvoltare personala  in
activitdtile din cadrul a minim 4
seminarii. Portofoliu individual

incarcat pe platforma

50%

10.6 Standard minim de performanta

e Operarea cu concepte fundamentale specifice disciplinei
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e Evaluarea criticd a situatiilor problematice si a solutiilor posibile utilizand conceptele si modelele teoretice
specifice disciplinei

e Proiectarea, aplicarea si evaluarea unui program de dezvoltare personald bazat pe activitdtile desfasurate pe
parcursul @ minim 4 seminarii.

e Portofoliul trebuie incdrcat pe platformad in timpul semestrului.

e Pentru calcularea notei finale, studentul trebuie sa obtind cel putin nota 5 la examen si la seminar.

e inelaborarea proiectelor, precum siin timpul participdrii la examen, studentii trebuie sd respecte prevederile
codului de etica universitard, parte a Cartei Universitatii Transilvania. Eludarea acestor prevederi se

sanctioneaza conform normelor in vigoare.

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizatad in sedinta de Consiliu de departament din data de 15/09/2025 si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 15/09/2025.

Prof. dr. Ana-Maria CAZAN, Conf. Dr. Mihaela VOINEA ,
Decan Director de departament
Conf. dr. Ramona HENTER Conf. dr. Ramona HENTER
Titular de curs Titular de seminar
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1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea 7ransilvania din Brasov

1.2 Facultatea

Psihologie si Stiintele Educatiei

1.3 Departamentul

Psihologie si Stiintele ale Educatiei

1.4 Domeniul de studii de. ...........

....... n Psihologie

1.5 Ciclul de studii?

Masterat

1.6 Programul de studii/ Calificarea

Psihologia clinicd, consiliere psihologica si psihoterapie

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Psi

hologie pozitiva

2.2 Titularul activitatilor de curs

Ramona Henter

2.3 Titularul activitdtilor de seminar Ramona Henter
2.4 Anuldestudiu | 1 | 2.5Semestrul | 2 | 2.6 Tipul de evaluare | E | 2.7 Regimul | Continut® DF
disciplinei Obligativitate” | DOB

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamand 2 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar 1

3.4 Total ore din planul de invdtamant | 28 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar 14

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 40

Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 40

Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 40

Tutoriat

Examinari

Alte activitati.....minniiriiinns

3.7 Total ore de activitate a
studentului

122

3.8 Total ore pe semestru

150

3.9 Numarul de credite®

4. Preconditii (acolo unde este ca

zul)

4.1 de curriculum

e Teorii avansate in psihologia dezvoltdrii
e Teoriiavansate in psihologia personalitatii

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

e Videoproiector, laptop

5.2 de desfdsurare a seminarulu

i | » Tablg, videoproiector, laptop, mobilier modular, acces

la internet

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)
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Competente profesionale

Cp24. Evalueaza masuri de sandtate psihologica

Cunostinte

R.I. 24.1. Absolventii identifica factorii determinanti ai starii de sdndtate mentald si emotionald a individului,
utilizand dezvoltarile teoretice recente din domeniul psihologiei clinice, consilierii psihologice si psihoterapiei
Abilitati

R.I. 24.2. Absolventii selecteazi cele mai adecvate metode si tehnici de evaluare sau interventie din domeniul
psihologiei clinice in cadrul interactiunilor profesionale cu beneficiarii serviciilor de sd@natate psihologica

RI. 24.3. Absolventii disting posibilele dificultati si probleme care pot apdrea, precum si modalitdtile de
depdsire a acestora in cadrul implementarii mdsurilor de sanatate psihologica

Responsabilitate si autonomie

Rl 24.4. Absolventii recunosc si gestioneaza efectele secundare posibile (consecinte, impact) in timpul
implementarii masurilor de sandtate psihologica

Cp26. Ofera consiliere pentru stilurile de viata sandtoasa

Cunostinte

RI. 26.1. Absolventii detin cunostinte avansate despre teoriile schimbérii comportamentului, politici de
sandtate publicd, interventii comunitare si managementul programelor de sandtate

Abilitati

RI 26.2. Absolventii evalueazd comportamentele de sdnatate la nivel individual sau de grup, folosind
instrumente validate stiintific, in vederea proiectdrii si implementdrii programelor complexe de consiliere
pentru adoptarea unor stiluri de viatd sdndtoasd, adaptate diverselor categorii de populatie

R.. 26.4. Absolventii propun initiative pentru promovarea stilurilor de viatd sindtoase la nivel individual,
organizational sau comunitar

Responsabilitate si autonomie

R 26.3. Absolventii planificd si desfdsoara consiliere pentru sdndtate in mod autonom si responsabil, pe baza
celor mai noi dovezi stiintifice

Competente transversale

Ct2. Mentine bunastarea psihologicd

Cunostinte

RI. 2.2. Absolventii detin cunostinte avansate despre factorii individuali, psihosociali si organizationali ai
bunastarii psihologice, ca si despre tehnici si metode de mentinere si promovare a bundstarii psihologice
Abilitati

RI 2.1. Absolventii utilizeazd datele de analizi pentru identificarea particularitétilor fenomenelor de
inadaptare profesionald sau de disconfort in context clinic

R.I. 2.3. Absolventii elaboreazi proiecte de interventie la nivel individual si de grup, in scopul obtinerii
bunastdrii psihologice

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei e Formarea si dezvoltarea competentelor de utilizare a conceptelor specifice

psihologiei pozitive si a abilitatii de a le utiliza in practica

7.2 Obiectivele specifice e Formarea abilitdtilor de analiza un caz din perspectiva psihologiei pozitive

e Utilizarea perspectivei psihologiei pozitive in consilierea psihologica si
psihoterapie
e Dezvoltarea abilitatilor de utilizare a strategiilor psihologiei pozitive in

luarea celei mai potrivite decizii in procesul terapeutic.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numdr de ore | Observatii
Psihologia pozitiva - istoric Prelegere, problematizare 2
Conceptele de baza ale psihologiei pozitive Prelegere, conversatie 4
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Cultivarea sanatatii emotionale Prelegere, problematizare
Identificarea si dezvoltarea punctelor forte Prelegere, dezbatere

individuale

Stabilirea si atingerea obiectivelor personale Prelegere, dezbatere 2
Metode de cercetare in psihologia pozitiva Prelegere, problematizare 2
Bibliografie

Batthyany, A., Russo-Netzer, P. (Eds.). (2014). Meaning in Positive and Existential Psychology. Springer

Boniwell, I. (2012). Positive Psychology In a Nutshell: The Science of Happiness (3rd edition). Mc Graw Hill
Csikszentmihalyi, M. (1990). Flux: Psihologia fericirii. Politon

Peterson, C. & Seligman, M. (2004). Character Strengths and Virtues: A Handbook and Classification. Oxford Univ. Press
Seligman, M. (2002). Authentic happiness: Using the new positive psychology to realize your potential for lasting
fulfillment. Free Press

Szentagotai-Tatar, A., David, D. (2010). Tratat de psihologie pozitiva. Polirom

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare-invdtare Numadr de ore | Observatii
1. Modelul PERMA al psihologiei pozitive Exercitii in grupuri mici 2
2. Analiza unor cazuri din perspectiva psihologiei Dezbatere 2
pozitive

3. Realizarea unui plan de interventie bazat pe Exercitii in grupuri mici 2
principiile psihologiei pozitive

4. Analiza rezultatelor obtinute in urma Exercitii, prezentdri 2
interventiei

5. Redactarea studiului de caz Dezbatere

6. Evaluare/interevaluare Exercitii in grupuri mici 2
Bibliografie

Batthyany, A., Russo-Netzer, P. (Eds.). (2014). Meaning in Positive and Existential Psychology. Springer

Boniwell, 1. (2012). Positive Psychology In a Nutshell: The Science of Happiness (3rd edition). Mc Graw Hill
Csikszentmihalyi, M. (1990). Flux: Psihologia fericirii. Politon

Peterson, C. & Seligman, M. (2004). Character Strengths and Virtues: A Handbook and Classification. Oxford University
Press

Seligman, M. (2002). Authentic happiness: Using the new positive psychology to realize your potential for lasting
fulfillment. Free Press

Szentagotai-Tatar, A., David, D. (2010). 7ratat de psihologie pozitiva. Polirom

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptdrile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina se inscrie in cerintele de pregdtire de baza pentru acreditarea profesionald a absolventilor la Colegiul
Psihologilor din Romania (CPR). Programul de masterat este avizat de CPR (aviz profesional nr. 1 a RF-1-BV-22 din

14.07.2021). Conform exigentelor CPR, participarea fizica la activitdtile de formare este obligatorie.

10. Evaluare
Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
din nota finald
10.4 Curs Utilizarea limbajului de specialitate, utilizarea | Evaluare sumativa in sesiune, | 50%
corecta a conceptelor, sustinerea | cu itemi subiectivi, obiectivi si
argumentata a unei decizii/ unui punct de | semiobiectivi
vedere
10.5 Seminar Utilizarea limbajului de specialitate, utilizarea | Proiect individual - | 50%
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corecta a conceptelor, sustinerea | Prezentarea unui caz (5%),
argumentata a unei decizii/ unui punct de | elaborarea unui plan de

vedere privind alegerea cazului, a planului de | interventie (10%) Si
interventie  si evaluarea  rezultatelor | implementarea ui prin
implementdrii sale participarea activa la minim 4

seminarii  (20%), precum si
analiza rezultatelor obtinute
(15%)

10.6 Standard minim de performanta

Operarea cu concepte fundamentale specifice disciplinei

Evaluarea criticd a situatiilor problematice si a solutiilor posibile utilizand conceptele si modelele teoretice specifice
disciplinei

Prezentarea unui caz, elaborarea unui plan de interventie siimplementarea lui pe parcursul a minim 4 seminarii.
Portofoliul trebuie incarcat pe platformd in timpul semestrului.

Pentru calcularea notei finale, studentul trebuie sa obtina cel putin nota 5 la examen si la seminar.

in elaborarea proiectelor, precum siin timpul participdrii la examen, studentii trebuie sa respecte prevederile
codului de etica universitara, parte a Cartei Universitdtii Transilvania. Eludarea acestor prevederi se sanctioneaza
conform normelor in vigoare.

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 15/09/2025 si aprobatd in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 15/09/2025.

Prof. dr. Ana-Maria CAZAN, Conf. Dr. Mihaela VOINEA ,
Decan Director de departament
Conf. dr. Ramona HENTER Conf. dr. Ramona HENTER
Titular de curs Titular de seminar
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea “Transilvania” din Brasov

1.2 Facultatea Psihologie si stiintele educatiei

1.3 Departamentul Psihologie si stiinte ale educatiei

1.4 Domeniul de studii de masterat” Psihologie

1.5 Ciclul de studii? Masterat

1.6 Programul de studii/ Calificarea Psihologia clinicd, consiliere psihologica si psihoterapie

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Antreprenoriatin Practica Psihologica

2.2 Titularul activitatilor de curs Dr. Stavre Alexandru BUCOI
2.3 Titularul activitatilor de seminar Dr. Stavre Alexandru BUCOI
2.4 Anul de studiu | | 2.5Semestrul | 1 | 2.6 Tipulde evaluare | V | 2.7 Regimul | Continut® DS

disciplinei Obligativitate” | DOP

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamand 2 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar 1
3.4 Total ore din planul de invdtamant | 28 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 34
Pregdtire seminare; teme, referate, portofolii si eseuri 34
Tutoriat

Examinari

Alte activitati.....riniiinnininns

3.7 Total ore de activitate a 92

studentului

3.8 Total ore pe semestru 120

3.9 Numarul de credite® 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum ¢ Nu este cazul
4.2 de competente ¢ Abilitate de analiza si sinteza a cunostintelor fundamentale din domeniul marketing
Si economic

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului o Videoproiector, ecran de proiectie, PC, aplicatia PPT, conexiune internet,
prezenta activd la curs

5.2 de desfasurare a seminarului e PC, Power Point, conexiune internet,

e Participare activd la seminar

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)
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Competente profesionale

CP13 Ofera consiliere factorilor de decizie politica in domeniul sandtatii

Cunostinte

RI 13.1. Absolventii analizeaza date si evidente psihologice relevante pentru fundamentarea deciziilor in
domeniul sanatatii

Abilitati

R.. 13.2. Absolventii formuleazd recomandari si rapoarte bazate pe argumente stiintifice, adaptate publicului-
tintd (factori de decizie, echipe multidisciplinare, comunitate)

R.I. 13.3. Absolventii integreaza perspective psihologice in dezvoltarea si evaluarea politicilor de sandtate mintald
Responsabilitate si autonomie

R.I. 13.4. Absolventii colaboreazi eficient cu actori institutionali si sociali, promovand interventii si programe de
preventie si suport psihologic in comunitate

CP28 Promoveaza politici de securitate si sandtate in serviciile de sanatate

Cunostinte

R.1.28_1 Absolventii cunosc legislatia, standardele si reglementirile aplicabile in domeniul securitatii si s&natatii
in serviciile de sanatate.

R1.28_2 Absolventii identifica tipurile de riscuri profesionale specifice si dispun de cunostinte de baza privind
procedurile si politicile de securitate si sanatate in serviciile de sanatate

Responsabilitate si autonomie

R..28_3 Absolventii demonstreazd atitudine etici si responsabilitate sociald in protejarea securititii si sanatatii
proprii, a colegilor si clientilor.

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei o (Cursul se adreseaza studen ilor din ciclul master anul I, domeniul psihologie,
diverse specializari si urmdreste dezvoltarea competentelor antreprenoriale

7.2 Obiectivele specifice ¢ Cunoasterea formelor juridice adecvate initiativelor antreprenoriale ca
psiholog

o (Cunoasterea procesului de inregistrare legala a unei afaceri
o Dobandirea unor deprinderi si abilitati de dezvoltare si implementare
strategii de marketing si vanzare

o Cunoasterea principalelor instrumente de analiza antreprenoriald

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numdr de ore | Observatii
Antreprenor si antreprenoriat. Notiuni introductive Prelegere pe baza de slide, 2ore

Forme juridice pentru desfasurarea unei afaceri ca conversatie 2 ore

psiholg

Infiintare forme juridice pentru desfasurarea unei afaceri L ore

Planul de afaceri- Strategii de Marketing L ore

Planul de afaceri —Proiectii financiare. Cash-flow si nevoi 2ore

de finantare

Bibliografie

Ghenea, M. (2011). Antreprenoriat. Drumul de la idei catre oportunitati si succes in afacers. Bucuresti: Universul Juridic
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https://carturesti.ro/editura/universul_juridic

Dragusin, M., Octavia Sirbu, M.O.. Grosu, R.M., Grosu, R.M., losif, A.E. (2019). Antreprenoriat. Teorie si practica.
Bucuresti: ASE

8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare-invdtare Numar de ore | Observatii
Organizarea activitatii de seminar. Psihologul ca Activitati in grupuri mici. 2 ore

antreprenor Explicatie, dezbatere

Antreprenoriat, primii pasi ... 2 ore

Planul de afaceri — Mediul de afaceri. Analiza pietei 2ore

Planul de afaceri — Analiza SWOT 2 ore

Planul de afaceri — Fundamentare strategii de afaceri L ore

Planul de afaceri — Analiza de resurse. Necesar si 2ore

asigurare.

Bibliografie

Ghenea, M. (2011). Antreprenoriat. Drumul de la idei cdtre oportunitati si succes in afaceri. Universul Juridic.

Drdgusin, M., Sirbu, M. O., Grosu, R. M., Grosu, R. M., & losif, A. E. (2019). Antreprenoriat. Teorie si practica. Editura ASE.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina se inscrie in cerintele de pregdatire de baza pentru acreditarea profesionald a absolventilor la Colegiul
Psihologilor din Romania (CPR). Programul de masterat este avizat de CPR (aviz profesional nr. 1 a RF-1-BV-22 din
14.07.2021). Conform exigentelor CPR, participarea fizica la activitdtile de formare este obligatorie. Competentele
formate n urma acestui curs ajuta studentii sa realizeze un plan de afaceri in perspectiva dezvoltarii unei initiative

antreprenoriale.

10. Evaluare
Tip de 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere
activitate din nota finald
10.4 Curs Utilizare coerenta a sistemului de Evaluare orala (Verificare) 30%
concepte al disciplinei
Prezentare structurata tema 2
10.5 Seminar | Solutionare si prezentare exercitiiin clasa | Participare activa la seminare 20%
Completitudine si corectitudine intocmire | Portofoliu: Tema 1 20%
tema 1
Completitudine si corectitudine intocmire | Portofoliu: Tema 2 30%
temea 2

10.6 Standard minim de performanta

e Obtinerea notei 5 la seminar este obligatorie pentru prezentarea la evaluarea orala (Verificare)

e Pentru calculul notei finale si promovare, studentul trebuie sa obtina cel putin nota 5 atat la examenul final, cat sila
activitatea de seminar.

¢ (Conditia minimald de intrare in examen este obtinerea notei 5 la seminar;

e inelaborarea temei de portofoliu, studentii trebuie sa respecte prevederile Codului de etica universitard, parte a
Cartei Universitdtii Transilvania. Eludarea acestor norme etice constituie plagiat si se sanctioneaza cu respingerea
temei de portofoliu

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 15/09/2025 si aprobatd in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 15/09/2025.
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Prof. dr. Ana-Maria CAZAN,
Decan

Conf. Dr. Mihaela VOINEA,
Director de departament

Dr. Stavre Alexandru BUCOI
Titular de curs

Dr. Stavre Alexandru BUCOI
Titular de seminar
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea 7ransilvania din Brasov

1.2 Facultatea Psihologie si Stiintele Educatiei

1.3 Departamentul Psihologie si Stiintele ale Educatiei

1.4 Domeniul de studii de ..., n Psihologie

1.5 Ciclul de studii? Masterat

1.6 Programul de studii/ Calificarea Psihologia clinicd, consiliere psihologica si psihoterapie

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Evaluare si interventie clinica in trauma psihica

2.2 Titularul activitatilor de curs Lect dr Celestina DUMITRIU
2.3 Titularul activitdtilor de seminar Lect dr Celestina DUMITRIU
2.4 Anul de studiu | | 2.5Semestrul | 1 | 2.6 Tipulde evaluare | V | 2.7 Regimul | Continut® DS

disciplinei Obligativitate” | DOP

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamand 2 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar 1
3.4 Total ore din planul de invdtamant | 28 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 40
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 27
Tutoriat

Examinari

Alte activitati.....minniiriiinns -
3.7 Total ore de activitate a 92

studentului

3.8 Total ore pe semestru 120

3.9 Numarul de credite® 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum e Evaluare psihologica,
o (Consiliere psihologica si dezvoltare personald,
e Gestionarea emotiilor in consiliere psihologicd si psihoterapie

4.2 de competente e Utilizarea adecvata a principalelor concepte si paradigme teoretice din domeniul
psihologiei clinice, al consilierii psihologice si al psihoterapiei;
e capacitatea de a explica si interpreta comportamentul uman, procesele mentale si

manifestarile psihopatologice la diferite niveluri

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului Sald de curs, video-proiector, laptop, platforma e-learning, internet

5.2 de desfdsurare a seminarului | Sala de curs, video-proiector, laptop, platforma e-learning, internet

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)
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CP 6. Aplica strategii de interventie psihologice

Abilitati

RI6.1. Absolventii identifica principalele proceduri derivate din metodele specifice de evaluare si interventie
psihologica sau servicii pentru clientii din domeniul psihologiei clinice, consilierii psihologice si psihoterapiei

R.l. 6.2. Absolventii proiecteazd si implementeazi planuri de interventie psihologicd care implicd doar metode
si tehnici terapeutice pentru care au formare

R 6.3. Absolventii aplica corect tehnici de interventie pentru rezolvarea problemelor noi sau critice din
domeniul psihologiei clinice, consilierii psihologice si psihoterapiei

Responsabilitate si autonomie

R 6.4, Absolventii gestioneazd adecvat situatiile problematice, cu calm, echilibru profesional si capacitate de
adaptare in diferite contexte, respectand normele deontologice ale profesiei de psiholog

CP 7. Aplica interventia in crizd

Abilitati

RI. 7.1. Absolventii utilizeazd, tehnicile si metodele de diagnoza psihologicé si de identificare de probleme,
integrand cunostinte avansate despre teorii, modele si cercetdri recente in domeniul interventiei in criza

Rl 7.2. Absolventii utilizeaza cunostintele de specialitate pentru proiectarea si implementarea unor programe
de interventie psihologicd si prevenire a crizelor, analizand critic situatiile imprevizibile si formuland solutii
creative, bazate pe dovezi

Responsabilitate si autonomie

RI. 7.3. Absolventii detin o viziune sistemicd asupra managementului crizelor individuale, comunitare si
institutionale si utilizeaza integrat aparatul conceptual, in conditii complexe si noi, pentru a propune solutii la
probleme practice la nivel individual si de grup

CP 15. Ofera consiliere clientilor

Cunostinte

RI 15.1. Absolventii inteleg mecanismele psihologice, sociale si culturale care influenteazd procesul de
consiliere si analizeaza si interpreteaza situatile complexe ale clientilor, integrand dovezile stiintifice si
resursele disponibile

Abilitati

R.I. 15.2. Absolventii elaboreazd strategii si planuri de interventie adecvate si adaptate nevoilor fiec&rui client
in domeniul psihologiei clinice, consilierii psihologice si psihoterapiei

Responsabilitate si autonomie

R.I. 15.3. Absolventii implementeazd un demers complex si complet de anamnezi si de consiliere psihologica
individuala si de grup, manifestand repsonsabilitate pentru calitatea si impactul procesului asupra clientului

CP 21. Efectueaza evaludri ale riscurilor in psihoterapie

Abilitati

R.I. 21.1. Absolventii identificd corect cauzele si indicatorii psihologici relevanti ai situatiilor problematice si ai
dificultatilor de ordin psihologic si emotional care necesitd interventie psihologica specializata

Cunostinte

R.I. 21.2. Absolventii explicd adecvat situatiile critice si complexe din domeniul psihologiei clinice, consilierii
psihologice si psihoterapiei

Responsabilitate si autonomie

R.I. 21.3. Absolventii au capacitatea de a evalua critic solutiile utilizate pentru rezolvarea optim a unei situatii

Competente profesionale

problematice, prin folosirea unui set complex de criterii externe si interne
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CP 24, Evalueazad madsuri de sandtate psihologica

Cunostinte

R.I. 24.1. Absolventii identifica factorii determinanti ai stdrii de sdndtate mentald si emotionald a individului,
utilizand dezvoltarile teoretice recente din domeniul psihologiei clinice, consilierii psihologice si psihoterapiei
Abilitati

R.I. 24.2. Absolventii selecteazd cele mai adecvate metode si tehnici de evaluare sau interventie din domeniul
psihologiei clinice in cadrul interactiunilor profesionale cu beneficiarii serviciilor de sandtate psihologica

RI. 24.3. Absolventii disting posibilele dificultdti si probleme care pot apirea, precum si modalittile de
depdsire a acestora in cadrul implementarii mdsurilor de sanatate psihologica

Responsabilitate si autonomie

Rl 24.4. Absolventii recunosc si gestioneazd efectele secundare posibile (consecinte, impact) in timpul
implementarii masurilor de sandtate psihologica

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei | e Dezvoltarea competentelor de evaluare si interventie psihologica in trauma

psihicd, prin intelegerea mecanismelor traumatice si aplicarea unor metode
validate stiintific, cu respectarea principiilor etice si deontologice.

7.2 Obiectivele specifice o Utilizarea corectd a terminologiei si conceptelor fundamentale din domeniul

traumei psihice.

e Realizarea anamnezei si interviului clinic pentru evaluarea persoanelor
traumatizate.

¢ Identificarea simptomelor si mecanismelor psihotraumatice, precum si
incadrarea lor intr-un cadru nozografic adecvat.

¢ Proiectarea si aplicarea planurilor de interventie clinica adaptate nevoilor
clientului.

o Gestionarea situatiilor critice si de crizd prin utilizarea tehnicilor validate
stiintific.

e Manifestarea unei atitudini responsabile si etice in relatia cu persoanele
afectate de trauma.

8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare Numdr de ore | Observatii

1. Introducere in psihotraumatologie Prelegerea, discursul | 1
Definirea conceptului de trauma psihicd si tipologia | interactiv, problematizarea,
traumelor analiza, sinteza,
Diferenta  intre  stres, trauma si  tulburare | conversa ia euristica
psihotraumatica

Importanta evaludrii si interventiei clinice in contextul

traumei

2. Fundamente teoretice ale traumei Prelegerea, discursul | 1
Modele explicative: psihodinamic, cognitiv- | interactiv, problematizarea,
comportamental, gestaltist analiza, sinteza,

Neurobiologia traumei: creier, sistem nervos autonom, | conversa ia euristicd
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memorie traumatica
Procese de disociere si mecanisme de apdrare

3. Reactii psihologice la trauma

Reactii imediate versus reactii tardive
Tulburarea acuta de stres si PTSD
Simptome somatice si cognitive asociate

Prelegerea, discursul
interactiv, problematizarea,
analiza, sinteza,

conversa ia euristica

4, Trauma complexa si trauma de dezvoltare
Diferente intre trauma unica si trauma repetitiva
Atasament nesigur si trauma de dezvoltare

Prelegerea, discursul
interactiv, problematizarea,

analiza, sinteza,

Impactul  traumei asupra identitatii si relatiilor | conversa ia euristica
interpersonale

5. Disocierea in trauma psihica Prelegerea, discursul
Tipuri de disociere: depersonalizare, derealizare, | interactiv, problematizarea,
amnezie analiza, sinteza,

Functia adaptativd a disocierii
Legatura dintre disociere si tulburdrile de personalitate

conversa ia euristica

6. Evaluarea clinicd a traumei

Interviul clinic sianamneza specifica
Instrumente si scale de evaluare a traumei
Analiza contextului si factorilor de risc/protectie

Prelegerea, discursul
interactiv, problematizarea,
analiza, sinteza,

conversa ia euristica

7. Diagnosticul psihopatologic

Tulburdrile legate de stres si traumd (DSM-5 / ICD-11)
Comorbiditdti frecvente (anxietate, depresie, adictii)
Formularea ipotezelor diagnostice

Prelegerea, discursul
interactiv, problematizarea,
analiza, sinteza,

conversa ia euristica

8. Interventiain criza psihologica

Definirea si tipurile de crizd

Tehnici imediate de stabilizare emotionala

Prevenirea riscului suicidar si managementul urgentelor

Prelegerea, discursul
interactiv, problematizarea,
analiza, sinteza,

conversa ia euristica

9. Strategii de stabilizare si autoreglare
Tehnici de grounding si centrare in prezent
Exercitii de respiratie si reglare corporala
Construirea unui plan de siguranta

Prelegerea, discursul
interactiv, problematizarea,
analiza, sinteza,

conversa ia euristica

10. Interventii psihoterapeutice validate in trauma
psihica

EMDR (Desensibilizare si reprocesare prin miscdri
oculare)

Terapia cognitiv-comportamentala orientatd pe trauma
Terapia prin expunere si tehnicile de restructurare
cognitiva

Prelegerea, discursul
interactiv, problematizarea,
analiza, sinteza,

conversa ia euristica

11. Abordari experientiale si umaniste

Gestalt terapie in lucrul cu trauma

Internal Family Systems (IFS) si lucrul cu partile
Terapia narativa si reconstruirea povestii de viata

Prelegerea, discursul
interactiv, problematizarea,
analiza, sinteza,

conversa ia euristica

12. Interventii centrate pe corp

Teoria polivagala si aplicabilitatea ei clinica

Somatic Experiencing si eliberarea energiei traumatice
Mindfulness si tehnici de reconectare corporala

Prelegerea, discursul
interactiv, problematizarea,
analiza, sinteza,

conversa ia euristica

13. Etica si responsabilitatea profesionala

Prelegerea, discursul
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Limitele interventiei psihologice si colaborarea | interactiv, problematizarea,
interdisciplinara analiza, sinteza,
Relatia terapeuticd si importanta cadrului de siguranta conversa ia euristica

Prevenirea retraumatizdrii si granitele profesionale

14. Resurse de rezilientd si integrarea traumei Prelegerea, discursul | 1
Factorii de protectie si rolul retelei de suport interactiv, problematizarea,
Procesul de reconstructie a identitatii post-trauma analiza, sinteza,

Modalitati de cultivare a rezilientei si sperantei in terapie | conversa ia euristica
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8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare- Numar de ore Observatii
invdtare
1. Introducere in psihotraumatologie Dezbaterea, 1

=

Discutie ghidata: ce Tnseamna ,trauma” pentru fiecare
student, diferenta fatd de stres.

Analiza unui caz scurt (vinieta clinicd) pentru a identifica
elemente de stres vs. trauma.

Exercitiu de reflectie: rolul psihologului in lucrul cu trauma.

brainstorming-ul,
studiul de caz,
prezentare video

2. Fundamente teoretice ale traumei

Compararea modelelor teoretice (psihodinamic, cognitiv-
comportamental, neurobiologic).

Maparea in grup a impactului traumei asupra creierului si
corpului.

Dezbatere: avantajele si limitele fiecarui model.

Dezbaterea, 1
brainstorming-ul,
studiul de caz,

prezentare video

3. Reactii psihologice la trauma

Identificarea diferentelor dintre reactii imediate si tardive
pe baza unor scenarii clinice.

Exercitiu de recunoastere a simptomelor PTSD.

Discutie: cand devine reactia traumatica patologica?

Dezbaterea, 1
brainstorming-ul,
studiul de caz,

prezentare video

4, Trauma complexa si trauma de dezvoltare

Analiza diferentelor dintre trauma unicd si trauma
repetitiva.

Studiu de caz: copil cu atasament nesigur si istoric
traumatic.

Reflectie in grup: impactul traumei de dezvoltare asupra
vietii adulte.

Dezbaterea, 1
brainstorming-ul,
studiul de caz,

prezentare video

5. Disocierea in trauma psihica

Exercitiu experiential: explorarea formelor usoare de
disociere cotidiana.

Analiza simptomelor disociative intr-o vinieta clinica.
Discutie despre diferentierea intre mecanism adaptativ si
tulburare disociativa.

Dezbaterea, 1
brainstorming-ul,
studiul de caz,

prezentare video

6. Evaluarea clinica a traumei

Role-play: interviu clinic focalizat pe trauma.

Exercitiu de completare si interpretare a unei scale de
evaluare (ex. PCL-5).

Elaborarea unei harti a factorilor de risc si protectie pentru
un caz.

Dezbaterea, 1
brainstorming-ul,
studiul de caz

7. Diagnosticul psihopatologic

Exercitiu de incadrare diagnostica pe baza criteriilor DSM-
5/1CD-11.

Discutie: comorbiditati frecvente in PTSD si trauma

Dezbaterea, 1
brainstorming-ul,
studiul de caz
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complexa.
Atelier: formularea ipotezelor diagnostice pornind de la o
vinietad clinica.

8. Interventia in crizd psihologica

Simulare: managementul unei crize acute (panicd, suicid,
violentd).

Exercitiu de identificare a factorilor declansatori ai crizei.
Construirea unui plan de interventie rapidd.

Dezbaterea,
brainstorming-ul,
studiul de caz

9. Strategii de stabilizare si autoreglare

Practicd ghidata: tehnici de grounding si respiratie.
Exercitiu de auto-monitorizare a nivelului de activare
fiziologica.

Elaborarea unui plan personal de sigurantd si autoreglare.

Dezbaterea,
brainstorming-ul,
studiul de caz

10. Interventii psihoterapeutice validate

Prezentare aplicatd: pasii de bazd in EMDR (protocol
simplificat).

Exercitiu de restructurare cognitivad in CBT pentru PTSD.
Discutie: diferente intre expunere directa si expunere
gradata.

Dezbaterea,
brainstorming-ul,
studiul de caz

11. Abordari experientiale si umaniste

Exercitiu Gestalt: dialogul cu o parte interioara.
Role-play: explorarea partilor (IFS).

Atelier narativ: rescrierea unei povesti de viata cu final
diferit.

Dezbaterea,
brainstorming-ul,
studiul de caz

12. Interventii centrate pe corp

Practica: exercitii simple inspirate din teoria polivagala.
Exercitiu de constientizare corporala si miscare (Somatic
Experiencing).

Meditatie ghidata de tip mindfulness pentru reglare
emotionald.

Dezbaterea,
brainstorming-ul,
studiul de caz

13. Etica si responsabilitatea profesionala
Discutie pe cazuri: dileme etice in lucrul cu trauma.
Exercitiu de identificare a limitelor personale si
profesionale.

Dezbatere: prevenirea retraumatizarii in terapie.

Dezbaterea,
brainstorming-ul,
studiul de caz

14. Resurse de rezilientd si integrarea traumei

Exercitiu de identificare a factorilor de protectie intr-un
caz.

Jurnal reflexiv: resurse personale si profesionale de
rezilienta.

Atelier in grup: constructia unei ,harti a sperantei” post-
traumatice.

Dezbaterea,
brainstorming-ul,
studiul de caz
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptdrile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina se inscrie in cerintele de pregdtire de baza pentru acreditarea profesionald a absolventilor la Colegiul
Psihologilor din Romania (CPR). Programul de masterat este avizat de CPR (aviz profesional nr. 1 a RF-1-BV-22 din

14.07.2021). Conform exigentelor CPR, participarea fizicd la activitdtile de formare este obligatorie.

10. Evaluare
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Tip de activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

10.4 Curs Nivelul de intelegere teoreticd a | Examen scris (intrebari grila si eseu | 30%
conceptelor fundamentale (modele | aplicativ pe studiu de caz).
de traumd, mecanisme psihologice,
diagnostic).

Capacitatea de analiza criticd si | Eseuri reflexive scurte — texte de 1-2 | 20%

integrare a conceptelor teoretice in | pagini prin care studentii analizeaza

raport cu situatii clinice relevante. teme de curs si formuleaza propriile
conexiuni intre concepte teoretice si
practica clinica.

10.5 Seminar Capacitatea de analiza si integrare | Prezentare individualda sau de grup | 20%
criticda  a informatiilor, cu | (analiza unei teme sau a unui articol
aplicabilitate  In evaluare  si | stiintific recent din domeniu).
interventie clinica.

Corectitudinea si coerenta aplicdrii | Fise aplicative — documente completate | 30%

metodelor de evaluare si interventie
psihologica in analiza studiilor de
caz.

pe baza studiilor de caz sau a exercitiilor
de seminar, care includ pasi de evaluare
si schitarea unor planuri de interventie.

10.6 Standard minim de performanta

Studentul trebuie sa demonstreze:

¢ intelegerea notiunilor fundamentale privind trauma psihica si aplicarea corecta a terminologiei de baza;

e capacitatea de a identifica simptomele si de a formula ipoteze diagnostice simple pe baza unor descrieri clinice;

e redactarea unor eseuri scurte care sd reflecte intelegerea conceptelor principale discutate la curs;

e completarea corectd a fiselor aplicative de seminar, cu utilizarea adecvatd a metodelor de evaluare si a unor solutii

de interventie elementare.

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 15/09/2025 si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 15/09/2025.

Prof. dr. Ana-Maria CAZAN,

Decan

Conf. Dr. Mihaela VOINEA ,
Director de departament

Lect. dr. Celestina DUMITRIU

Titular de curs

Lect. dr. Celestina DUMITRIU
Titular de seminar
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1.4 Domeniul de studii de ..o, n

Psihologie

1.5 Ciclul de studii?

Masterat

1.6 Programul de studii/ Calificarea

Psihologia clinicd, consiliere psihologica si psihoterapie

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | Interventii psihologice pentru schimbarea stilului de viata

2.2 Titularul activitatilor de curs

HENTER RAMONA

2.3 Titularul activitdtilor de seminar

HENTER RAMONA

2.4 Anul de studiu | | 2.5Semestrul | 2 | 2.6 Tipuldeevaluare |V | 2.7 Regimul | Continut3) DS
disciplinei Obligativitates) | DOP

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamand 2 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar 1

3.4 Total ore din planul de invdtamant | 28 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar 14

Distributia fondului de timp ore

Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 25

Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25

Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 40

Tutoriat

Examinari 2

Alte activitati.....minniiriiinns

3.7 Total ore de activitate a 92

studentului

3.8 Total ore pe semestru 120

3.9 Numarul de credite® 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum e Teorii avansate in psihologia dezvoltdrii
e Teoriiavansate in psihologia personalitatii
e Eticd si deontologie in psihologia aplicata
4.2 de competente e promoveaza transferul de cunostinte

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

e \ideoproiector, laptop

5.2 de desfdsurare a seminarului

e Tablg, videoproiector, laptop, mobilier modular, acces la internet

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)
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Cp16. Incurajeazi comportamente sinitoase
Abilitati
RI. 16.1. Absolventii identificd pertinent principalele caracteristici asociate sanatdtii fizice si mentale si
bunastarii psihologice, functionarii si dezvoltdrii normotipice si atipice, precum si conditiile lor prealabile, in
cadrul interactiunii cu beneficiarii serviciilor psihologice
Responsabilitate si autonomie
R.I. 16.2. Absolventii empatizeazi cu clientii, din dorinta de a intelege situatia sa, de a impartisi sentimentele
experimentate de acestia si, mai ales, de a i incuraja sd adopte comportamente sandtoase

Cp24. Evalueaza masuri de sandtate psihologica
Cunostinte
R.I. 24.1. Absolventii identificd factorii determinanti ai stirii de sindtate mentald si emotionald a individului,
utilizand dezvoltarile teoretice recente din domeniul psihologiei clinice, consilierii psihologice si psihoterapiei
Abilitati
R.I. 24.2. Absolventii selecteazi cele mai adecvate metode si tehnici de evaluare sau interventie din domeniul
psihologiei clinice in cadrul interactiunilor profesionale cu beneficiarii serviciilor de sanatate psihologica
RI. 24.3. Absolventii disting posibilele dificultdti si probleme care pot apdrea, precum si modalititile de
depdsire a acestora in cadrul implementdrii masurilor de sanatate psihologica
Responsabilitate si autonomie
R 24.4. Absolventii recunosc si gestioneaza efectele secundare posibile (consecinte, impact) in timpul
implementdrii masurilor de sanatate psihologica

Cp26. Oferd consiliere pentru stilurile de viatd sanatoasa

Cunostinte
RI. 26.1. Absolventii detin cunostinte avansate despre teoriile schimb&rii comportamentului, politici de
sandtate publicd, interventii comunitare si managementul programelor de sandtate
Abilitati
RI 26.2. Absolventii evalueazd comportamentele de sdnatate la nivel individual sau de grup, folosind
instrumente validate stiintific, in vederea proiectdrii si implementarii programelor complexe de consiliere
pentru adoptarea unor stiluri de viatd sdandtoasd, adaptate diverselor categorii de populatie
R.. 26.4. Absolventii propun initiative pentru promovarea stilurilor de viatd sindtoase la nivel individual,
organizational sau comunitar
Responsabilitate si autonomie
R.I. 26.3. Absolventii planificd si desfdsoard consiliere pentru séndtate in mod autonom si responsabil, pe baza

Competente profesionale

celor mai noi dovezi stiintifice

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei e Formarea abilitdtilor de interventie si suport psihologic in beneficiul
clientilor (persoane, grupuri, alte entitdti din societatea civild)

7.2 Obiectivele specifice e Aplicarea principalelor teorii privind interventiile psihologice pentru
schimbarea stilului de viata

e Descrierea modelele de lucru specifice interventiilor psihologice pentru
schimbarea stilului de viata

e Utilizarea strategiilor de evaluare si interven ie pentru schimbarea stilului
de via g, adaptate situatiilor concrete

e Analizarea unor situa ii si contexte care necesita o interventie psihologica
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pentru schimbarea stilului de via a
e Aplicarea conceptelor, teoriilor specifice interventiilor psihologice pentru
schimbarea stilului de via d pentru elaborarea unor proiecte de interventie

specifice

8. Continuturi
8.1 Curs Metode de predare Numadr de ore | Observatii
1.5til de viata. Definitie. Factori. Tipuri de Prelegere, conversatie 2
interventii
2. Roata schimbarii Prelegere, problematizare 2
3.1nva area transformativa (Jack Mezirow) Prelegere, dezbatere 2
4. MBSR. Mindfulness Prelegere, activitati in grupuri mici 2
5. Teoria comportamentului planificat (1. Ajzen) Prelegere, conversatie 2
6. Modelul transteoretic al schimbdrii Prelegere, dezbatere 2
comportamentului (Prochaska si Diclemente)
7. Interviul motivational Prelegere, activitdti in grupuri mici 2
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8.2 Seminar/ laborator/ proiect Metode de predare-invdtare | Numdrde ore | Observatii
1.Proiectarea unei interventii pentru schimbarea stilului | Dezbatere 2
de viata

2. Proiectarea unei interventii bazate pe roata schimbarii | Joc de rol

3. Proiectarea unei interventii bazate pe inva area Joc de rol 2
transformativa

4. Proiectarea unei interventii bazate pe MBSR Joc de rol

5. Proiectarea unei interventii bazate pe teoria Joc derol

comportamentului planificat

6. Proiectarea unei interventii bazate pe modelul Joc derol 2
transteoretic al schimbarii comportamentului

7. Proiectarea unei interventii bazate pe interviul Joc de rol 2

motivational
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu agteptarile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor

profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina se inscrie in cerintele de pregatire de baza pentru acreditarea profesionald a absolventilor la Colegiul
Psihologilor din Romania (CPR). Programul de masterat este avizat de CPR (aviz profesional nr. 1 a RF-1-BV-22 din

14.07.2021). Conform exigentelor CPR, participarea fizicd |a activitdtile de formare este obligatorie.

10. Evaluare

Tip de activitate

10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10.3 Pondere
din nota finala

teoretice specifice interventiilor
psihologice pentru schimbarea stilului de
via d pentru realizarea unui plan concret
de interventie pentru o problema
specifica si sustinerea unei activitati la
seminar, cu atingerea obiectivelor de
consiliere propuse

Propunerea  unei  interventii
pentru schimbarea unui element
al stilului de viata - portofoliu
realizat in echipa si incdrcat pe
platforma in timpul semestrului -
15%
Sustinerea uneia dintre
activitatile propuse in proiect in
cadrul seminarului -15%
Participarea activda in rol de
consiliat in cadrul activitatilor

sustinute de colegi — 20%

10.4 Curs Utilizarea limbajului de specialitate, Evaluare sumativda in sesiune, cu | 50%
sustinerea argumentatd a unei decizii/ itemi  subiectivi,  obiectivi i
unui punct de vedere in prezentarea si semiobiectivi
analiza conceptelor specifice
interventiilor psihologice pentru
schimbarea stilului de via a
10.5 Seminar Utilizarea conceptelor si modelelor Evaluare pe parcurs — 50%
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10.6 Standard minim de performanta

Operarea cu concepte fundamentale specifice disciplinei

Evaluarea critica a situatiilor problematice si a solutiilor posibile utilizand conceptele si modelele teoretice
specifice interventiilor psihologice pentru schimbarea stilului de via &

Simularea unei situatii reale prin proiectarea unei interventii pentru schimbarea unui element al stilului de
viatd. Temd de portofoliu realizata realizat in echipa si incdrcata pe platformad in timpul semestrului. Alegerea
uneia dintre activitdtile propuse si sustinerea ei in cadrul seminarului, in aceeasi echipd, jucand activ rolul de
consilier.

Participarea activa in rol de consiliat la minim 4 activitati de seminar la care se prezinta activitati de consiliere.
Pentru calcularea notei finale, studentul trebuie sa obtina cel putin nota 5 la examen si la seminar.

in elaborarea proiectelor, precum si in timpul participdrii la examen, studentii trebuie sa respecte prevederile
codului de etica universitara, parte a Cartei Universitatii Transilvania. Eludarea acestor prevederi se
sanctioneaza conform normelor in vigoare.

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizata in sedinta de Consiliu de departament din data de 15/09/2025 si aprobata in
sedinta de Consiliu al facultatii din data de 15/09/2025.

Prof. dr. Ana-Maria CAZAN, Conf. Dr. Mihaela VOINEA ,
Decan Director de departament
Conf. dr. Ramona HENTER Conf. dr. Ramona HENTER
Titular de curs Titular de seminar
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea 7ransilvania din Brasov

1.2 Facultatea Psihologie si Stiintele Educatiei

1.3 Departamentul Psihologie si Stiintele ale Educatiei

1.4 Domeniul de studii de ..., n Psihologie

1.5 Ciclul de studii? Masterat

1.6 Programul de studii/ Calificarea Psihologia clinicd, consiliere psihologica si psihoterapie

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei | PSIHOSOMATICA — EVALUARE $I INTERVENTIE

2.2 Titularul activitatilor de curs Lect. dr. Simona Grigorecu
2.3 Titularul activitdtilor de seminar Lect. dr. Simona Grigorecu
2.4 Anul de studiu | | 2.5Semestrul | 2 | 2.6 Tipulde evaluare | V | 2.7 Regimul | Continut® DS

disciplinei Obligativitate” | DOP

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamand 3 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar 1
3.4 Total ore din planul de invdtamant | 28 | dincare: 3.5 curs 14 | 3.6 seminar 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
Pregdtire seminare/ laboratoare/ proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 30
Tutoriat -
Examinari 2
Alte activitati....iriiniiinninns -
3.7 Total ore de activitate a 92

studentului

3.8 Total ore pe semestru 120

3.9 Numarul de credite® 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum °

4.2 de competente e Operarea cu concepte fundamentale si avansate in domeniul psihologiei clinice, a

consilierii psihologice si psihoterapiei

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului e sald de curs dotatd cu videoproiector, conexiune la Internet, laptop, mobilier
flexibil care sa permitd desfasurarea activitatii in grupuri mici

5.2 de desfasurare a seminarului |  salda de seminar dotata cu videoproiector, conexiune la Internet, laptop, mobilier

flexibil care sa permitd desfdsurarea activitatii in grupuri mici

6. Competente specifice acumulate (conform grilei de competente din planul de invatamant)
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Cp5. Analizeaza comportamente ddunatoare sandtatii

Cunostinte

RI 5.1. Absolventii explicd principalele trasdturi proprii simptomatologiilor psihopatologice si/sau
comportamentului disfunctional (incluzand mediile clinice, ocupationale, educationale, etc) in diagnoza si
interventia psihologica

Responsabilitate si autonomie

R.I. 5.2. Absolventii manifesta profesionalism prin formularea pertinenta de intreb&ri pentru a intelege cauzele
comportamentului maladaptativ al clientului si interpretarea evenimentelor in care este implicat

Cp16. incurajeaza comportamente sindtoase

Abilitati

RI. 16.1. Absolventii identificd pertinent principalele caracteristici asociate sandtdtii fizice si mentale si
bunastarii psihologice, functionarii si dezvoltdrii normotipice si atipice, precum si conditiile lor prealabile, in

Responsabilitate si autonomie

Competente profesionale

cadrul interactiunii cu beneficiarii serviciilor psihologice

experimentate de acestia si, mai ales, de a i incuraja sd adopte comportamente sandtoase

R.I. 16.2. Absolventii empatizeazi cu clientii, din dorinta de a intelege situatia sa, de a impértisi sentimentele

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din competentele specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei .

capacitatii de evaluare clinicd a tulburarilor psihosomatice.

Familiarizarea cu bazele teoretice si practice ale psihosomaticii si formarea

7.2 Obiectivele specifice o

psihosomatic.

de reducere a stresului).

|dentificarea si analiza factorilor psihosociali implicati in bolile somatice.
e Utilizarea instrumentelor de evaluare psihologicd adaptate contextului

e Aplicarea unor tehnici de consiliere si interventie (CBT, mindfulness, tehnici

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Numdr de ore | Observatii
Introducere in psihosomaticd - definitii si | Prelegere interactivd, activitate in 2
modele explicative grupuri mici, dezbatere
Evaluarea clinica in psihosomatica Studii de caz 3
Dezbatere
Conversatie euristicd
Tulburdri psihosomatice majore (digestive, | Prelegere interactivd, activitate in 2
respiratorii, CV etc) grupuri mici, metoda metaforei
Legdtura dintre stres si sdnatate 1
Tehnici de relaxare si interventii mind-body 2
Relatia psiholog-medic-pacient 1
Interventii psihologice (bazate pe dovezi) 3
8.2 Seminar/ laborator/ proiect Dezbatere Numadr de ore | Observatii
Reflectie
Analiza studiilor de caz Jurnal deinvdtare 4
Studii de caz
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Exercitii de aplicare a chestionarelor si scalelor | Dezbatere 4
psihosomatice Joc de rol

Role-play pentru interventii clinice Proiecte 2
Prezentdri individuale si in grupe, pe teme | Dezbatere L
alese Reflectie
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptdrile reprezentantilor comunitatilor epistemice, ale asociatilor
profesionale si ale angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina se inscrie in cerintele de pregdtire de baza pentru acreditarea profesionalda a absolventilor la Colegiul
Psihologilor din Romania (CPR). Programul de masterat este avizat de CPR (aviz profesional nr. 1 a RF-1-BV-22 din
14.07.2021). Conform exigentelor CPR, participarea fizicd |a activitdtile de formare este obligatorie.

10. Evaluare
Tip de activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | 10.3 Pondere
din nota finala
10.4 Curs Aplicarea corectd a cunostintelor asimilate in | Probe scrise cu itemi | 30%
rezolvarea probelor scrise; logica demersului de | obiectivi
rezolvare; utilizarea corecta a conceptelor de
specialitate.
Implicarea in dezbateriile din timpul cursului, prin | Observarea 10%
raspunsuri la solicitari, reflectii. comportamentului
studentului
10.5 Seminar Proiectul prezentat in timpul seminarului trebuie sa | Prezentarea proiectului 50%
satisfaca urmatoarele criterii: pe o tema aleasa
- Temarelevanta pentru domeniu
- Prezentarea cadrului teoretic
- Descrierea interventiei specifice
Utilizarea unor modalitati personale, creative de
prezentare
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-Fise de interevaluare completate pe parcurs care | Realizarea a minim doua 10%
fac referire la criteriile de evalaure si contin inter-evaluari

observatii/comentarii personale.

10.6 Standard minim de performanta

e Pentru promovarea disciplinei, masterandul trebuie sa atinga minimum 50 % din punctajul de la curs si seminar.

Prezenta Fisa de disciplind a fost avizatd in sedinta de Consiliu de departament din data de 15./09./2025 si aprobatd
in sedinta de Consiliu al facultatii din data de15/09/2025.

Prof. dr. Ana-Maria CAZAN, Conf. Dr. Mihaela VOINEA ,
Decan Director de departament
Lect. dr. Simona Grigorescu, Lect. dr. Simona Grigorescu,
Titulari de curs Titular de seminar
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